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1. Итоговая (государственная итоговая) аттестация по направлению 

подготовки 38.03.01 Экономика и направленности (профилю) Бухгалтерский 

учет, анализ и аудит в соответствии с учебным планом проводится в форме: 

Защиты выпускной квалификационной работы. 

2. Выпускная квалификационная работа. 

2.1. Вид выпускной квалификационной работы: Бакалаврская работа 

2.2. Требования к выпускной квалификационной работе. 

Объем бакалаврской работы должен составлять 60-80 листов 

машинописного текста, не считая листажа приложений. 

Типовая структура бакалаврской работы, рекомендуемая кафедрой, 

следующая. 

Во введении дается обоснование выбора темы, характеризуется ее 

актуальность и значение, формируются задачи исследования. Здесь же 

оговаривают объект исследования, показывают трудности, недостатки, 

нерешенные вопросы в работе базовой организации, на устранение которых 

будут направлены предложения, сформулированные в бакалаврской работе. 

Источниками для написания Введения могут служить нормативные и 

инструктивные документы, отраслевые материалы по конкретным 

проблемам, охватываемым темой бакалаврской работы, материалы 

периодической печати, учебно-методическая литература и т.п. Объем 

Введения, как правило, не превышает 5 страниц машинописного текста. 

В первой главе бакалаврской работы рассматриваются задачи и 

функции организации, на базе которой написана бакалаврская работа. При 

этом, следует иметь в виду, что наименование и месторасположение 

организации можно указать в работе только один раз. В дальнейшем оно 

именуется как «базовое», «исследуемое», «анализируемое» и т.п. Такая мера 

дает возможность упростить текст, освободить его от длинных 

наименований, да и задача бакалаврской работы состоит не в том, чтобы 

описать конкретную организацию, а в том, чтобы разработать проблему 

собирательно, при этом тематика бакалаврской работы не исключает и 

реального проектирования. 

Исходным материалом для этой части бакалаврской работы являются 

Устав и учредительные документы базовой организации, ведомственные 

нормативные документы, специальная литература, личные наблюдения 

студента. 

Вопросы планирования, финансирования, взаимоотношений с 



внешними потребителями информации (вышестоящей организацией, 

учредителями, государственными органами и т.п.) должны найти место в 

этой главе. Далее дается характеристика основных экономических 

показателей деятельности организации, за исключением тех, которые будут 

предметом детального рассмотрения в соответствующей главе бакалаврской 

работы. По каждой организации, на базе которой выполняется бакалаврская 

работа, целесообразно привести следующие показатели: объем выполненных 

работ по их видам; величина доходов, расходов и прибыли; направления 

распределения прибыли; себестоимость продукции (работ, услуг); 

производительность труда; среднегодовая стоимость основных и оборотных 

средств; фонд оплаты труда; среднемесячная заработная плата; и другие 

данные. 

Желательно дать краткий анализ этих показателей, то есть объяснить 

причины их изменения по сравнению с планом (если он есть) и 

предшествующими периодами. Методику анализа можно найти в учебной 

литературе, материалах лекций, государственных и ведомственных 

нормативных документах, материалах периодической печати. Не следует 

исключать и собственную инициативу студента в анализе показателей 

работы организации. 

Для проведения анализа используются аналитические табличные и 

графические материалы, расчетные формулы, схемы. Рекомендуется 

использование программного обеспечения Microsoft Office Excel. 

В этом разделе бакалаврской работы целесообразно описать учетную 

политику организации, поскольку при разработке темы студент может 

оценить ее эффективность и предложить организации внести в учетную 

политику коррективы. 

Объем первого раздела (главы) составляет 20-25% общего объема 

бакалаврской работы. 

Во втором разделе (главе) бакалаврской работы раскрываются 

теоретические вопросы темы, описывается аналитический и синтетический 

учет конкретных хозяйственных объектов, определенных темой 

бакалаврской работы, дается перечень и характеристика первичных 

документов и бухгалтерских регистров, приводятся схемы бухгалтерских 

записей, отражающих взаимосвязи бухгалтерских счетов. Методологической 

основой этой части бакалаврской работы являются нормативные и 

инструктивные материалы Правительства Российской Федерации, 

Министерства финансов РФ, налоговых органов, приказы и рекомендации 

министерств и ведомств, научные статьи, монографии, специальная и 

учебная литература. 



В бакалаврской работе следует сравнить организацию бухгалтерского 

учета анализируемой организации с утвержденной методикой учета. Для 

этого привлекаются данные, полученные на преддипломной практике, во 

время теоретического обучения, инструктивные и нормативные материалы 

по учету конкретных хозяйственных операций, материалы ревизий и 

аудиторских проверок, если они будут доступны студенту, и другие 

сведения. Студент, безусловно, должен ознакомиться с приказом об учетной 

политике организации в части организации, техники ведения и методики 

учета хозяйственных операций, рассматриваемых в бакалаврской работе. 

Можно показать, насколько постановка бухгалтерского учета на 

соответствующем участке отвечает международным нормам, а бухгалтерская 

отчетность отражает реальное имущественное и финансовое положение 

данного хозяйствующего субъекта; обосновать необходимость 

усовершенствования и реформирования бухгалтерского учета, перевод его на 

новые концептуальные принципы. 

Полезно изучить материалы периодической печати, касающиеся 

вопросов совершенствования бухгалтерского учета и документирования 

хозяйственных операций. Предложения, высказанные авторами этих 

материалов, могут быть использованы в заключительной части бакалаврской 

работы. 

Если бакалаврская работа посвящена рассмотрению вопросов аудита, 

то в этой главе исследуется методика организации и проведения аудита. 

Если бакалаврская работа посвящена рассмотрению вопросов анализа, 

то в этой главе исследуется методика организации и проведения анализа. 

Рекомендуемый объем второго раздела (главы) - 25-30% общего 

объема бакалаврской работы. 

Третья глава, как правило, посвящается анализу тех показателей, 

которые определены темой бакалаврской работы, или аудиту 

соответствующего объекта. В результате анализа (или аудита) студент 

должен оценить хозяйственную деятельность организации, его финансовое 

положение и платежеспособность, выявив положительные и негативные 

стороны этой деятельности, и сформулировать предложения, направленные 

на совершенствование производственно-финансовой деятельности базовой 

организации и повышение эффективности использования его имущества. На 

изменение показателей деятельности организации влияют различные 

причины и факторы, задача выявить их очень важна, поскольку только в этом 

случае можно сделать соответствующие Выводы и внести конкретные 

предложения. 

Методы анализа показателей приводятся в нормативных и 



инструктивных документах, учебно-методической литературе по анализу 

хозяйственной деятельности, финансовому анализу и по статистике. Очень 

важно проанализировать обобщающий показатель по его составляющим, 

особенно по тем, где результаты, в силу определенных причин, хуже других. 

При этом необходимо учитывать, что анализируемый период должен 

охватывать, как минимум, два смежных сопоставимых периода. Динамику 

показателей следует анализировать, используя преимущественно 

относительные показатели. 

Если данная глава бакалаврской работы посвящена аудиту, то здесь 

рассматривается методика организации и проведения аудита участка учета, 

определенного темой. 

Объем этого раздела бакалаврской работы может составлять 25-30% 

общего объема. 

В Выводах и предложениях (Заключении) необходимо дать краткий 

обзор содержания бакалаврской работы, коснуться вопросов 

совершенствования управления, использования кадров, материальных и 

денежных средств, первичной документации, методики бухгалтерского учета 

применяемой в организации, приемов экономического и финансового 

анализа, системы экономических показателей и т.п., в зависимости от 

выявленных в процессе исследования проблем. Здесь же следует привести 

основные выводы и предложения, направленные на улучшение учетно-

аналитической работы хозяйствующего субъекта. Выводы и предложения 

должны непосредственно вытекать из результатов исследования проблем, 

рассмотренных в бакалаврской работе. 

Объем Выводов и предложений (Заключения) должен содержать 4-6 

страниц. 

Дипломник и научный руководитель могут отклоняться от 

предлагаемой схемы бакалаврской работы, а иногда и сама тема 

бакалаврской работы не укладывается в рамки данной схемы. 

Библиография (Список литературы) приводится после Выводов и 

предложений. В нее включаются все использованные в процессе работы над 

бакалаврской работой источники в следующем порядке: законодательные 

акты, постановления Правительства, нормативные документы и 

статистические материалы, приказы и рекомендации министерств и 

ведомств, методические указания, учебники, книги и брошюры, статьи и 

другие источники, включая электронные. 

Приложения в бакалаврской работе располагаются после списка 

литературных источников и оформляются как продолжение к бакалаврской 

работе на последующих ее страницах. Как правило, в виде приложений 



представляют большие таблицы, объемом более одной страницы, первичные 

учетные либо отчетные документы бухгалтерского учета, формы 

бухгалтерской и статистической отчетности и другие материалы, размер 

которых не позволяет включить их в общий текст бакалаврской работы. 

Первичные документы целесообразно прикладывать к бакалаврской работе в 

том случае, если они разработаны самой организацией или соответствующим 

ведомством и не имеют унифицированных форм либо имеют свою 

специфику оформления. 

Выполнение ВКР включает в себя следующие этапы: 

- выбор и утверждение темы ВКР; 

- оформление задания на ВКР; 

- разработка и утверждение календарного плана выполнения ВКР; 

- сбор аналитического материала для ВКР; 

- защита отчета по производственной практике (вид - преддипломная); 

- написание и оформление ВКР; 

- рецензирование ВКР; 

- защита ВКР на заседании Государственной экзаменационной 

комиссии. 

Календарный план устанавливает логическую последовательность и 

сроки отдельных этапов работы над ВКР в соответствии с определенными в 

задании требованиями. Сроки обычно намечаются совместно руководителем 

и студентом с учетом конкретных условий (особенностей темы, цели и задач 

исследования, общего бюджета времени, зависящего от срока сдачи 

законченной работы, характера и полноты источников, проведенной 

предварительной работы и др.). 

 2.3. Порядок выполнения выпускной квалификационной работы. 

Выполнение ВКР включает в себя следующие этапы: 

- выбор и утверждение темы ВКР; 

- оформление задания на ВКР; 

- разработка и утверждение календарного плана выполнения ВКР; 

- сбор аналитического материала для ВКР; 

- защита отчета по производственной практике (вид - преддипломная); 

- написание и оформление ВКР; 

- рецензирование ВКР; 

- защита ВКР на заседании Государственной экзаменационной 

комиссии. 

Календарный план устанавливает логическую последовательность и 



сроки отдельных этапов работы над ВКР в соответствии с определенными в 

задании требованиями. Сроки обычно намечаются совместно руководителем 

и студентом с учетом конкретных условий (особенностей темы, цели и задач 

исследования, общего бюджета времени, зависящего от срока сдачи 

законченной работы, характера и полноты источников, проведенной 

предварительной работы и др.). 

Оформление выпускной квалификационной работы 

Текст выпускной квалификационной работы: 

- должен быть напечатан на стандартных листах белой писчей бумаги 

одного сорта в формате А4 на одной стороне через 1,5 интервал с полями 

вокруг текста; 

- поля: левое - 30 мм, правое - 15 мм, верхнее и нижнее - 20 мм, 

количество знаков на странице - примерно 2000; 

- шрифт Times New Roman – обычный, размер шрифта (кегль) 14 pt; 

- цвет – черный; 

- текст на странице форматируется по ширине; 

- красная строка (отступ) – 1,25 см. 

Каждый новый раздел (глава) начинается с новой страницы; это же 

правило относится к другим основным структурным частям работы 

(введению, заключению, списку литературы, приложениям и т.д.), 

подразделы (параграфы) располагаются друг за другом. Разделы (главы) 

должны иметь порядковые номера в пределах текста всей выпускной 

квалификационной работы, обозначенные арабскими цифрами с точкой на 

конце. Подразделы (параграфы) должны иметь нумерацию в пределах 

раздела (главы). Первой цифрой подраздела (параграфа) является номер 

раздела (главы), второй – номер подраздела (параграфа) в данной главе. 

Заголовки разделов (глав) следует записывать с абзаца (красная строка) 

без точки в конце, не подчеркивая. Заголовки параграфов следует записывать 

с абзаца (красная строка) без точки в конце, не подчеркивая. 

Страницы бакалаврской работы должны быть пронумерованы сквозной 

нумерацией в верхнем правом углу. Первой страницей является титульный 

лист, на котором номер страницы не проставляется. 

Сокращение слов в тексте не допускается, за исключением условно-

буквенных и графических обозначений. 

В тексте ВКР рекомендуется чаще применять красную строку, выделяя 

законченную мысль в самостоятельный абзац. 

Стиль и язык изложения материала бакалаврской работы должен быть 

четким, ясным, грамотным. Редакционную правку следует производить 

сначала по завершении каждой главы, а затем всей работы в целом. Простота 



и доступность изложения содержания темы являются важным достоинством 

работы, и свидетельствуют, что автор владеет материалом исследования. 

Все листы работы должны быть скреплены, сшиты в жестком 

переплете. Наиболее удобно использовать специальные жесткие папки с 

завязками. 

Пояснительная записка к ВКР с необходимыми компонентами 

оформляется на стандартных листах белой бумаги и брошюруется в виде 

отдельной книги (папки). 

Объем расчетно-пояснительной записки - до 70 страниц текста формата 

А4. Страницы должны быть пронумерованы. 

Графический материал должен включать рисунки, схемы, таблицы, 

диаграммы: организационная структура компании, структура учетного 

подразделения. Перечень графического материала, который должен быть 

представлен к защите, указывается в задании. 

Титульный лист (Приложение 1) оформляется на стандартном бланке 

(выдается на выпускающей кафедре). 

В задании на бакалаврскую работу содержатся все необходимые 

данные по теме и подробный план ее разработки (Приложение 2). 

В содержании последовательно приводятся точные названия глав и 

параграфов в полном объеме, так как они даны в тексте, с указанием страниц, 

с которых они начинаются. 

В тексте расчетно-пояснительной записки (основной текст ВКР) 

обосновывается актуальность темы и целесообразность ее разработки, 

излагается содержание результатов теоретического поиска и 

экспериментального исследования автора, расчеты и обоснования, 

выполненные в процессе проектирования. Текст следует отпечатать только 

на одной стороне листа. 

Весь текст должен быть разбит на части (главы и параграфы), 

обозначение арабскими цифрами, первая из которых обозначает номер главы, 

а вторая (после точки) - порядковый номер параграфа в данной главе в 

соответствии с заданием и содержанием работы. 

Математические формулы, как правило, располагаются отдельными 

строками. 

Формулы номеруются только в том случае, если на них делается 

ссылка в тексте записки. 

Текст сопровождается рисунками и графиками. На одном листе можно 

размещать несколько рисунков, если они относятся к одному параграфу или 

главе. Рисунки нумеруют последовательно в пределах главы арабскими 

цифрами. Номер рисунка должен состоять из номера главы, номера рисунка, 



разделенных точкой. Например, «Рис. 1.2» означает - второй рисунок первой 

главы. В такой же последовательности нумеруют таблицы. 

Каждый рисунок должен иметь содержательную подрисуночную 

подпись. Подробное описание рисунка помещают в тексте записки. Ссылки 

на все иллюстрации приводятся в тексте. 

Заключение помещается в конце записки. В нем приводятся основные 

результаты работы, кратко оцениваются принятые в проекте решения, их 

новизна и технико-экономическая эффективность. Делаются общие выводы 

по работе, выдвигаются предложения о его реализации, о задачах 

дальнейшего совершенствования в данной области. 

Конкретное содержание и построение пояснительной записки 

регламентирует основной руководитель и консультанты в соответствии с 

заданием. 

В тексте должны быть сделаны ссылки на использованную литературу 

в виде цифр в прямых скобках, указывающих порядковый номер работы по 

списку литературы. 

Список литературы должен включать только те источники, которыми 

пользовался студент и на которые имеется ссылка в тексте записки. 

Нумерация источников производится в алфавитном порядке или в порядке 

упоминания их в тексте записки. При использовании в тексте работы цитат, 

положений, заимствованных из литературы, автор обязан давать ссылки на 

них в соответствии с установленными правилами. 

Нумерация ссылок в работу должна быть сквозная. Заимствование 

текста без ссылки (плагиат) не допускается. 

Список литературы должен соответствовать следующей структуре: 

- законодательно-нормативные документы (в порядке иерархии: 

федеральные законы, указы Президента, постановления Правительства, 

нормативные акты, инструкции); 

- иные официальные материалы (рекомендации, резолюции, 

официальные доклады, официальные отчеты, материалы конференций и др.); 

- монографии, учебники, учебные пособия (в алфавитном порядке); 

- статьи (в алфавитном порядке); 

- Интернет-источники; 

- иностранная литература. 

Алфавитный порядок группировки литературных источников: фамилии 

авторов и заглавий (если автор не указан) размещаются по алфавиту. 

Иностранные источники размещают после перечня всех источников на 

русском языке. 

Все литературные источники, включаемые в список, нумеруются 



последовательно. 

Доля современной литературы (не старше 5 лет) не должна быть менее 

70 процентов. В случае, если тема предполагает использование источников, 

имеющих более, чем 5-летний срок давности, допустимо их включить в 

список. При этом автору следует обосновать необходимость использования 

этой литературы с точки зрения раскрытия темы. Включение в список 

адресов web-страниц или иных форм представления информации в сети 

Internet свидетельствует о соответствующем современным требованиям 

уровне подготовки обучающегося. 

В приложениях к бакалаврской работе могут приводиться расчеты в 

таблицах, иллюстрации. Данные приложения могут отсутствовать. 

Приложения подшивают строго в той последовательности, в какой они 

рассматривались в тексте. Каждое приложение должно иметь номер. 

Нумерация приложений производится арабскими цифрами с 1-го номера по 

порядку (например, Приложение 1). Номер приложения указывают в правом 

верхнем углу над его названием. Каждое приложение начинается с новой 

страницы. В тексте ссылка на приложение заключается в круглые скобки, 

например, (прил. 2). 

Завершенная в содержательном отношении бакалаврская работы 

должна быть представлена в установленные сроки научному руководителю 

для проверки. 

Основной руководитель проверяет качество содержания и оформления 

работы, подписывает титульный лист. После проверки основной 

руководитель составляет письменный отзыв на бакалаврскую работу. В 

отзыве он отмечает: 

- соответствие содержания бакалаврской работы заданию; 

- отношение бакалавра к работе и его умение самостоятельно решать 

вопросы, поставленные в задании и возникшие в ходе выполнения работы; 

- практическую ценность работы; 

- общую оценку бакалаврской работы; 

- дает заключение о возможности допуска бакалавра к защите и 

присвоении обучающемуся квалификации «Бакалавр» по направлению 

«Экономика». 

Отзыв подписывается руководителем до защиты. В своих заключениях 

научный руководитель в целом делает вывод о допуске работы к защите. 

Завершенная работа подписывается выпускником, научным руководителем и 

консультантом (если имеется), после чего, не позднее, чем за 2 календарных 

дня до начала защиты выпускной квалификационной работы, представляется 

на выпускающую кафедру для принятия решения о допуске ее к защите. В 



случае низкого качества представленной работы, кафедра может принять 

решение о переносе срока ее защиты на год. 

Выпускники должны предоставить свои ВКР на предмет проверки на 

плагиат (программа Антиплагиат.ВУЗ) за 10 календарных дней до начала 

защиты бакалаврских работ. 

ВКР должна быть предоставлена одновременно на бумажном и 

электронном носителях. Работа на электронном носителе должна полностью 

соответствовать бумажному варианту. 

Электронная версия ВКР представляется в виде текстовых файлов в 

формате doc, docx. Файлы объемом больше 20 Мб должны быть 

заархивированы (zip). 

Прием только бумажной или электронной версии ВКР ответственными 

сотрудниками кафедры за проверку на плагиат не допускается. 

Перед выходом на дипломное проектирование студенты должны 

изучить Положение о проверке самостоятельности выполнения ВКР 

обучающихся по программам высшего образования с использованием 

системы «Антиплагиат.ВУЗ» и предоставить заявление о самостоятельном 

характере письменной работы в день проверки на антиплагиат. 

Минимально допустимая оригинальность текста для бакалавриата - 

50%. При более низком значении ВКР должна быть в обязательном порядке 

переработана обучающимся и представлена к повторной проверке на плагиат 

не позднее 1 календарных дней до начала работы ГЭК. 

При выявлении плагиата при повторной проверке работы (более 50%) 

или неспособности обучающегося в силу различных причин ликвидировать 

плагиат в установленные сроки студент не допускается к защите в текущем 

учебном году и подлежит отчислению. 

При несогласии студента с результатами проверки заведующим 

выпускающей кафедрой создается комиссия, которая проводит 

рецензирование соответствующей ВКР и студенту дается возможность на 

заседании кафедры изложить свою позицию относительно 

самостоятельности выполнения работы. По результатам решения комиссии и 

заседания кафедры студент может быть, как допущен к защите ВКР, так и 

получить отказ, недопуск ВКР к защите, и подлежит в данном случае 

отчислению. 

После прохождения ВКР на плагиат студент должен появиться для 

защиты ВКР в строго обозначенный период, установленный календарным 

учебным графиком и выпускающей кафедрой. 

Для защиты выпускник готовит текст доклада, содержание которого 

согласовывается с научным руководителем. В докладе обосновывается 



актуальность темы исследования, ее практическая значимость, основные 

тезисы теоретической и практической частей ВКР, выводы, предложения, 

рекомендации по рассматриваемой теме. Доклад обычно сопровождается 

раздаточным иллюстративным материалом, содержащим набор основных 

схем, таблиц из ВКР и подготовленной презентацией. 

 2.4. Примерный перечень тем выпускных квалификационных работ. 

38.03.01 "Экономика" (Бухгалтерский учет, анализ и аудит) 

1.Бухгалтерская (финансовая) отчетность организации, ее состав и 

порядок составления. 

2.Бухгалтерский баланс как источники информации для анализа 

производственно-финансовой деятельности организации. 

3.Бухгалтерский баланс и его роль в управлении организацией. Роль 

бухгалтерского баланса в принятии управленческих решений 

4.Бухгалтерская (финансовая) отчетность организации: порядок 

составления и анализ основных показателей. 

5.История развития аудита в России. 

6.Бухгалтерский учет и налогообложение субъектов малого 

предпринимательства. 

7.Организация бухгалтерского учета и анализ платежеспособности 

малого предприятия. 

8.Организация бухгалтерского учета и анализ сметы расходов 

бюджетных организации. 

9.Организация бухгалтерского учета и особенности налогообложения 

малых предприятий. 

10.Особенности бухгалтерского учета в ОАО «РЖД» 

11.Бухгалтерский и налоговый учет в организации 

12.Консолидированная бухгалтерская отчетность: содержание, порядок 

составления и анализ основных показателей. 

13.Порядок составления годовой бухгалтерской отчетности и анализ 

финансового состояния организации. 

14.Учетная политика организации и ее составляющие. 

15.Инвентаризация имущества и обязательств в организации как форма 

контроля 

16.Разработка учетной политики организации и оценка ее влияния на 

показатели годовой бухгалтерской отчетности организации 

17.Организация управленческого учета и анализ себестоимости 

продукции, работ, услуг. 



18.Бухгалтерский учет основных средств и анализ эффективности их 

использования 

19.Бухгалтерский учет и аудит основных средств организаци 

20.Организация бухгалтерского учета и контроля основных средств. 

21.Бухгалтерский учет арендованных основных средств и анализ 

эффективности их использования. 

22 Бухгалтерский учет и анализ эффективности инвестиций 

организации. 

23.Учет и аудит арендных сделок, операций аренды 

24Учет амортизации основных средств и анализ амортизационной 

политики организации 

25.Бухгалтерский учет и аудит лизинговых операций 

26.Бухгалтерский учет и налогообложение операций по движению 

основных средств. 

27.Бухгалтерский учет и анализ эффективности использования 

нематериальных активов. 

28.Бухгалтерский учет и аудит нематериальных активов в организации. 

29.Бухгалтерский учет оборудования, требующего и не требующего 

монтажа 

30.Бухгалтерский учет и аудит операций по текущей аренде основных 

средств. 

31.Бухгалтерский учет и аудит операций с краткосрочными 

финансовыми вложениями 

32.Бухгалтерский учет и анализ эффективности лизинговых операций. 

33.Бухгалтерский учет и контроль основных средств. 

34.Бухгалтерский учет реализации товаров и анализ оптового 

товарооборота в организации 

35.Бухгалтерский учет реализации товаров и анализ различного 

товарооборота 

36.Бухгалтерский учет и анализ расходов по обычным видам 

деятельности 

37Бухгалтерский учет и анализ затрат по ремонту подвижного состава 

38.Бухгалтерский учет и анализ расходов по деповскому ремонту 

грузовых вагонов. 

39.Учет затрат в транспортной организации 

40.Бухгалтерский учет формирования оценочных резервов и оценка их 

влияния на финансовые результаты 

41.Учет и аудит материальных затрат, включаемых в себестоимость 

продукции. 



42.Учет затрат и анализ калькулирования себестоимости продукции 

при нормативном (позаказном, попередельном, попроцессном) методе. 

43.Управленческие расходы: учет, внутренний контроль и анализ. 

44.Учет выпуска готовой продукции из производства и анализ 

себестоимости готовой продукции. 

45.Учет и анализ формирования добавочного капитала. 

46.Бухгалтерский учет и анализ уставного капитала организации. 

47.Бухгалтерский учет и аудит уставного капитала акционерного 

общества. 

48.Бухгалтерский учет и анализ эффективности использования 

собственного капитала организации. 

49.Бухгалтерский учет и анализ использования заемного капитала 

организации. 

50.Бухгалтерский учет и анализ доходов организации по обычным 

видам деятельности 

51.Бухгалтерский учет и аудит расходов организации по обычным 

видам деятельности 

52.Бухгалтерский учет и анализ формирования и использования 

нераспределенной прибыли организации. 

53.Учет и аудит финансовых результатов деятельности организации. 

54.Бухгалтерский учет и анализ финансовых результатов организации 

55.Бухгалтерский учет и анализ финансовых результатов деятельности 

торговой организации. 

56.Бухгалтерский учет и анализ формирования и использования 

прибыли организации 

57.Бухгалтерский учет и анализ формирования, распределения и 

использования прибыли. 

58.Бухгалтерский учет финансовых результатов и анализ деловой 

активности организации 

59.Бухгалтерский учет материалов верхнего строения пути и анализ 

эффективности их использования 

60.Бухгалтерский учет товаров и анализ товарооборота в торговой 

организации 

61.Бухгалтерский учет топлива и анализ транспортно-заготовительных 

расходов в транспортной организации 

62.Бухгалтерский учет и анализ эффективности использования 

материалов в организации 

63.Бухгалтерский учет и анализ эффективности использования топлива 

в организации 



64.Организация бухгалтерского учета и анализ использования 

материально-производственных запасов в организации 

65.Синтетический, аналитический учет и аудит движения материалов. 

66.Организация бухгалтерского учета и контроля материально-

производственных запасов на предприятии 

67.Сравнительная характеристика методов списания материально-

производственных запасов на себестоимость продукции, работ, услуг. 

Анализ оборачиваемости материально-производственных запасов и 

эффективности их использования. 

68.Учет готовой продукции и анализ доходов от реализации готовой 

продукции 

69.Учет движения товаров и анализ товарооборота в торговой 

организации 

70. Учет, анализ операций при комиссионной торговле. 

71.Учет, аудит операций при комиссионной торговле. 

72.Учет и аудит движения товаров при экспортной деятельности. 

73.Учет и аудит движения товаров при импортных операциях. 

74.Бухгалтерский учет расчетов с персоналом по оплате труда и анализ 

фонда оплаты труда 

75.Организация учета и контроля труда и средств на его оплату 

76.Статистический и бухгалтерский учет расчетов с персоналом по 

оплате труда, анализ использования рабочего времени. 

77.Организация бухгалтерского учета расчетов по НДФЛ и анализ 

использования фонда оплаты труда. 

78.Учет труда и заработной платы и анализ фонда оплаты труда. 

79.Учет и анализ оплаты труда в организации. 

80.Учет и анализ оплаты труда в бюджетном учреждении. 

81.Учет и аудит расчетов по страховым взносам 

82.Бухгалтерский учет и аудит оплаты труда в организации. 

83.Бухгалтерский учет и анализ доходов от перевозок в структурном 

подразделении железной дороги. 

84.Бухгалтерский учет и анализ коммерческих расходов организации. 

85.Организация бухгалтерского учета и анализ доходных поступлений 

по грузовым перевозкам в ОАО «РЖД». 

86.Организация бухгалтерского учета и анализ доходных поступлений 

по пассажирским перевозкам в ОАО «РЖД». 

87.Учет реализации продукции и анализ доходов промышленной 

организации. 

88Учет реализации продукции и анализ финансовых результатов 



организации 

89.Бухгалтерский учет денежных средств, расчетных и кредитных 

операций и анализ платежеспособности организации. 

90.Бухгалтерский учет денежных средств и анализ платежеспособности 

организации. 

91.Бухгалтерский учет и аудит кассовых операций 

92.Бухгалтерский учет валютных операций и анализ курсовых разниц 

93.Бухгалтерский учет и аудит валютных операций. 

94.Учет и аудит расчетов с иностранными поставщиками и 

покупателями. 

95.Бухгалтерский учет и аудит кредитов банка и заемных средств. 

96.Бухгалтерский учет и анализ эффективности экспортно-импортных 

операций. 

97.Бухгалтерский учет и анализ состояния расчетов с учредителями. 

98Бухгалтерский учет кредитных операций и анализ эффективности 

использования кредитных средств 

99Организация бухгалтерского учета расчетов и анализ движения 

денежных средств 

100.Организация бухгалтерского учета расчетов с разными дебиторами 

и кредиторами и анализ платежеспособности организации 

101.Учет расчетов с дочерними и зависимыми обществами и анализ 

финансовых результатов 

102. Учет и аудит расчетов с филиалами и представительствами. 

103.Бухгалтерский учет и аудит расчетов с подотчетными лицами. 

104.Бухгалтерский учет и аудит расчетов с дебиторами и кредиторами. 

105.Бухгалтерский учет и аудит расчетов с поставщиками и 

подрядчиками. 

106.Бухгалтерский учет и аудит расчетов с покупателями и 

заказчиками. 

107.Бухгалтерский учет и анализ расчетов с бюджетом по налоговым 

платежам. 

108.Бухгалтерский учет и анализ расчетов с дебиторами и кредиторами 

109.Бухгалтерский учет и аудит расчетов с бюджетом по налоговым 

платежам. 

110.Анализ производственно-финансовой деятельности организации. 

111.Анализ финансового состояния и платежеспособности 

организации. 

112.Бухгалтерский баланс и анализ финансовой устойчивости 

организации 



113.Отчет о финансовых результатах и анализ рентабельности 

114.Учет незавершенного производства и анализ эффективности 

использования оборотных средств 

115.Анализ дебиторской и кредиторской задолженности организации и 

пути оптимизации задолженностей. 

116.Роль бухгалтерского баланса в анализе финансового состояния и 

оценке кредитоспособности заемщика 

117.Аудит формирования финансовых результатов и распределения 

прибыли. 

118.Трансформация годовой бухгалтерской отчетности в соответствии 

с МСФО 

119.Организация ревизионной работы на предприятиях транспорта. 

120.Ревизия внеоборотных активов и анализ эффективности их 

использования. 

121.Ревизия расчетных операций и анализ эффективности 

использования активов 

122.Организация контроля в бюджетной организации 

123.Ревизия оборотных активов и анализ эффективности их 

использования 

124.Ревизия расходов организации и анализ себестоимости продукции. 

125.Ревизия финансовых результатов и анализ финансового состояния 

организации. 

126.Международные стандарты аудита: зарубежный и российский опыт 

применения 

127.Международные стандарты учета и финансовой отчетности: 

зарубежный и российский опыт применения 

128.Организация аудита в соответствии с принципами МСА 

129.Организация внутреннего аудита в организации и оценка его 

результатов 

130.Роль ревизии в оценке эффективности бюджетных расходов 

131.Организация бухгалтерского учета и контроля материально-

производственных запасов 

132.Бухгалтерский учет и аудит расчетов с персоналом по оплате труда 

133.Оценка эффективности деятельности предприятия по данным 

годовой бухгалтерской отчетности 

134.Бухгалтерский учет и аудит движения материалов 

135.Бухгалтерский учет движения товаров и анализ товарооборота 

организации 

136.Особенности ведения бухгалтерского учета и контроля в торговых 



организациях 

137.Бухгалтерский учет и анализ движения денежных средств в 

организации 

138.Бухгалтерский учет и анализ финансовых результатов 

деятельности торговой организации 

139.Бухгалтерский учет и контроль расчетов по страховым взносам 

140.Бухгалтерский учет и аудит денежных средств в организации 

141.Бухгалтерская финансовая отчетность: порядок формирования и 

анализ основных показателей отчетности 

142.Роль внутреннего аудита в обеспечении правильности расчетов с 

бюджетом по НДФЛ 

143.Бухгалтерский учет и анализ дебиторской и кредиторской 

задолженности организации 

144.Бухгалтерский учет и аудит реализации товаров и услуг 

145.Бухгалтерский учет расчетов с поставщиками и подрядчиками, 

анализ платежеспособности организации 

146.Организация бухгалтерского учета и контроля расчетов с 

персоналом по оплате труда 

147.Бухгалтерский учет и контроль расчетов с бюджетом по налогам и 

сборам 

148.Влияние учетной политики на формирование себестоимости 

продукции 

149.Оптимизация налогообложения организации в условиях 

формирования энергоэффективности экономики 

150.Налоговые льготы: организация учета и оценка влияния на 

финансовые результаты 

151.Налоговый учет и его роль в оптимизации налогообложения 

152.Бухгалтерский учет расходов по налогу на имущество организации 

в условиях стимулирования внедрения инноваций 

153.Организация учета и контроль расчетов с бюджетом по налогу на 

добавленную стоимость 

154.Учет и контроль расчетов с бюджетом по налогу на имущество 

организаций 

155.Организация учета и контроль расчетов с бюджетом по налогу на 

прибыль организации 

156.Учет и аудит расчетов с бюджетом по налогам и сборам в 

современных условиях 

157.Учет и контроль расчетов с бюджетом по налогам и сборам 

158.Организация внутреннего контроля на предприятии 



 3. Перечень компетенций, которые должны быть сформированы у 

обучающихся в результате освоения образовательной программы. 

ОПК-1 - Способен применять знания (на промежуточном уровне) 

экономической теории при решении прикладных задач; 

ОПК-2 - Способен осуществлять сбор, обработку и статистический 

анализ данных, необходимых для решения поставленных экономических 

задач; 

ОПК-3 - Способен анализировать и содержательно объяснять природу 

экономических процессов на микро- и макроуровне; 

ОПК-4 - Способен предлагать экономически и финансово 

обоснованные организационно - управленческие решения в 

профессиональной деятельности; 

ОПК-5 - Способен использовать современные информационные 

технологии и программные средства при решении профессиональных задач; 

ОПК-6 - Способен понимать принципы работы современных 

информационных технологий и использовать их для решения задач 

профессиональной деятельности; 

ПК-56 - Способен составлять бухгалтерскую (финансовую) отчетность; 

ПК-57 - Способен осуществлять внутренний контроль ведения 

бухгалтерского учета и состояния бухгалтерской (финансовой) отчетности; 

ПК-58 - Способен вести налоговый учет, составлять налоговые расчеты 

и декларации, осуществлять налоговое планирование; 

ПК-59 - Способен проводить финансовый анализ, бюджетирование и 

управление денежными потоками; 

ПК-60 - Способен выполнять аудиторские процедуры (действия) и 

оказание сопутствующих аудиту и прочих услуг, связанных с аудиторской 

деятельностью; 

УК-1 - Способен осуществлять поиск, критический анализ и синтез 

информации, применять системный подход для решения поставленных 

задач; 

УК-2 - Способен определять круг задач в рамках поставленной цели и 

выбирать оптимальные способы их решения, исходя из действующих 

правовых норм, имеющихся ресурсов и ограничений; 

УК-3 - Способен осуществлять социальное взаимодействие и 

реализовывать свою роль в команде; 

УК-4 - Способен осуществлять деловую коммуникацию в устной и 

письменной формах на государственном языке Российской Федерации и 

иностранном(ых) языке(ах); 



УК-5 - Способен воспринимать межкультурное разнообразие общества 

в социально-историческом, этическом и философском контекстах; 

УК-6 - Способен управлять своим временем, выстраивать и 

реализовывать траекторию саморазвития на основе принципов образования в 

течение всей жизни; 

УК-7 - Способен поддерживать должный уровень физической 

подготовленности для обеспечения полноценной социальной и 

профессиональной деятельности; 

УК-8 - Способен создавать и поддерживать в повседневной жизни и в 

профессиональной деятельности безопасные условия жизнедеятельности для 

сохранения природной среды, обеспечения устойчивого развития общества, в 

том числе при угрозе и возникновении чрезвычайных ситуаций и военных 

конфликтов; 

УК-9 - Способен использовать базовые дефектологические знания в 

социальной и профессиональной сферах; 

УК-10 - Способен принимать обоснованные экономические решения в 

различных областях жизнедеятельности; 

УК-11 - Способен формировать нетерпимое отношение к проявлениям 

экстремизма, терроризма, коррупционному поведению и противодействовать 

им в профессиональной деятельности. 

4. Критерии оценки результатов итоговой (государственной итоговой) 

аттестации.  

Критерии оценки результатов защиты выпускной квалификационной 

работы  



Шкала оценивания Критерии 

Отлично выставляется за выпускную квалификационную работу, которая 

отвечает следующим требованиям: 

- в работе продемонстрирован высокий уровень теоретической, 

научно-исследовательской и практической проработки проблемы, 

рассмотренной в бакалаврской работе; работа носит 

исследовательский характер, имеет грамотно изложенную 

теоретическую главу; 

- в работе представлен глубокий анализ проблемы, 

продемонстрировано высокое качество вносимых предложений по 

совершенствованию процесса, рассмотренного в бакалаврской 

работе; в работе представлен критический разбор практической 

деятельности, логичное, последовательное изложение материала с 

соответствующими выводами и обоснованными предложениями; 

- высокая степень самостоятельности выполнения бакалаврской 

работы; 

- при защите выпускной квалификационной работы студент 

продемонстрировал навыки публичной дискуссии, защиты 

собственных научных идей, предложений и рекомендаций; 

- продемонстрирован высокий общий уровень культуры общения с 

аудиторией.Выпускная квалификационная работа имеет 

положительный отзыв научного руководителя. При ее защите 

студент показывает глубокое знание вопросов темы, свободно 

оперирует данными исследования, вносит обоснованные 

предложения, а во время доклада использует наглядные пособия 

(таблицы, схемы, графики и т.п.) или раздаточный материал, легко 

отвечает на поставленные вопросы.  



Шкала оценивания Критерии 

Хорошо выставляется за квалификационную работу, которая отвечает 

следующим требованиям: 

- в работе продемонстрирован высокий уровень теоретической, 

научно-исследовательской и практической проработки проблемы, 

рассмотренной в бакалаврской работе; работа носит 

исследовательский характер, имеет грамотно изложенную 

теоретическую главу;  

- в работе представлен достаточно подробный анализ проблемы, 

продемонстрированы предложения по совершенствованию 

процесса, рассмотренного в бакалаврской работе, однако 

предложения не вполне обоснованы; работа содержит критический 

разбор практической деятельности, последовательное изложение 

материала с соответствующими выводами; 

- высокая степень самостоятельности выполнения бакалаврской 

работы;- при защите выпускной квалификационной работы студент 

продемонстрировал навыки публичной дискуссии, защиты 

собственных научных идей, предложений и рекомендаций;- 

продемонстрирован высокий общий уровень культуры общения с 

аудиторией. Выпускная квалификационная работа имеет 

положительный отзыв научного руководителя. При ее защите 

студент показывает знание вопросов темы, оперирует данными 

исследования, вносит предложения по теме исследования, во время 

доклада использует наглядные пособия (таблицы, схемы, графики и 

т.п.) или раздаточный материал, без особых затруднений отвечает на 

поставленные вопросы 



Шкала оценивания Критерии 

Удовлетворительно выставляется за квалификационную работу, которая отвечает 

следующим требованиям: 

- в работе продемонстрирована теоретическая, научно-

исследовательская и практическая проработка проблемы, 

рассмотренной в бакалаврской работе; работа носит 

исследовательский характер, имеет теоретическую главу, базируется 

на практическом материале;  

- в работе представлен поверхностный анализ проблемы, 

продемонстрированы предложения по совершенствованию 

процесса, рассмотренного в бакалаврской работе, однако они не 

вполне обоснованы; проведен недостаточно критический разбор 

практической деятельности, просматривается непоследовательность 

его изложения; 

- высокая степень самостоятельности выполнения бакалаврской 

работы; 

- при защите выпускной квалификационной работы студент 

продемонстрировал навыки публичной дискуссии, защиты 

собственных научных идей, предложений и рекомендаций; 

- продемонстрирован хороший общий уровень культуры общения с 

аудиторией. В отзыве руководителя имеются замечания по 

содержанию работы и методике анализа. При защите выпускной 

квалификационной работы студент проявляет неуверенность, 

показывает слабое знание вопросов темы, не всегда дает 

исчерпывающие аргументированные ответы на заданные вопросы.  

Неудовлетворительно выставляется за квалификационную работу, которая не носит 

исследовательского характера, в ней отсутствует анализ, не отвечает 

требованиям, предъявляемым к работам такого характера. В работе 

нет выводов либо они носят декларативный характер. В отзыве 

научного руководителя имеются критические замечания. При 

защите квалификационной работы студент затрудняется отвечать на 

поставленные вопросы по ее теме, не знает теории вопроса, при 

ответе допускает существенные ошибки. К защите не подготовлены 

наглядные пособия и раздаточный материал 
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