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Очно-заочная 

 

Общие сведения о дисциплине (модуле). 

Целями освоения дисциплины (модуля) являются: 

- изучение студентами основ теории бизнес коммуникаций. 

- формирование у обучающегося компетенций в области общения по 

видам деятельности: 

организационно-управленческой; 

информационно-аналитической; 

Задачами дисциплины (модуля) являются: 

организационно-управленческая деятельность: 

- проектирование межличностных, групповых и организационных 

коммуникаций; 

информационно-аналитическая деятельность: 

- сбор, обработка и анализ информации о факторах внутренней среды 

организации для принятия управленческих решений; 

Общая трудоемкость дисциплины (модуля) составляет 4 з.е. (144 

академических часа(ов). 

 


