
МИНИСТЕРСТВО ТРАНСПОРТА РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ 
 

ФЕДЕРАЛЬНОЕ ГОСУДАРСТВЕННОЕ АВТОНОМНОЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЕ 

УЧРЕЖДЕНИЕ ВЫСШЕГО ОБРАЗОВАНИЯ 
 

«РОССИЙСКИЙ УНИВЕРСИТЕТ ТРАНСПОРТА» 

(РУТ (МИИТ) 

 

АННОТАЦИЯ К 

РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЕ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ) 

 

Договорная ответственность в гражданском праве 

 

 

Направление подготовки: 38.03.03 – Управление персоналом 

 

Направленность (профиль): 

 

Управление персоналом организации 

 

 

 

Форма обучения: 

 

 

 

Заочная 

 

Общие сведения о дисциплине (модуле). 

Рабочая программа по курсу «Договорная ответственность в 

гражданском праве» имеет своей направленностью заложить категориально-

понятийную базу для успешного овладения отраслевыми юридическими 

дисциплинами и методологическую основу для изучения и применения 

действующего законодательства. 

Целью дисциплины "Договорная ответственность в гражданском праве" 

являёется формирование у студентов представлений об административной 

ответственности, мерах обеспечения производства по делам об 

административных правонарушениях, системе административных наказаний, 

квалификации административных правонарушений, порядке 

выявления, фиксации, предупреждения и пресечения 

административных правонарушений, о производстве по делу об 

административном правонарушении, обжаловании актов, вынесенных в ходе 

производства и составляемых процессуальных документах, а также 

формирование компетенций в соответствии с самостоятельно 

устанавливаемым образовательным стандартом по профилю 38.03.03 

"Управление персоналом" 



Задачами изучения дисциплины «Договорная ответственность в 

гражданском праве» являются: выработка у студентов способности к 

изучению и применению постоянно меняющегося законодательства, 

регулирующего административную ответственность и применение мер 

принуждения в связи с производством по делам об административных 

правонарушениях. 

Общая трудоемкость дисциплины (модуля) составляет 6 з.е. (216 

академических часа(ов). 

 


