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1. Цели освоения учебной дисциплины 

Целями освоения учебной дисциплины «Инновационный менеджмент» является: 

• формирование у обучающихся видения бизнеса и его философии; 

• раскрытие основных понятий инновационного менеджмента: инновационный процесс, 

инновационная деятельность, инновационный потенциал и инновационный климат, 

субъекты и мотивы инновационной деятельности и т.д.;  

• формирование знаний по основным методам управления инновациями;  

• обучение различным методам оценки экономической эффективности инвестиционно-

инновационных проектов; 

• вооружение конкретными знаниями для гибкого оперирования основными методами 

управления инновациями и оценки эффективности инновационных проектов. 

2. Место учебной дисциплины в структуре ОП ВО 

Учебная дисциплина "Инновационный менеджмент" относится к блоку 1 

"Дисциплины (модули)" и входит в его вариативную часть. 

3. Планируемые результаты обучения по дисциплине (модулю), соотнесенные с 

планируемыми результатами освоения образовательной программы 

Процесс изучения дисциплины направлен на формирование следующих 

компетенций: 

ПКС-7 способен классифицировать и оценивать риски внешней и внутренней 

среды функционирования хозяйствующих субъектов, выявлять причины 

и условия, способствующие проявлению негативных факторов, 

оказывающих деструктивное влияние на экономическую безопасность 

хозяйствующих субъектов 

4. Общая трудоемкость дисциплины составляет 

3 зачетных единиц (108 ак. ч.). 

5. Образовательные технологии 

Преподавание дисциплины осуществляется в форме лекционных и практических 

занятий. Лекции проводятся в традиционной классно-урочной организационной форме, по 

типу управления познавательной деятельности являются классическо-лекционными 

(объяснительно-иллюстративными). Практические занятия организованы с 

использованием технологий развивающего обучения. Практический курс выполняется в 

виде традиционных практических занятий (объяснительно-иллюстративное решение 

задач), с использованием интерактивных (диалоговые) технологий, в том числе разбор и 

анализ конкретных ситуаций, электронный практикум (компьютерное моделирование и 

практический анализ результатов); технологий, основанных на коллективных способах 

обучения, а также с использованием компьютерной тестирующей 

системы.Самостоятельная работа студента организованна с использованием 

традиционных видов работы и интерактивных технологий. К традиционным видам работы 

относятся отработка учебного материала и отработка отдельных тем по учебным 

пособиям, подготовка к промежуточным контролям, выполнение заданий курсовой 

работы. К интерактивным (диалоговым) технологиям относиться отработка отдельных 

тем по электронным пособиям, подготовка к промежуточным контролям в интерактивном 

режиме, интерактивные консультации в режиме реального времени по специальным 

разделам и технологиям, основанным на коллективных способах самостоятельной работы 

студентов.Оценка полученных знаний, умений и навыков основана на модульно-



рейтинговой технологии. Весь курс разбит на разделы, представляющих собой логически 

завершенный объём учебной информации. Фонды оценочных средств освоенных 

компетенций включают как вопросы теоретического характера для оценки знаний, так и 

задания практического содержания (решение практических и ситуационных задач, 

выполнение заданий курсовой работы) для оценки умений и навыков. Теоретические 

знания проверяются путём применения таких организационных форм, как 

индивидуальные и групповые опросы, решение тестов с использованием компьютеров 

или на бумажных носителях.. 

6. Содержание дисциплины (модуля), структурированное по темам (разделам) 

РАЗДЕЛ 1 

Экономическое содержание инноваций 

Понятие об инновац. менеджменте как о науке об управлении, экономике и организ. 

инновац. деятельности. Место и.м. в системе эк. наук. И.М. как совокупность принципов, 

методов и форм управления иннов. процес. и ин. деят-ью. Классификация инноваций. 

Определение «инновации» отечественными и зарубежными исследователями. Основные 

этапы инновационного процесса 

РАЗДЕЛ 2 

Формирование национальной инновационной системы 

Понятие об иннов. деятельности. Определение национ. инн. системы. Формиров. инновац. 

системы в России. Переход к инновационному развитию России в качестве основной цели 

государственной политике в области развития науки и технологий. Основные направления 

государственной политики в области развития национальной инновационной системы. 

Фонд содействия развитию малых форм предприятий в научно-технической сфере. 

Формирование национальной инновационной системы. Разработка нормативно – 

правовой базы. Меры по развитию частно-государственного партнерства в инновационной 

и научно-технических программ. Инновационная инфраструктура. Требования к 

инновационным системам. 

РАЗДЕЛ 3 

Организация венчурного бизнеса в России 

Составляющие венчурного капитала. Инновационные фонды. Организационные формы 

венчурного предпринимательства. Научно-исследовательский консорциум (НИК) и его 

варианты. Современные инфраструктурные образования: научно-технические парки и 

технополисы 

РАЗДЕЛ 4 

Финансирование инновационных проектов 

Прямые и венчурные инновации 

РАЗДЕЛ 5 

Государственное финансирование НИОКР 

Интеллектуальная собственность, созданная в НИИ или вузе 

РАЗДЕЛ 6 

Оценка эффективности инвестиционных проектов. Определение и виды эффективности 

ИП. PROJECT EXPERT7 

Определение и виды ИП. Критерии коммерческой привлекательности проекта. Методы 

оценки по каждому из критериев. Показатели для финансовой оценки состояния 

предприятия. Статистические методы оценки. Срок окупаемости инвестиций. 

Коэффициент эффективности инвестиций. Динамические методы оценки. Чистый 

дисконтированный доход (чистая текущая стоимость). Индексы доходности. Внутренняя 



норма рентабельности.  

РАЗДЕЛ 7 

Курсовая работа 

Зачет 

 


