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Очная 

 

Общие сведения о дисциплине (модуле). 

Цели дисциплины 

Формирование у обучающихся системных знаний и практических 

навыков по организации и развитию кадрового потенциала в пассажирском 

комплексе высокоскоростного магистрального транспорта (ВСМ). 

Ознакомление с современными требованиями к квалификации, 

подготовке и переподготовке персонала, необходимого для проектирования, 

строительства и эксплуатации ВСМ. 

Подготовка специалистов, способных обеспечивать эффективное 

кадровое планирование, управление персоналом и развитие 

профессиональных компетенций в условиях инновационного и цифрового 

развития ВСМ. 

Задачи дисциплины 

Изучение нормативно-правовой базы и международного опыта в 

области кадрового обеспечения транспортных проектов, в том числе ВСМ. 

Анализ потребности в кадрах с учетом специфики высокоскоростного 



транспорта, прогнозирование и планирование кадровых ресурсов. 

Освоение методов подготовки, переподготовки и повышения 

квалификации специалистов различного уровня, включая внедрение новых 

образовательных программ и технологий. 

Формирование навыков организации работы с персоналом, включая 

подбор, адаптацию, мотивацию и оценку эффективности труда. 

Изучение принципов формирования кадровой политики, управления 

талантами и развития профессиональных компетенций в пассажирском 

комплексе ВСМ. 

Рассмотрение вопросов взаимодействия образовательных учреждений, 

предприятий и государственных органов для обеспечения устойчивого 

кадрового потенциала. 

Общая трудоемкость дисциплины (модуля) составляет 2 з.е. (72 

академических часа(ов). 

 


