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1. Цели освоения учебной дисциплины 

Целью освоения учебной дисциплины «Корпоративные финансы» формирование у 

обучающегося знаний, умений и навыков необходимых для реализации научно-

технической и экономической политики развития страны, согласованной с направлениями 

реформ, проводимых на федеральном уровне, принятия эффективных стратегических, 

тактических и оперативных решений в сфере управления финансами компаний. 

Задачи : 

• ознакомить учащихся с основными принципами и базовыми концепциями финансового 

менеджмента в современных рыночных условиях; с классическими и современными 

финансовыми теориями и моделями, используемыми в зарубежной и российской 

финансово-хозяйственной практике; 

• обучить технике расчета и методам использования основных количественных 

показателей, используемых при принятии финансовых решений; 

• рассмотреть основные источники финансирования деятельности компании и принципы 

формирования оптимальной структуры капитала; 

• обучить оценке финансовых и инвестиционных возможностей компании на основе 

имеющейся информации с учетом разработанной финансовой стратегии; 

• рассмотреть основные направления инвестиционной политики компании, обучить 

методам оценки риска и доходности финансовых вложений;  

• обучить методам оценки денежных потоков компании и ознакомить с существующими 

критериями оценки эффективности управленческих решений в области финансов; 

• обучить приемам управления основным и оборотным капиталом компании с позиций 

максимальной эффективности финансово-хозяйственной деятельности. 

2. Место учебной дисциплины в структуре ОП ВО 

Учебная дисциплина "Корпоративные финансы" относится к блоку 1 "Дисциплины 

(модули)" и входит в его базовую часть. 

3. Планируемые результаты обучения по дисциплине (модулю), соотнесенные с 

планируемыми результатами освоения образовательной программы 

Процесс изучения дисциплины направлен на формирование следующих 

компетенций: 

ОПК-5 владением навыками составления финансовой отчетности с учетом 

последствий влияния различных методов и способов финансового учета 

на финансовые результаты деятельности организации на основе 

использования современных методов обработки деловой информации и 

корпоративных информационных систем 

ПК-4 умением применять основные методы финансового менеджмента для 

оценки активов, управления оборотным капиталом, принятия 

инвестиционных решений, решений по финансированию, формированию 

дивидендной политики и структуры капитала, в том числе, при принятии 

решений, связанных с операциями на мировых рынках в условиях 

глобализации 



4. Общая трудоемкость дисциплины составляет 

4 зачетные единицы (144 ак. ч.). 

5. Образовательные технологии 

Проведении занятий по дисциплине (модулю) возможно с применением 

электронного обучения и дистанционных образовательных технологий, реализуемые с 

применением информационно-телекоммуникационных сетей при опосредованном (на 

расстоянии) взаимодействии обучающихся и педагогических работников.В процессе 

проведения занятий с применением электронного обучения и дистанционных 

образовательных технологий применяются современные образовательные технологии, 

такие как (при необходимости):- использование современных средств коммуникации;- 

электронная форма обмена материалами;- дистанционная форма групповых и 

индивидуальных консультаций;- использование компьютерных технологий и 

программных продуктов, необходимых для сбора и систематизации информации, 

проведения требуемых программой расчетов и т.д.. 

6. Содержание дисциплины (модуля), структурированное по темам (разделам) 

Тема: Введение в корпоративное (финансовое) управление 

1. Понятие и классификация корпораций 

2. Введение в корпоративное управление 

3. Ретроспектива развития корпоративного управления  

4. Корпоративные конфликты и типы корпоративной культуры  

5. Финансовые аспекты корпоративного управления  

Тема: Финансовые рынки и финансовые институты 

1. Финансовые рынки 

2. Финансовые институты 

3. Инвестиционные институты  

4. Индикаторы на рынке ценных бумаг  

Тема: Финансовые активы, обязательства, инструменты 

1. Денежный оборот в системе расчетов предприятия 

2. Оценка корпоративных ценных бумаг 

Тема: Финансовые ресурсы предприятия 

1. Финансовые ресурсы предприятия и источники их формирования 

2. Основы финансовой математики 

3. Собственный капитал предприятия и порядок его формирования 

4. Заемный капитал предприятия 

5. Структура капитала и его цена 

6. Теории структуры капитала  

Тема: Оценка финансового состояния и отчетности предприятия 

1. Финансовый анализ предприятия 

2. Отчетность предприятия  

3. Проблемы сопоставимости финансовой отчетности 

4. Система показателей, характеризующих финансовое состояние предприятия  

5. Методика анализа финансовой отчетности предприятия  

Тема: Финансовый риск-менеджмент 

1. Риск и его роль в управлении финансами  

2. Выявление рисков на предприятии  



3. Диагностика вероятности банкротства предприятия 

4. Управление рисками предприятия 

Тема: Управление инвестиционной деятельностью предприятия 

1. Инвестиции: сущность, классификация, регулирование  

2. Инвестиционный проект 

3. Инвестиционная политика предприятия  

Экзамен 

 


