Примерные оценочные материалы, применяемые при проведении
промежуточной аттестации по дисциплине (модулю)

«Корпоративный стек аналитики для транспорта»

	При проведении промежуточной аттестации обучающемуся предлагается дать ответы на 2  вопроса  из нижеприведенного списка.
1. Что такое корпоративный стек аналитики и какова роль аналитики в транспортных организациях? Приведи примеры корпоративных платформ и инструментов.
2. Опиши архитектуру корпоративных аналитических систем и объясни, как отдельные инструменты интегрируются в единый стек.
3. Назови этапы аналитического проекта, их содержание и последовательность выполнения. Какие роли и ключевые артефакты соответствуют каждому этапу?
4. В чём суть принципов CI/CD применительно к моделям машинного обучения? Как организовать тестирование, сборку и развертывание ML-моделей?
5. Какие стратегии автоматизации переобучения моделей существуют и какие триггеры переобучения используются в корпоративной среде?
6. Как организовать автоматический мониторинг качества моделей и какие паттерны автоматического переобучения применяются на практике?
7. В чём особенности предметной среды на транспорте и как адаптировать модели под существующую инфраструктуру?
8. Какие стратегии развертывания моделей применяются в корпоративной среде и как организовать мониторинг после развертывания?
9. Что включает методологическая инфраструктура анализа больших данных: стандарты, методологии, организационная структура, процессы и регламенты?
10. Опиши технологическую инфраструктуру анализа больших данных: инструменты обработки, хранилища и озёра данных, инструменты визуализации и BI.
11. Какова роль глубокого обучения в транспортной аналитике? Приведи примеры применения CNN для анализа транспортных данных и RNN/LSTM для прогнозирования.
12. Какие стандартные библиотеки глубокого обучения используются в транспортных аналитических проектах и как их применять на корпоративных данных?
13. Опиши процесс сбора требований в аналитических проектах: методы выявления, документирование и управление изменениями требований.
14. Как проводятся согласование требований с заказчиками и оформление результатов по корпоративным регламентам? Какие инструменты и методы при этом используются?
15. Что включают технологии межличностной и групповой коммуникации в деловом взаимодействии? Как управлять конфликтами и вести переговоры с заказчиками?
16. Какие особенности транспортных ИТ-систем необходимо учитывать при интеграции аналитических решений? Как используются API и сервисы для интеграции?
17. Какие корпоративные стандарты качества данных, политики безопасности и доступа, этические нормы и регуляторные требования действуют в аналитике?
18. Назови принципы работы, возможности и ограничения ключевых технологий ИИ (ML, DL, NLP, генеративный ИИ) и критерии оценки целесообразности их применения для бизнес-задач на транспорте.
19. Как сравнить различные подходы ИИ и выбрать наиболее подходящий для конкретного бизнес-кейса? Что включает техническое задание на применение ИИ, включая ожидаемые бизнес-метрики успеха?
20. Приведи примеры успешных и неудачных кейсов внедрения корпоративной аналитики на транспорте: какие факторы определяют успех и какие уроки можно извлечь из неудач? Каковы перспективы развития корпоративной аналитики и ИИ на транспорте?

