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1. Цели освоения учебной дисциплины 

 

Целью освоения учебной дисциплины «Краткосрочная и долгосрочная финансовая 

политика» является формирование у обучающихся компетенций в соответствии с 

требованиями федерального государственного образовательного стандарта высшего 

образования по направлению подготовки 38.03.01 "Экономика", а также формирование у 

студентов современных фундаментальных знаний в области управления финансовыми 

показателями деятельности компании в краткосрочном и долгосрочном периодах. 

2. Место учебной дисциплины в структуре ОП ВО 

Учебная дисциплина "Краткосрочная и долгосрочная финансовая политика" 

относится к блоку 1 "Дисциплины (модули)" и входит в его вариативную часть. 

3. Планируемые результаты обучения по дисциплине (модулю), соотнесенные с 

планируемыми результатами освоения образовательной программы 

Процесс изучения дисциплины направлен на формирование следующих 

компетенций: 

ПК-3 способностью выполнять необходимые для составления экономических 

разделов планов расчеты, обосновывать их и представлять результаты 

работы в соответствии с принятыми в организации стандартами 

4. Общая трудоемкость дисциплины составляет 

4 зачетные единицы (144 ак. ч.). 

5. Образовательные технологии 

Образовательные технологии, используемые при обучении по дисциплине, 

направлены на реализацию компетентностного подхода и широкое использование в 

учебном процессе активных и интерактивных форм проведения занятий в сочетании с 

внеаудиторной работой с целью формирования и развития профессиональных навыков 

студентов. При выборе образовательных технологий традиционно используется:1. 

лекционно-семинарская зачетная система: проведение лекций, практических занятий, 

защита контрольных работ, прием экзамена;2. проблемное обучение: проведение деловой 

игры;3. обучение в сотрудничестве: проведение групповой дискуссии;4. информационно-

коммуникационные технологии: представление докладов и презентации; 5. система 

инновационной оценки «портфолио» - создание портфолио и размещение контрольных 

работ студентов в сети Интернет.При изучении дисциплины могут использоваться 

технологии электронного обучения (информационные, интернет ресурсы, вычислительная 

техника) и, при необходимости, дистанционные образовательные технологии, 

реализуемые в основном с применением информационно-телекоммуникационных сетей 

при опосредованном (на расстоянии) взаимодействии обучающегося и педагогических 

работников.. 

6. Содержание дисциплины (модуля), структурированное по темам (разделам) 

РАЗДЕЛ 1 

1. Долгосрочная финансовая политика 

 

Финансовые задачи, решаемые в долгосрочном периоде. Цели формирования финансовой 

политики на долгосрочный период. Разделы долгосрочной финансовой политики 



РАЗДЕЛ 1 

1. Долгосрочная финансовая политика 

Опрос, участи в деловой игре 

РАЗДЕЛ 2 

2. Дивидендная политика компании 

 

Дивиденды и их экономическая сущность. Дивидендная политика и ее виды 

РАЗДЕЛ 2 

2. Дивидендная политика компании 

Опрос, выполнение контрольных работ 

РАЗДЕЛ 3 

3. Управление структурой капитала предприятия 

 

Капитал предприятия: собственный и заемный. Оптимальное соотношение собственного и 

заемного капитала предприятия 

РАЗДЕЛ 3 

3. Управление структурой капитала предприятия 

Опрос, выполнение контрольных работы, участие в деловой игре 

РАЗДЕЛ 4 

4. Разработка инвестиционной политики компании 

 

Инвестиции: экономическая сущность и виды. Понятие инвестиционной политики 

компании и ее разработка 

РАЗДЕЛ 4 

4. Разработка инвестиционной политики компании 

Опрос, выполнение контрольных работ, решение ситуационных задач 

РАЗДЕЛ 5 

5. Краткосрочная финансовая политика 

 

Финансовые задачи, решаемые в краткосрочном периоде. Цели формирования финансовой 

политики на краткосрочный период. Разделы краткосрочной финансовой политики 

РАЗДЕЛ 5 

5. Краткосрочная финансовая политика 

Опрос, выполнение контрольных работы, решение ситуационных задач 

РАЗДЕЛ 6 

6. Управление оборотными средствами 

 

Оборотные средства и их классификация. Методы управления оборотными средствами 

РАЗДЕЛ 6 

6. Управление оборотными средствами 

Опрос, доклады 

РАЗДЕЛ 7 

7. Управление затратами предприятия 



 

Затраты предприятия: экономическая сущность. Классификация затрат. Методы 

управления затратами предприяти 

РАЗДЕЛ 7 

7. Управление затратами предприятия 

Опрос, доклады 

РАЗДЕЛ 8 

Допуск к экзамену 

РАЗДЕЛ 8 

Допуск к экзамену 

Защита контрольных работ (2) 

Экзамен 

Экзамен 

Экзамен 

Экзамен 

РАЗДЕЛ 11 

Контрольная работа 

 


