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1. Цели освоения учебной дисциплины 

Основной целью изучения дисциплины «Междунароный рынок труда и 

миграционная политика» является формирование у студентов навыков анализировать, 

оценивать мировую политику с учетом процессов, происходящих в сфере мирового рынка 

труда  

Задачи дисциплины: 

• осмысление процесса эволюции мирового рынка труда;  

• понимание особенностей миграционной политики с учетом аспектов развития 

международного рынка труда  

• уяснение теоретических системных представлений о мировом рынке труда;  

• обобщение знании о механизмах его формирования на современном этапе;  

• выработка системного подхода к анализу мирового рынка труда, как к индикатору 

развития мировой экономики на каждом конкретном этапе; 

• использование информации о состоянии отдельных сегментов мирового рынка труда для 

принятия политических решкний в области международной политики  

2. Место учебной дисциплины в структуре ОП ВО 

Учебная дисциплина "Международный рынок труда и миграционная политика" 

относится к блоку 1 "Дисциплины (модули)" и входит в его вариативную часть. 

3. Планируемые результаты обучения по дисциплине (модулю), соотнесенные с 

планируемыми результатами освоения образовательной программы 

Процесс изучения дисциплины направлен на формирование следующих 

компетенций: 

ПКР-1 Способность понимать основные направления внешней политики 

ведущих зарубежных государств, особенностей их дипломатии и 

взаимоотношений с Российской Федерацией 

ПКР-2 Владение политической и правовой спецификой положения регионов 

России и зарубежных стран в отношениях между государствами и 

пониманием возможностей и ограничений трансграничных и иных 

международных связей регионов 

4. Общая трудоемкость дисциплины составляет 

2 зачетные единицы (72 ак. ч.). 

5. Образовательные технологии 

Преподавание дисциплины «Международный рынок труда и миграционная 

политика» осуществляется в форме лекций и практических занятий. Лекции проводятся в 

традиционной классно-урочной организационной форме, по типу управления 

познавательной деятельностью и являются традиционными классически-лекционными 

(объяснительно-иллюстративные) с использованием презентаций.Практические занятия 

организованы в традиционной форме с использованием технологий развивающего 

обучения (объяснительно-иллюстративное пояснение материала). Самостоятельная работа 

студента организована с использованием традиционных видов подготовки. К ним 

относятся отработка лекционного материала и отдельных тем по учебным пособиям и 

рекомендуемым электронным источникам.Оценка полученных знаний, умений и навыков 

основана на модульно-рейтинговой технологии. Весь курс представляет собой логически 

завершенный объём учебной информации. Теоретические знания проверяются путём 



применения таких организационных форм, как индивидуальные и групповые опросы, 

решение тестов на бумажных носителях. . 

6. Содержание дисциплины (модуля), структурированное по темам (разделам) 

Тема: История формирования и современная база развития мирового рынка труда  

Тема: Современные тенденции в занятости и формировании мирового рынка труда  

Тема: Институционально-правовая система регулирования мирового рынка труда  

контрольная работа 

Тема: Демографические аспекты формирования мирового рынка труда  

Тема: Транснационализация бизнеса и ее роль в формировании мирового рынка труда.  

Тема: Международная торговля и занятость.  

контрольная работа 

Тема: Глобальные миграции и их региональные последствия.  

Тема: Миграционная политика по привлечению студентов и высоко- квалифицированных 

специалистов  

Зачет 

 


