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Аннотация к программе практики 

 

Научно-исследовательская практика (получение первичных навыков научно-

исследовательской работы) 

(вид практики) 

 

1. Цели практики 

Целями учебной практики (Научно-исследовательская практика (получение 

первичных навыков научно-исследовательской работы)) является: 

- приобретение способности обобщать и критически оценивать результаты 

исследований актуальных проблем управления, полученные отечественными и 

зарубежными исследователями; 

- приобретение способности представлять результаты проведенного исследования в 

виде научного отчета, статьи или доклада; 

- приобретение способности обосновывать актуальность, теоретическую и 

практическую значимость избранной темы научного исследования; 

- приобретение способности проводить самостоятельные исследования в 

соответствии с разработанной программой. 

 

 

Научно-исследовательская практика (получение первичных навыков научно-

исследовательской работы) предназначена для подготовки выпускников к решению 

задач профессиональной деятельности следующего типа  

- научно-исследовательский. 

 

2. Задачи практики 

Задачами научно-исследовательской практики (получение первичных навыков 

научно-исследовательской работы) являются: 

- использование результатов экономических исследований для разработки и 

совершенствования методов управления социально-экономическими процессами; 

- определение источников и осуществление поиска информации, необходимой для 

проведения исследований; 

- подготовка обзоров, отчётов и научных публикаций; 

- выявление актуальных проблем и тенденций в области управления; 

- управление процессами накопления знаний в профильной области деятельности. 

 

3. Место практики в структуре ОП ВО 

Учебная практика (Научно-исследовательская практика (получение первичных 

навыков научно-исследовательской работы)) относится к блоку Б2 «Практика» 

Базовой части учебного плана, код Б2.Б.01(У). 

 



Для прохождения данной практики необходимы следующие знания, умения и 

навыки, формируемые предшествующими дисциплинами курса, в числе которых: 

 

- Методы исследований в менеджменте. Индикаторы достижения компетенций: 

УК-6.1. Находит и творчески использует имеющийся опыт в соответствии с задачами 

саморазвития 

ОПК-5.1. Выполняет аналитический обзор имеющихся научных исследований в 

сфере профессиональной деятельности или в сфере профессиональных интересов. 

ОПК-5.2. Разрабатывает программу и выполняет научно-исследовательские проекты 

в области менеджмента в сфере профессиональной деятельности. 

ПКО-7.1. Выполняет научно обоснованный выбор усовершенствованных или 

инновационных методов управления социально-экономическими процессами 

отраслей экономики и организаций транспорта, промышленности, строительства и 

других отраслей национальной экономики. 

ПКО-7.2. Находит в доступных источниках результаты экономических исследований 

в области актуальных направлений совершенствования методов управления 

социально-экономическими процессами отраслей экономики и организаций 

транспорта, промышленности, строительства и других отраслей национальной 

экономики. 

ПКО-8.1. Самостоятельно подготавливает обзоры, научные отчеты, публикации, 

доклады по результатам проведенного исследования в соотсветствии с 

установленными требованиями. 

ПКО-9.1. Обосновывает актуальное направление и тему научного/научно-

практического исследования, соответствующую актуальным тенденциям в облати 

управления, обосновывает теоретическую и/или практическую значимость 

результатов исследования. 

ПКО-10.1. Самостоятельно разрабатывает программу и выполняет научные / научно-

практические исследования в профильной области деятельности. 

 

 

- Информационные ресурсы и системы менеджмента. Индикаторы достижения 

компетенций: 

ОПК-2.1. Осуществляет сбор и обработку управленческих данных в сфере 

профессиональной деятельности, в том числе в цифровой среде и с использованием 

информационных технологий; 

ОПК-2.2. Применяет интеллектуальные информационно-аналитические системы при 

решении научных и/или прикладных, включая исследовательские, задач в сфере 

профессиоанльной деятельности; 

ПКО-1.1. Обоснованно выбирает и применяет для решения проблем в 

профессиональной деятельности прикладные управленческие и экономические 

технологии, в том числе информационные. 

 

Получаемые знания, умения и навыки требуются для прохождения производственной 

практики (Научно-исследовательская работа (по теме выпускной квалификационной 

работы), производственной практики (Преддипломная практика), при выполнении и 

защите выпускной квалификационной работы. 



 

4. Перечень планируемых результатов обучения при прохождении практики, 

соотнесенных с планируемыми результатами освоения ОП 

№ 

п\п 

Код 

компетенции 
Содержание компетенции 

1 2 3 

1 ПКО-7 способен обобщать и критически оценивать результаты 

исследований актуальных проблем управления, полученные 

отечественными и зарубежными исследователями 

2 ПКО-8 Способен представлять результаты проведенного 

исследования в виде научного отчета, статьи или доклада 

3 ПКО-9 Способен обосновывать актуальность, теоретическую и 

практическую значимость избранной темы научного 

исследования 

4 ПКО-10 Способен проводить самостоятельные исследования в 

соответствии с разработанной программой 

 

5. Объем, структура и содержание практики, формы отчетности 

Общая трудоемкость практики составляет 4 зачетных единиц, 2 2/3 недель/144 часов. 

Содержание практики, структурированное по разделам (этапам) 

№ 

п/п 
Разделы (этапы) практики 

Виды деятельности студентов в ходе 

практики, включая самостоятельную 

работу студентов и трудоемкость (в часах) 
Формы 

текущего 

контроля 
Зет 

Часов 

Все-

го 

Практичес-

кая работа 

Самостояте-

льная работа 

1 2 3 4 5 6 7 

1. 

Раздел: Организационно-

ознакомительная лекция, 

формирование индивидуальных 

заданий 

0,5 18 14 4 
 

2. 

Раздел: Формирование и сбор 

необходимых данных и 

информации; выполнение 

индивидуального задания 

2 72 54 18 

промежу

точная 

проверка 

правильн

ости 

оформле

ния 

отчета 

(представ

ляются 

руководи

телю 

лично 

или на 

электрон

ную 

почту) 

3. Раздел: Обработка и анализ 1,5 54 38 16 промежу



№ 

п/п 
Разделы (этапы) практики 

Виды деятельности студентов в ходе 

практики, включая самостоятельную 

работу студентов и трудоемкость (в часах) 
Формы 

текущего 

контроля 
Зет 

Часов 

Все-

го 

Практичес-

кая работа 

Самостояте-

льная работа 

1 2 3 4 5 6 7 

полученной информации, 

подготовка отчета по практике, 

защита отчета 

точная 

проверка 

правильн

ости 

оформле

ния 

отчета 

(представ

ляются 

руководи

телю 

лично 

или на 

электрон

ную 

почту) 

4. 
Раздел: Дифференцированный 

зачет 
0 0 0 0 ЗаО 

 Всего:  144 106 38  

Форма отчётности: студенческая аттестационная книжка производственного 

обучения, отчет, соотвествующий заданию на практику 

 


