Примерные оценочные материалы, применяемые при проведении
промежуточной аттестации по дисциплине (модулю)
«Экономическое управление организацией»
При проведении промежуточной аттестации обучающемуся предлагается дать ответы на 15 тестовых заданий из нижеприведенного списка.
Примерный перечень тестовых заданий:

1. Формы собственности в России – это:
1. государственная и частная;
1. государственная и акционерная;
1. государственная, частная, муниципальная, смешанная;
1. общенародная, индивидуальная, совместная, корпоративная.
1. Капитал в зависимости от формы вложения – это:
1. добавочный;
1. предпринимательский;
1. собственный;
1. ссудный.
1. Факторы, ограничивающие использование планирования в российской рыночной экономике, – это:
1. чрезмерно высокая степень неопределенности на рынке;
1. низкий уровень накопления капитала на предприятиях, в организациях;
1. отсутствие эффективных юридических и этических норм поведения на рынке;
1. национальные особенности. 
1. Виды предпринимательства – это:
1. производственное;
1. торгово-коммерческое;
1. партнерство;
1. финансовое;
1. страховое.
1. Уставный капитал организации в соответствии с положениями ГК РФ – это:
1. имущество предприятия;
1. активы предприятия;
1. минимальный размер имущества, гарантирующего интересы кредиторов;
1. активы + обязательства предприятия.
1. Техническая подготовка производства на предприятии – это:
1. проведение прикладных исследований, связанных с совершенствованием изготовляемой продукции, техники, технологии;
1. проектирование новой продукции и модернизация ранее выпускавшейся;
1. приобретение специального оборудования, инструментов, полуфабрикатов со стороны;
1. подготовка и повышение квалификации кадров;
1. разработка норм и нормативов, технологической, организационной структуры аппарата управления и информационного обеспечения;
1. разработка новых конструкций машин, оборудования.
1. Основные функции предприятия в рыночной экономике – это:
1. продажа и поставка продукции потребителю;
1. послепродажное обслуживание продукции;
1. управление и организация труда;
1. выполнение платежей в бюджет и другие фонды;
1. соблюдение стандартов, нормативов, законов;
1. установление цены на продукцию.
1. Первоначальная оценка основных производственных фондов – это:
1. цена приобретенных средств труда;
1. совокупность затрат для строительства;
1. совокупность затрат, необходимых для ввода их в действие.
1. Типы организации промышленного производства – это:
1. единичное производство;
1. специализация и кооперирование;
1. массовое производство;
1. серийное производство;
1. комбинирование.
1. Применяемые в РФ критерии отнесения предприятий малого бизнеса:
1. отраслевая принадлежность;
1. объем выпускаемой продукции;
1. максимально допустимая численность работающих;
1. стоимость основных фондов.
1. Оборотные средства предприятия – это:
1. транспортные средства;
1. оборотные производственные фонды и фонды обращения;
1. оборотные фонды и готовую продукцию;
1. фонды обращения и производственные запасы.
1. Основные задачи, решаемые органами управления на предприятии – это:
1. разработка и обоснование стратегического курса, доведение их до повседневных функций;
1. конкретизация общих стратегических и текущих задач;
1. набор и расстановка кадров;
1. организация контроля за качеством и своевременностью исполнения заданий и обязанностей;
1. оперативное регулирование деятельности предприятия и подразделений;
1. подготовка законодательных документов.
1. Субъекты рынка – это:
1. физические лица;
1. юридические лица;
1. иностранные физические и юридические лица;
1. лица трудоспособного возраста.
1. Основные функции предприятия в условиях рынка – это:
1. изготовление продукции, работ, услуг;
1. продажа и поставка продукции потребителю, послепродажное обслуживание;
1. управление и организация труда;
1. выполнение платежей в бюджет, внебюджетные фонды;
1. соблюдение законов, стандартов, нормативов;
1. установление цены на продукцию.
1. Основой формирования номенклатурного плана производства является:
1. рост потребности на конкретную продукцию;
1. превышение уровня конкурентоспособности товара собственного производства над уровнем конкурентов;
1. более высокая загрузка производственных мощностей.
1. С экономической точки зрения собственность – это:
1. общественная форма присвоения вещей, прежде всего, средств производства;
1. экономическая категория, отражающая отношения между людьми по поводу присвоения вещей;
1. отношения присвоения, отчуждения, пользования, владения, распоряжения имуществом;
1. отношения между людьми.
1. Фондоотдача – это:
1. объем продукции на 1 руб. стоимости основных фондов;
1. стоимость продукции на одного работающего;
1. стоимость фондов на единицу продукции;
1. Типы применяемых организационных структур управления предприятием:
1. линейная;
1. функциональная;
1. линейно-функциональная;
1. матричная;
1. смешанная;
1. простая линейная.
1. Характерные признаки, присущие предпринимательству, – это:
1. самостоятельность, инициативность;
1. динамичность;
1. ответственность;
1. риск;
1. активный поиск решений;
1. инертность мышления.
1. Формы собственности в России – это:
1. государственная и частная;
1. государственная и акционерная;
1. государственная, частная, муниципальная, смешанная;
1. общенародная, индивидуальная, совместная, корпоративная;

1. Показатели, характеризующие качество продукции – это:
1. показатели назначения;
1. показатели технологичности;
1. показатели стандартизации и унификации;
1. экономические показатели;
1. показатели транспортабельности;
1. экологические и показатели безопасности;
1. цена продукции.
1. Риски в зависимости от сферы их возникновения – это:
1. природно-естественные;
1. экологические;
1. политические;
1. транспортные;
1. имущественные;
1. предпринимательские;
1. личные.
1. Финансовый механизм предприятия – это:
1. финансовые методы;
1. финансовые рычаги;
1. правовое и нормативное обеспечение;
1. информационное обеспечение;
1. персонал предприятия.
1. Финансовые ресурсы предприятия используются на:
1. текущие затраты на производство и реализацию продукции;
1. инвестирование средств на капитальные вложения;
1. отчисления в финансовую, банковскую систему, внебюджетные фонды;
1. инвестирование средств в ценные бумаги;
1. образование различных фондов;
1. стимулирование работников.
1. Заемные (привлеченные) средства – это:
1. кредиты и займы;
1. благотворительные взносы;
1. инвестиционный налоговый кредит;
1. уставный капитал;
1. фонд накопления.
1. Собственные источники средств предприятия – это:
1. прибыль;
1. амортизация основных фондов;
1. взносы участников;
1. кредиты банка;
1. средства от продажи ценных бумаг.
1. Основные виды страхования в отечественной практике – это:
1. имущественное страхование;
1. страхование отгруженной продукции на период ее перевозки;
1. компенсационное страхование;
1. медицинское страхование;
1. страхование кредита;
1. страхование личности.
1. Банковское кредитование – это:
1. метод финансирования деятельности предприятия;
1. метод финансирования потребности предприятия на условиях платности, возвратности и срочности;
1. способ предоставления денежных средств;
1. возможность получения средств для ведения деятельности.
1. Бухгалтерский баланс – это обобщенное отражение и экономическая группировка имущества хозяйства:
1. в денежной оценке по их видам и источникам образования на определенную дату;
1. в денежной форме по их видам и источникам образования за определенный период времени;
1. на определенную дату в натурально-стоимостных показателях;
1. в натурально-вещественной форме.
1. Основные разделы финансового плана предприятия – это:
1. доходы и поступления средств;
1. прибыль предприятия;
1. доходы и отчисления средств;
1. распределение чистой прибыли.
1. Процедуры банкротства предприятия в соответствии с законодательными актами РФ – это:
1. внешнее управление;
1. санация;
1. принудительная ликвидация;
1. добровольная ликвидация;
1. мировое соглашение;
1. реорганизация.
1. Несостоятельность (банкротство) предприятия – это:
1. наличие убытков;
1. неспособность предприятия удовлетворять требования кредиторов по оплате товаров, включая неспособность обеспечить обязательные платежи в бюджет и внебюджетные фонды в связи с превышением обязательств должника над его имуществом;
1. неудовлетворительная структура баланса.
1. Финансовое состояние предприятия – это:
1. показатели, характеризующие наличие и размещение ресурсов;
1. комплексное понятие, характеризующееся системой показателей, отражающих наличие, размещение и использование ресурсов, финансовую устойчивость предприятия, ликвидность баланса;
1. показатели отражающие общую стоимость имущества;
1. Основные функции финансов предприятий – это:
1. распределительная;
1. измерительная;
1. контрольная;
1. социальная.
1. Базовые принципы инвестирования – это:
1. принцип предельной эффективности инвестирования;
1. принцип «замазки»;
1. принцип сочетания материальных и денежных оценок эффективности капиталовложений;
1. принцип издержек;
1. принцип мультипликатора (множителя).
1. Виды инвестиций – это:
1. рисковые (венчурные) инвестиции;
1. собственные инвестиции;
1. прямые инвестиции;
1. портфельные инвестиции;
1. аннуитеты.
1. Главные направления внешнеэкономической деятельности предприятия – это:
1. заключение внешнеторговых контрактов с иностранными контрагентами;
1. обмен товарами;
1. совместное предпринимательство, привлечение иностранных инвестиций или вывоз предпринимательского капитала.
1. Экономические механизмы природоохранной деятельности предприятия – это:
1. платежи за загрязнение окружающей среды;
1. платежи за землепользование;
1. налог на имущество;
1. платежи за водопользование;
1. платежи за недра;
1. платежи за пользование лесными ресурсами.
1. Источники инвестиций – это:
1. собственные средства (внутренние источники);
1. заемные средства;
1. капитальные вложения;
1. привлеченные средства;
1. текущие затраты.
1. Наиболее характерные показатели нововведений – это:
1. абсолютная и относительная новизна;
1. приоритетность и прогрессивность;
1. уровень унификации и стандартизации;
1. конкурентоспособность, адаптивность к новым условиям хозяйствования;
1. показатели экономической эффективности и экологической безопасности;
1. повторение ранее выпускаемых изделий.

1. Компоненты механизма управления предприятием – это:
1. принципы и задачи управления;
1. организационная структура органов управления и их персонала;
1. объекты управления;
1. экономические и юридические методы и ограничения;
1. информация и технические средства ее обработки;
1. стимулирование работников.
1. Материальные стимулы – это:
1. оплата труда деньгами;
1. оплата труда товарами или другими материальными ценностями;
1. публичное признание заслуг;
1. вручение разного рода ценных подарков;
1. моральное поощрение.
1. Стоимостной показатель производительности труда – это:
1. количество продукции, приходящееся на одного вспомогательного рабочего;
1. стоимость произведенной продукции, приходящаяся на одного среднесписочного работника промышленно-производственного персонала;
1. затраты времени на производство единицы продукции.
1. Трудовой показатель производительности труда – это:
1. станкоемкость;
1. трудоемкость;
1. материалоемкость;
1. фондоемкость.
1. Оборотные средства предприятия – это:
1. транспортные средства;
1. оборотные производственные фонды и фонды обращения;
1. оборотные фонды и готовую продукцию;
1. фонды обращения и производственные запасы.
1. Объем реализуемой продукции – это:
1. сумма валовой продукции плюс остатки продукции на начало и конец периода;
1. остатки нереализованной продукции на начало периода плюс объем товарной продукции отчетного периода, минус остатки готовой нереализованной продукции на конец периода;
1. объем товарной продукции плюс остатки незавершенного производства.
1. Организационная структура управления предприятием – это:
1. состав (перечень) отделов, служб, подразделений в аппарате управления;
1. системная их организация;
1. характер соподчиненности и подотчетности друг другу и высшему органу управления;
1. набор координационных и информационных связей;
1. порядок распределения функций управления по различным уровням и подразделениям управленческой иерархии;
1. стимулирование труда работников.
1. Подразделения, относящиеся к производственной инфраструктуре:
1. инструментальное хозяйство;
1. ремонтное хозяйство;
1. жилищное хозяйство;
1. транспортное хозяйство;
1. энергохозяйство;
1. служба материально-технического снабжения и сбыта продукции.
1. Типы организации промышленного производства – это:
1. единичное производство;
1. специализация и кооперирование;
1. массовое производство;
1. серийное производство;
1. комбинирование.
1. Нематериальные стимулы – это:
1. содержательность выполняемой работы;
1. поощрение межличностного общения;
1. предоставление большей свободы действий;
1. оплата труда деньгами;
1. вручение разного рода ценных подарков. 
1. Функции, выполняемые оплатой труда в общественном производстве, – это:
1. воспроизводственная;
1. учетная;
1. регулирующая;
1. стимулирующая;
1. социальная;
1. статусная.
1. Типы организации промышленного производства – это:
1. единичное производство;
1. специализация и кооперирование;
1. массовое производство;
1. серийное производство;
1. комбинирование.
1. Типы применяемых организационных структур управления предприятием – это:
1. линейная;
1. функциональная;
1. линейно-функциональная;
1. матричная;
1. смешанная;
1. простая.
1. При оценке длительности одного оборота используются показатели:
1. количество рабочих дней в году;
1. количество календарных дней в году;
1. норматив оборотных средств;
1. стоимость производственных фондов.
1. Механизм управления предприятием включает компоненты:
1. принципы и задачи управления;
1. организационная структура органов управления и их персонала;
1. объекты управления;
1. экономические и юридические методы и ограничения;
1. информация и технические средства её обработки;
1. информация и технические средства ее обработки.
1. Стоимость основных производственных фондов переносная на стоимость продукции:
1. реализованной;
1. валовой;
1. условно чистой.
1. При начислении амортизации используется стоимость основных фондов:
1. первоначальная;
1. восстановительная;
1. остаточная;
1. ликвидационная.
1. Фондоотдача рассчитывается как отношение стоимости произведенной продукции к:
1. среднегодовой стоимости основных фондов;
1. первоначальной стоимости основных фондов;
1. восстановительной стоимости основных фондов.
1. Основные функции предприятия в рыночной экономике – это:
1. продажа и поставка продукции потребителю;
1. послепродажное обслуживание продукции;
1. управление и организация труда;
1. выполнение платежей в бюджет и другие фонды;
1. соблюдение стандартов, нормативов, законов;
1. установление цены на продукцию.
1. Виды оценки стоимости основных фондов – это:
1. полная первоначальная;
1. восстановительная;
1. закупочная;
1. остаточная;
1. балансовая.

Вариант 1
1. Предпринимательство, понятие, виды и формы, отличительные особенности.
1. Издержки производства, их состав и структура, роль в деятельности предприятия.
1. Задача. 
На основе приведенных данных по предприятию необходимо рассчитать:
объемы товарной и реализуемой продукции в стоимостном выражении в целом по предприятию;
удельный вес выпуска изделий в процентах от общего объема товарной продукции.
Таблица 8 – Исходные данные
	Наименование изделий
	Количество, штуки
	Цена единицы, рубли

	Изделие А
	4000
	120

	Изделие Б
	2000
	160

	Изделие В
	6000
	240

	Изделие Г
	5000
	180


Остатки нереализованной продукции на начало периода -220000 руб., на конец периода - 400000 руб.
Вариант 2
1. Предприятие, его понятие, виды и группы предприятий.
1. Финансовые ресурсы предприятия, их функции. Источники формирования финансовых ресурсов.
1. Задача.
На основе приведенных данных по предприятию необходимо рассчитать:
среднегодовую стоимость основных производственных фондов в рублях;
показатель фондоотдачи в рублях;
указать факторы, которые влияют на показатель фондоотдачи.
Таблица 9 – Исходные данные
В рублях
	Наименование показателей
	Величина показателя

	Объем товарной продукции  
	41200

	Стоимость основных производственных фондов на начало года
	18200

	Среднегодовой ввод основных  производственных фондов
	2500

	Среднегодовое выбытие основных фондов
	1200


Вариант 3
1. Капитал, понятие, роль в предпринимательстве. Виды капитала.
1. Управление на предприятии, цели и задачи. Схемы управления.
1. Задача.
На основе приведенных данных по предприятиям необходимо рассчитать:
показатель фондоотдачи в расчете на 1 рубль стоимости всех основных фондов и на 1 рубль активной части фондов;
указать факторы, которые влияют на уровень фондоотдачи.
Таблица 10 – Исходные данные
В рублях
	Наименование показателей
	Предприятие А
	Предприятие Б

	Объем товарной продукции
	420 000
	360 000

	Стоимость основных фондов – всего
	120 000
	90 000

	В том числе: активной части
	68 000
	40 000


Вариант 4
1. Производственная структура предприятия, понятие, её формирование.
1. Планирование на предприятии, цели и задачи. Виды планов, их содержание.
1. Задача.
На основе приведенных данных рассчитать:
общие издержки в руб.;
средние издержки в расчете на единицу продукции;
определить тенденции в изменении их уровня.
Таблица 11 – Исходные данные
	Количество изделий, штуки
	Постоянные издержки, рубли
	Переменные издержки, рубли

	–
	1000
	–

	1000
	1000
	500

	1500
	1000
	750

	2000
	1000
	1000

	2500
	1000
	1200

	3000
	1000
	1400

	3500
	1000
	1850


Вариант 5
1. Организационно-правовые формы предприятий в РФ, их характеристика.
1. Основные фонды, понятие, состав и структура. Виды оценки основных фондов.
1. Задача.
На основе приведенных данных по предприятию необходимо рассчитать:
общую величину финансовых средств;
собственные и заемные средства;
структуру источников финансовых средств ( в процентном отношении).
Исходные данные:
1. Уставный капитал – 80 000 руб.;
Амортизация основных средств – 120 000 руб.;
Денежные средства на расчетном счете – 50 000 руб.;
Кредиты банка –500 000 руб. 
Задача 1
Участниками общества с ограниченной ответственностью являются три физических лица, каждый из которых внес по 15000 рублей денежных взносов в уставный капитал; третье лицо внесло дополнительно нематериальных активов на сумму 2000 рублей. 
Необходимо:
рассчитать величину уставного капитала ООО;
определить величину, которую обязаны оплатить участники к моменту регистрации общества;
долю каждого из участников в уставном капитале (в процентах).
Задача 2
Уставный капитал общества с ограниченной ответственностью составляет 400000 рублей. В таблице 1 представлены данные по истечении второго финансового года.
Таблица 1 – Активы и пассивы организации за второй финансовый год
В рублях
	Наименование показателя
	Сумма

	Активы

	Основные средства
	200000

	Запасы сырья и материалов
	50000

	Денежные средства
	25000

	Пассивы

	Краткосрочные кредиты
	100000

	Краткосрочные займы
	20000

	Резервный капитал
	25000


Необходимо:
рассчитать величину чистых активов общества и сопоставить ее с уставным капиталом;
определить, какие действия должно принять общество в соответствии с Гражданским Кодексом РФ.
Задача 3
Участниками открытого акционерного общества являются: три физических лица, внесшие по 50000 рублей, два юридических лица, внесшие соответственно 100000 и 200000 рублей.
Необходимо:
определить величину уставного капитала в момент учреждения ОАО;
определить общее количество акций при том условии, что номинальная стоимость одной акции определена в размере 100 рублей;
количество обыкновенных и привилегированных акций при условии, что доля привилегированных акций определена в размере 25% уставного капитала.
Задача 4
На основании приведенных данных необходимо рассчитать:
предполагаемые доходы создаваемого малого предприятия, сферой деятельности которого является торгово-закупочная деятельность;
рентабельность и срок окупаемости затрат по созданию малого предприятия.
Исходные данные для расчета
Проектируемый объем валовой выручки малого предприятия (за месяц), руб. Ор – 45000.
Статьи затрат, включаемые в издержки:
стоимость закупаемой продукции, руб. – М – 28000;
аренда складских помещений, руб. – Ар – 20000;
фонд оплаты труда работников, руб. – ФОТ – 40000;
единый социальный налог, (в % в ФОТ) – Осн – 26;
косвенные накладные расходы, (в % к ФОТ) – Окос – 40;
коммерческие расходы (в % к производственной себестоимости) – Оком – 10.
Задача 5
На основе приведенных данных необходимо рассчитать:
среднегодовую стоимость основных производственных фондов предприятия;
указать факторы, оказывающие влияние на ее величину.
Исходные данные
Стоимость основных производственных фондов, тыс. руб. – 725.
Введено основных производственных фондов в марте текущего года, тыс. руб. – 400.
Выбытие основных производственных фондов в августе текущего года, тыс. руб. – 80.
Задача 12
На основе приведенных данных необходимо рассчитать:
уровень производительности труда по периодам;
динамику показателей объема производства, численности работников и производительности труда в процентах к отчетному периоду;
долю прироста объема производства за счет роста производительности труда, в процентах.
Таблица 3 – Исходные данные
	Наименование показателя
	Отчетный период
	Плановый период

	Объем производства, рубли
	800000
	840000

	Численность работников, человек
	100
	102


Задача 13
На основе приведенных данных необходимо определить темпы роста производительности труда в процентах к отчетному периоду и указать возможные пути ее роста на предприятии.
Таблица 4 – Исходные данные
	Показатели
	Отчетный период
	Плановый период

	Объем производства продукции, рубли
	24000
	27000

	Численность, человек
	40
	42


Задача 14
На основе приведенных данных необходимо:
рассчитать уровень производительности труда в планируемом периоде, в рублях;
указать, в результате влияния каких факторов происходит рост производительности труда.
Исходные данные
1. Объем товарной продукции в отчетном периоде, руб. – 750000.
Численность работников отчетного периода, чел. – 150.
Планируемый процент прироста производительности труда против отчетного периода, % – 7.
Задача 15
На основе приведенных данных необходимо рассчитать:
коэффициент оборота по приему кадров;
коэффициент оборота по выбытию кадров;
коэффициент текучести кадров;
сделать выводы по ситуации.
Исходные данные
1. Среднесписочная численность работников по предприятию за отчетный период, чел. – 820.
Численность работников, принятых на работу за отчетный период, чел. – 30.
Численность работников, уволенных по всем причинам за отчетный период, чел. – 45.
В том числе за нарушение трудовой дисциплины, по решению администрации, чел. – 20.
Задача 16
На основе приведенных данных необходимо рассчитать:
среднюю месячную заработную плату на 1-го работника (в рублях) и темп ее роста (прироста) в процентах к отчетному периоду;
структуру доходов работника в процентах.
Таблица 5 – Исходные данные
	Показатели
	Отчетный
период
	Плановый
период

	Средства, направляемые на оплату труда – всего, руб.
	240000
	268000

	в том числе:
	
	

	· ФОТ
	180000
	204000

	· фонд потребления
	60000
	6400

	· численность работников, чел.
	25
	28


Задача 17
На основе приведенных данных по изделию А рассчитать:
полную себестоимость единицы изделия;
величину переменных и постоянных затрат в абсолютном выражении и их удельный вес.
Таблица 6 – Исходные данные
В рублях
	Статья затрат
	Величина

	1
	2

	Сырье и материалы
	28000

	Топливо и энергия 
	1500

	Амортизация основных фондов
	9800

	1
	2

	Зарплата с начислениями
	42500

	Арендная плата
	4200

	Косвенные накладные расходы
	19000


Задача 18
На основании приведенных данных необходимо:
рассчитать абсолютную величину снижения себестоимости товарной продукции по каждому предприятию;
сделать выводы по ситуации.
Таблица 7 – Исходные данные
	Показатель
	Величина показателя

	
	Предприятие А
	Предприятие Б
	Предприятие В

	Себестоимость товарной продукции, рубли
	150000,0
	420000,0
	320000,0

	Планируемый процент снижения себестоимости товарной продукции,  проценты
	1,5
	0,5
	0,8


Задача 19
На основе приведенных данных необходимо рассчитать:
среднегодовую мощность предприятия на планируемый период;
коэффициент использования среднегодовой производственной мощности;
сделать выводы по ситуации.
Исходные данные
1. Производственная мощность на начало планового периода, тыс. шт. – 1200.
Ввод мощности в марте текущего года вследствие реконструкции, тыс. шт. – 140.
Выбытие мощности в сентябре текущего года, тыс. шт. – 20.
Объем выпуска продукции в плановом периоде, тыс. шт. – 1200.
Задача 20
На основе приведенных данных необходимо:
рассчитать срок окупаемости капитальных вложений и коэффициент экономической эффективности;
сравнить их с нормативными значениями и сделать выводы.
Исходные данные
1. Годовой выпуск деталей, шт. – 20000.
Себестоимость единицы продукции, руб.:
на старых станках – 50;
на новых станках – 40.
Капитальные вложения, руб. – 500000.
Задача 21
На основе приведенных данных по предприятию необходимо рассчитать:
общую величину финансовых средств в рублях;
долю собственных и заемных средств (в рублях и процентах);
указать, какое значение для предприятия имеет соотношение этих средств.
Исходные данные
1. Амортизация основных средств – 40000 руб.
Фонд накопления – 20000 руб.
Выручка от продажи имущества – 10000 руб.
Кредиты банка – 450000 руб.
Прибыль – 50000 руб.
Задача 22
На основе приведенных данных необходимо определить: 
текущую ликвидность предприятия;
указать основные направления работы по достижению норматива.
Исходные данные
1. Оборотные активы – 105010 руб.
Краткосрочные обязательства – 69990 руб.
Норматив коэффициента текущей ликвидности – 2.
Задача 23
На основе приведенных данных необходимо рассчитать: 
рентабельность общую;
рентабельность основного капитала;
рентабельность собственного капитала.
Исходные данные
1. Балансовая прибыль – 43480 руб.
Среднегодовая стоимость основных и оборотных средств – 165000 руб.
Собственный капитал – 210000 руб.
Основной капитал – 95000 руб.

Задача 6
На основе приведенных данных необходимо рассчитать:
коэффициент обновления и выбытия основных производственных фондов;
коэффициент износа основных производственных фондов;
сделать выводы по ситуации.
Исходные данные
Стоимость основных производственных фондов, тыс. руб.:
на начало года – 180000;
на конец года – 220000.
Введено основных производственных фондов, тыс. руб. – 60000.
Выбытие основных производственных фондов, тыс. руб. – 20000.
Сумма начисленного износа, тыс. руб. – 143000.
Задача 7
На основе данных по предприятию необходимо рассчитать:
среднегодовую стоимость основных производственных фондов (в рублях);
показатель фондоотдачи (в рублях, коп.).
Исходные данные
Величина показателя, руб.
	Объем товарной продукции
	–
	 41200

	Стоимость основных производственных фондов на начало года
	–
	18200

	Среднегодовой ввод основных производственных фондов
	–
	2500

	Среднегодовое выбытие основных производственных фондов
	–
	1250


Задача 8
На основе приведенных данных необходимо рассчитать:
норму амортизации линейным методом, в процентах;
сумму амортизационных отчислений в первый год использования объекта.
Исходные данные
Стоимость здания, приобретенного в марте месяце, тыс. руб. – 850.
Срок полезного использования:
лет – 20;
месяцев – 240.
Задача 9
На основе приведенных данных по предприятию необходимо рассчитать:
коэффициент оборачиваемости оборотных средств;
продолжительность оборота в днях.
Исходные данные
Величина показателя, руб.
	Выручка от реализации продукции за отчетный год
	–
	4200000

	Средняя сумма оборотных средств
	–
	540000

	Количество дней в периоде
	–
	360


Задача 10
На основе приведенных данных необходимо рассчитать:
потребность в оборотных средствах у предприятия Б, необходимую для оборота;
сделать выводы по ситуации.
Таблица 2 – Исходные данные
	Наименование показателя
	Предприятия

	
	А
	Б

	1
	2
	3

	Выручка от реализации, тысячи рублей
	18000
	18000

	1
	2
	3

	Средняя сумма оборотных средств, тысячи рублей
	2000
	х

	Длительность оборота, дни
	40
	48

	Количество дней в периоде
	360
	360


Задача 11
Производственная себестоимость станка – 100 тыс. руб., расходы по реализации составляют 5% от производственной себестоимости. Реализовать станок можно за 120 тыс. руб. (без НДС).
Необходимо определить прибыль от реализации 10 станков по одному из указанных вариантов: 
а) (120 – 100) х 10 = 200 тыс. руб.;
б) [120 – (100 + 0,05 х 100)] х 10 – 150 тыс. руб.;
в) 120 – 0,05 х 100 : 100 = 215 тыс. руб.

Вариант 6
1. Уставный капитал, порядок его формирования, роль и значение в функционировании предприятия.
1. Трудовой коллектив предприятия, его функции в рыночной экономике; состав и структура.
1. Задача.
На основе приведенных данных по малому предприятию, осуществляющему розничную торговлю, необходимо рассчитать:
абсолютную сумму прибыли в рублях;
рентабельность и срок окупаемости затрат (в месяцах)
Исходные данные
	1. Объем валовой выручки за месяц, руб.  - 450 000

	Стоимость закупаемой продукции, руб.  - 200 000

	Аренда помещения, руб.   - 18 000

	Фонд оплаты труда работников, руб.  - 38 000

	Социальный налог (в % к фонду оплаты труда)  - 26 ,0

	Косвенные накладные расходы (в % к фонду оплаты труда) - 25

	Коммерческие расходы ( в % к производственной себестоимости) - 8,8


Вариант 7
1. Оборотные средства предприятия, понятие, их функции, состав и структура.
1. Экономическая стратегия предприятия, её содержание; порядок разработки.
1. Задача.
На основе приведенных данных по предприятию необходимо рассчитать:
общую величину финансовых средств в рублях;
собственные и заемные средства в рублях и их удельные веса в процентах.
Исходные данные
	1. Уставный капитал, руб.
	320 000

	Амортизация основных средств, руб.
	 50 000

	Денежные средства на расчетном счете, руб.
	 40 000

	Прибыль от основной деятельности, руб.
	 80 000

	Целевое финансирование из бюджета, руб.
	200 000

	Кредиты банка, руб.
	300 000


Вариант 8
1. Субъекты предпринимательства в РФ, их характеристика
1. Производительность труда, понятие, методы исчисления.
1. Задача.
На основе приведенных данных по изделию А рассчитать:
полную себестоимость единицы продукции, в руб.
величину переменных и постоянных затрат в руб. и их удельный вес в процентах.
Таблица 12 – Исходные данные
В рублях
	Статьи затрат
	Величина

	Сырье и материалы
	28 000

	Топливо и энергия
	1 500

	Амортизация основных средств
	9 800

	Зарплата рабочих с начислениями
	42 500

	Арендная плата
	4 200


Вариант 9
1. Нормирование труда на предприятии, цели и задачи. Функции нормировании.
1. Система показателей плана предприятия, их виды, порядок расчета.
1. Задача.
На основе приведенных данных необходимо рассчитать:
затраты на 1 рубль товарной продукции;
снижение затрат на 1 рубль товарной продукции (в % к плану);
указать, какие факторы могли оказать влияние на снижение себестоимости товарной продукции.
Таблица 13 – Исходные данные
В рублях
	Наименование показателей
	Плановый период
	Фактически

	Объем товарной продукции
	246200
	248800

	Себестоимость товарной продукции
	228400
	229500


Вариант 10
1. Факторы роста производительности труда на предприятии.
1. Цена и её роль в предпринимательстве. Виды цен, порядок их расчета.
1. Задача.
На основе данных о величине оборотных средств предприятия на 1-е число каждого месяца (в тыс. руб.): январь - 280, февраль - 290; март - 260; апрель - 290; май - 270; июнь - 280; июль -260; август - 260; сентябрь - 280; октябрь – 290; ноябрь - 285; декабрь - 290; январь следующего года 320.
Необходимо рассчитать:
среднюю арифметическую величину оборотных средств, в тыс. руб.
среднюю хронологическую величину оборотных средств, в тыс. руб.
Вариант 11
1. Направления использования финансовых ресурсов предприятия.
1. Инновационная деятельность предприятия, цели и задачи, направления её осуществления.
1. Задача.
На основе приведенных данных по предприятию необходимо рассчитать:
общую сумму прибыли в рублях;
уровень рентабельности (в % к себестоимости).
Таблица 14 – Исходные данные
	
Наименование
изделий
	Количество, штуки
	Цена единицы, рубли
	Себестоимость единицы, рубли

	Изделие А
	200
	500
	420

	Изделие Б
	300
	420
	380

	Изделие В
	300
	400
	390

	Изделие Г
	400
	580
	540


Вариант 12
1. Резервы роста производительности труда на предприятии.
1. Мотивация и стимулирование труда на предприятии: функции оплаты труда и их реализация.
1. Задача.
На основе приведенных данных по предприятию необходимо рассчитать:
общую сумму прибыли в рублях;
уровень рентабельности (в % к себестоимости).
Таблица 15 – Исходные данные
	Наименование изделий
	Количество, штуки
	Цена единицы. рубли
	Себестоимость единицы, рубли

	Изделие А
	200
	280
	265

	Изделие Б
	400
	600
	590

	Изделие В
	6000
	800
	795

	Изделие Г
	500
	120
	110


Вариант 13
1. Формы и системы оплаты труда в РФ, их характеристика, направления реформирования.
1. Инвестиционная деятельность предприятия, цели и задачи, направления реализации.
1. Задача.
На основе приведенных данных по малому предприятию, осуществляющему розничную торговлю необходимо рассчитать:
абсолютную сумму прибыли в рублях;
рентабельность и срок окупаемости затрат ( в месяцах).
Исходные данные
	1. Объем валовой выручки за месяц, руб.
	–
	450 000

	Стоимость закупаемой продукции, руб.
	–
	200 000

	Аренда помещения, руб.
	–
	18 000

	Фонд оплаты труда работников, руб.
	–
	38 000

	Социальный налог (в % к фонду оплаты труда)
	–
	26,0

	Косвенные накладные расходы ( в % к фонду оплаты труда)
	–
	25

	Коммерческие расходы (в % производственной себестоимости)
	–
	8,8


Вариант 14
1. Производственная и организационная структура предприятия, ее характеристика.
1. Качество продукции, понятие, показатели оценки.
1. Задача.
На основе приведенных данных по предприятию необходимо рассчитать:
общую сумму прибыли в рублях;
уровень рентабельности ( в % к себестоимости).
Таблица 16 – Исходные данные
	Наименование
изделия
	Количество, штуки
	Цена единицы, рубли
	Себестоимость единицы, рубли

	Изделие А
	50
	420
	380

	Изделие Б
	200
	360
	320

	Изделие В
	300
	500
	490

	Изделие Г
	100
	600
	540


Вариант 15
1. Показатели эффективности использования основных фондов и оборотных средств, порядок их расчета.
1. Платежеспособность и ликвидность предприятия, критерии оценки.
1. Задача.
На основе приведенных данных по предприятию необходимо рассчитать:
плановые и фактические затраты на 1 рубль объема товарной продукции;
указать, какие факторы могли оказать влияние на снижение себестоимости товарной продукции.
Таблица 17 – Исходные данные
В рублях
	Наименование показателей
	Плановый период
	Фактически

	Объем товарной продукции
	246200
	248800

	Себестоимость товарной продукции
	228400
	229500


Вариант 16
1. Нормы затрат труда, их виды, порядок расчета.
1. Ценовая политика предприятия, ее цели и задачи, порядок разработки.
1. Задача.
Уставный капитал ООО составляет 400000 руб., по истечении второго года активы и пассивы составили:
Активы:
1. Основные средства 320000 руб.
Производственные запасы 50000 руб.
Денежные средства 15000 руб.
Пассивы:
1. Кредиты банка 50000 руб.
Кредиторская задолженность 25000 руб.
Резерв предстоящих расходов 5000 руб.
Необходимо:
рассчитать величину чистых активов, сопоставить ее с уставным капиталом;
определить, какие действия должно принять ООО.
Вариант 17
1. Планирование на предприятии, цели и задачи; виды планов.
1. Финансовые ресурсы предприятия, источники их формирования
1. Задача.
Участниками открытого акционерного общества являются: 
три физических лица, внесшие каждый по 8000 руб.; 
два юридических лица внесшие соответственно 300000 и 200000 рублей.
Необходимо:
определить величину уставного капитала в момент учреждения ОАО;
общее количество акций при условии, что номинальная стоимость одной акции определена в размере 100 рублей;
количество обыкновенных и привилегированных акций при условии, что доля привилегированных акций определена в размере 25% уставного капитала.

При проведении промежуточной аттестации обучающемуся предлагается дать ответы на 2 вопроса из нижеприведенного списка.
Примерный перечень вопросов:
1. Экономические потребности и блага. Ресурсы (факторы производства) и доходы от их использования. 
2. Понятие альтернативной стоимости при экономическом выборе. 
3. Кривая производственных возможностей (КПВ) – общий вид, частные случаи, факторы сдвига. Понятие альтернативной стоимости (для модели КПВ) и ее вычисление. Закон возрастания альтернативной стоимости. 
4. Основные вопросы экономики и типы экономических систем. 
5. Спрос: объем спроса, кривая спроса, неценовые факторы спроса и их влияние на спрос. Индивидуальный и рыночный спрос 
6. Предложение: объем предложения, кривая предложения, неценовые факторы предложения и их влияние на предложение. Предложение фирмы и рыночное предложение. 
7. Понятие эластичности. Виды эластичности спроса. Связь эластичности спроса по цене и выручки продавца. Эластичность предложения по цене. 
8. Понятие полезности. Общая и предельная полезность, принцип убывающей предельной полезности; равновесие потребителя, законы Госсена. 
9. Предпочтения потребителя, кривые безразличия и их свойства, предельная норма замещения. Бюджетные ограничения. Равновесие потребителя. 
10. Понятие фирмы в экономической теории. Производственная функция. Краткосрочный и долгосрочный периоды производства. 
11. Общий, средний и предельный продукт переменного фактора производства. Закон убывающей предельной производительности. 
12. Затраты фирмы: бухгалтерские и экономические. Выручка и прибыль фирмы. Бухгалтерская и экономическая прибыль. 
13. Затраты фирмы в краткосрочном периоде: постоянные и переменные; общие, средние и предельные. Их графическое представление. Затраты фирмы в долгосрочном периоде. 
14. Совершенная конкуренция: основные признаки, спрос и цена на продукцию совершенно-конкурентной фирмы. Совершенно-конкурентная фирма и отрасль в краткосрочном периоде: равновесие совершенно-конкурентного рынка. Максимизация прибыли фирмы. Исследование положения совершенно-конкурентной фирмы на рынке. 
15. Государственное регулирование совершенно-конкурентного рынка (введение фиксированных цен; установление ценовых ограничений; введение налогов и дотаций). 
16. Монополия: признаки рынка монополии, спрос и выручка в условиях монополии. Максимизация прибыли монополии в краткосрочном периоде. Монополия и общественные потери. 
17. Монополистическая конкуренция: основные признаки, фирма в условиях монополистической конкуренции в краткосрочном и долгосрочном периодах. 
18. Олигополия: основные признаки, кооперированная и некооперированная олигополия. 
19. Предмет макроэкономики. История развития макроэкономики. Основные положения классического и кейнсианского направлений. 
20. Типы переменных, используемых в макроэкономике. Понятие агрегирования. Макроэкономические агенты и макроэкономические рынки.
21. Система национальных счетов. Валовой внутренний продукт. Сделки, не включаемые в расчет ВВП. Валовой национальный продукт. 
22. Методы расчета ВВП. Чистый национальный продукт (ЧНП), национальный доход (НД), личный доход (ЛД), личный располагаемый доход. 
23. Номинальный и реальный ВВП. Дефлятор ВВП. Индекс потребительских цен (ИПЦ). Основные отличия дефлятора ВВП и ИПЦ. 
24. Совокупный спрос. Причины отрицательного наклона и факторы сдвига кривой совокупного спроса. 
25. Долгосрочный и краткосрочный периоды в макроэкономике. Кривая совокупного предложения в долгосрочном и краткосрочном периодах. 
26. Равновесие совокупного спроса и совокупного предложения. Шоки совокупного спроса и совокупного предложения, их последствия в краткосрочном и долгосрочном периодах. 
27. Экономический рост: понятие, факторы и типы. Экономический цикл и его фазы, виды экономических циклов. 
28. Занятость и безработица. Рабочая сила (экономически активное население). Занятые и безработные. Показатель уровня безработицы. 
29. Виды безработицы. Естественный уровень безработицы. 
30. Социальные и экономические последствия безработицы. Закон Оукена. Государственное регулирование занятости. 
31. Инфляция: понятие и виды. Экономические последствия инфляции Инфляция и процентные ставки: эффект Фишера. 
32. Банковская система. Коммерческие банки. Центральный банк. Функции Центрального банка. 
33. Кредитно-денежная политика и ее инструменты. 
34. Государственный бюджет. Виды расходов и доходов государства. Различные состояния государственного бюджета. 
35. Фискальная политика и ее виды.
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