Примерные оценочные материалы, применяемые при проведении текущего контроля по дисциплине (модулю) 

«Теория и практика дипломатии»

При проведении текущего контроля обучающемуся предлагается дать ответы на 18 тестовых заданий из нижеприведенного списка. 

Примерный перечень тестовых заданий:

1.Какие из перечисленных органов не входят в систему ООН:
а) Совет безопасности;
б) Экономический суд; 
в) Всемирный почтовый союз;

2. Дипломатические представительства - это:
а) посольство, миссия посланника, миссия поверенного; 
б) посольство, миссия посланника, миссия поверенного, специальная миссия и делегация на международных конференциях или в международных организациях;
в) посольство, специальная миссия и делегация на международных конференциях или в международных организациях.

3. Классы дипломатических представителей:
а) посол, посланник, поверенный; 
б) генеральный консул, консул, вице-консул, консульские агенты, почетный консул;
в) посол, посланник, поверенный, консул, вице-консул.

4.Консульские представительства - это:
а) генеральное консульство, консульство, вице-консульство, консульские агентства;
б) посольство, миссия посланника, миссия поверенного;
в) консульский отдел посольства, генеральное консульство, консульство, вице-консульство, консульские агентства. 

5. Зарубежные органы внешних сношений - это:
а) дипломатические представительства (посольства, миссии), постоянные б)представительства при международных организациях, консульские учреждения, специальные миссии и делегации на международных конференциях или в международных органах; 
в) правительственные и неправительственные дипломатические представительства и миссии, специальные миссии и делегации;
г) дипломатические представительства, консульские учреждения.

6. Мирные средства разрешения международных споров:
а) согласительные комиссии, мирные конференции, двусторонняя дипломатия, многосторонняя дипломатия, челночная дипломатия;
б) переговоры, консультации сторон, обследование, примирение (согласительная процедура), добрые услуги, посредничество, международный арбитраж, судебное разбирательство; 
в) встречи "без галстука", демонстрация силы государства путем передислокации собственных вооруженных сил к границе, превентивная дипломатия, санкции по решению Совета Безопасности ООН.

7. Постоянное представительство при международной организации – это:
а) зарубежный орган внешних сношений государства, участвующего в международном общении, являющийся дипломатическим представительством 
б) дипломатическое представительство (орган аккредитующего государства, учрежденный на территории государства пребывания для поддержания дипломатических отношений) высшего уровня 
в) орган внешних отношений государства, учреждённый на территории другого государства (с согласия последнего) для выполнения определённых функций

8. Деятельность специальных миссий регламентирована:
 а) Венской конвенцией о специальных миссиях 1969 г. 
б) Женевской конвенцией о специальных миссиях 1969 г.
в) Уставом ООН
г) Международным соглашением о специальных миссиях 1969 г.

9.Кто выразил и отразил в своих трудах мысль Гарольда Никольсона о неэффективности публичной дипломатии, где открытость побуждает участников дипломатических отношений больше к публичным действиям, нежели к решению проблем?
А) Г. Уоттон и Д. Данн
Б) У. Зартман и М. Берман 
В) А. Хейг и Р. Аксельрод

10.Укажите представителей Тrack Two Diplomacy:
А) журналисты
Б) дипломаты в отставке
В) все вышеперечисленные 

11.Какие организации помогают осуществлению общественной дипломатии?
А) НПО 
Б) НКО
В) СРО

12.Что такое публичная дипломатия?
А) действия, направленные на строительство долгосрочных отношений, защиту целей национальной внешней политики и лучшего понимания ценностей и институтов собственного государства за рубежом. 
Б) одна из разновидностей дипломатии, которая включает в себя общепринятые методики действий на международной арене и системы практических приемов, предоставляющие странам и обществам возможность уживаться в мире, полном противоречий и кризисов +
В) комплекс мер, нацеленных на изучение и информирование зарубежной аудитории, а также на установление контактов.

13.Выберите термины информационной войны:
А) «поступь зла»
Б) «борьба с терроризмом» 
В) «столкновение наций»

14.Тенденции развития глобализации мира для урегулирования возникавших конфликтов привели к зарождению следующей(их) вида(ов) дипломатии:
А) многосторонней +
Б) общественной
В) конференционной 

15.Система равновесия сил более характерна:
А) странам Западного полушария
Б) городам-полисам Древней Греции +
В) Эпохе «борющихся царств» Древнего Китая 

16.Сколько существует модусов общественного сознания, связанных с «политикой Запада»?
А) 2 
Б) 3
В) 4

17.Специальными знаниями для дипломата являются:
А) Знание и понимание в области международного права
Б) Высокие интеллектуальные способности 
В) всё вышеперечисленное 

18.«Дипломат не должен быть навязчив, но и малообщительным ему быть не стоит». К какой категории это относится?
А) личные качества
Б) профессиональные навыки 
В) специальные знания
Примерные оценочные материалы, применяемые при проведении текущего контроля по дисциплине (модулю) 

«Теория и практика дипломатии»

При проведении текущего контроля обучающемуся предлагается дать ответы на вопросы из нижеприведенного списка. 

Примерный перечень вопросов при проведении устного опроса:

Тема 1. Дипломатия как институт и инструмент внешней политики. Государственные органы внешних сношений. Разработка, принятие и реализация решений по вопросам внешней политики.

Вопросы:
Эволюция форм и методов дипломатии с расширением международных контактов. 
Универсальный характер нынешней дипломатии как отражение уровня международного общения, укрепление принципа суверенного равенства государств. 
Правовое закрепление этих реалий в многосторонних международных актах.

Тема 2. Профессиональная дипломатия. Формы и методы дипломатии.
Вопросы:
Происхождение дипломатии. Дипломаты. 
Требования к профессиональным дипломатам. 
Дипломат человек независимого ума. 
Лояльность дипломата. 
Дипломатический язык. 

Тема 3. Регламентирование дипломатической и консульской деятельности.
Вопросы:
Консульские учреждения и консульские представители. 
Дипломатическая и консульская корреспонденция 
Дипломатический и консульский корпус 
Положение дипломатического и консульского представителя в отношении третьих государств.

Тема 4. Письменные и иные дипломатические акты.
Вопросы:
Новые формы письменных дипломатических актов: совместные декларации, заявления, коммюнике. 
Структура письменных дипломатических актов. 
Основные требования к документам дипломатической переписки. 
 
Тема 5. Основные принципы ведения дипломатических и иных бесед. Дипломатиечские визиты.
Вопросы:
Строгое соблюдение правил этикета, вежливости, предоставление собеседнику новейшей интересующей его и достоверной информации. 
Выявления позитивных моментов во взаимоотношениях между представляемыми
собеседниками сторонами. 
Письменное оформление итогов беседы: пометки по ходу таковой, в виде дневников или памяток записки собеседника. 
Визиты иностранных государственных деятелей и официальных делегаций.

Тема 6. МИД России, структура, законодательная и нормативная база. Установление и развитие дипломатических отношений. Дипломатический корпус.
Вопросы:
Правовая основа деятельности МИДа. 
Положение о МИДе, его основные задачи и функции. 
Структура МИДа.. 
Деятельность департаментов и вопросы их компетенции. 
Участие МИДа в подготовке и проведении в жизнь положений доктрины внешней политики Российской Федерации. 

Тема 7. Дипломатическое представительство. Российское посольство, его задачи и функции. Структура и организация работы.
Вопросы:
Дипломатические должности. 
Аккредитация дипломатических сотрудников представительства. 
Категории персонала представительств. 
Временный поверенный в делах. 
Вопрос охраны диппредставительств. 
Координация с соответствующими органами страны пребывания. 
Деятельность Посольства

Тема 8. Консульская служба Российской Федерации.
Вопросы:
Организация консульской службы в Российской Федерации. 
Правовые основы деятельности консульских учреждений. 
Задачи консульской службы. 
Классы консульских учреждений.
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«Теория и практика дипломатии»

При проведении текущего контроля обучающемуся предлагается провести практическое занятие в форме деловой игры.

Пример деловой игры:

Деловая игра 1. «Дипломатические переговоры»

Каждая из двух академических групп представляет на дипломатических переговорах соответствующую сторону: 1-я группа — сторону А и Б, 2-я группа — сторону В и Г.
При этом имеется в виду, что 1-я группа ведет переговоры со 2-й группой.

Проходит в форме имитации совещания оперативно-диплома­тического состава.

На совещании решаются следующие организационные и другие вопросы:
1. Формирование делегации на переговорах: руководитель де­легации и его заместитель, члены делегации, советники, секретарьделегации (в делегацию могут быть включены представите­ли других ведомств).
2. Даются конкретные поручения сотрудникам членам делегации в связи с подготовкой к предстоящим пере­говорам.
При этом имеется в виду, что к очередному занятию соответствующие дипломаты должны представить в письменной форме свои предложения по следующим вопросам:
1. О позиции на переговорах (проект переговорной концеп­ции).
2. Проект директив на переговоры.
3. Предложения по тактике на переговорах — сценарий.
4. Предложения по содержанию досье — список материалов и литературы, предлагаемый для включения в досье.
5. Основные тезисы аргументации по ключевым аспектам предмета переговоров.
6. Проект возможного итогового документа.
7. Проект краткого сообщения для печати.
8. Предложения секретаря делегации по протокольным во­просам (встреча делегации партнера, рассадка в зале засе­даний, перерывы на кофе и протокольные мероприятия).
9. Другие возможности поручения по предложению руково­дителя группы и слушателей.

Проводится в форме имитации членов делегации (в том числе от других ведомств).
На совещании заслушиваются и обсуждаются предложения всех дипломатов, подготовленные в соответствии с поручениями, данными на первом занятии.

По итогам обсуждения даются дополнительные поручения по окончательной отработке подготовленных документов с учетом того, что официальные переговоры начинаются на следующем занятии.
Даются также поручения руководителю или соответствующим членам делегации о согласовании с представителями делегации партнера места, времени, предмета и повестки дня переговоров
Начало официальных переговоров. Имеется в виду, что сто­роны сделают соответствующие вступительные заявления, про­ведут взаимное уточнение позиций и зададут друг другу необхо­димые вопросы, а также, возможно, внесут свои предложения.
При этом руководитель делегации не только выступает сам, но и предоставляет по своему усмотрению слово другим членам своей делегации в целях вовлечения в дискуссию как можно большего числа слушателей.
Дискуссионный этан переговоров. На основе прослушанного курса слушатели будут стремиться ввести в оборот всю имеющую­ся у них аргументацию (в том числе международно-правовую) в подкрепление своей позиции и использовать возможно более ши­рокий арсенал приемов и методов переговорного процесса в целях реализации задач, предусмотренных имеющимися директивами.
Стадия «тяжелой торговли». Делегации пытаются по возмож­ности вывести друг друга на итоговый документ, предусмотрен формулировок.
Завершение работы. Стороны достигают общеприемлемой договоренности, окончательно согласовывают и парафируют ито­говый документ. Они одобряют сообщение для СМИ и встреча­ются на протокольном мероприятии (в формате «бокал шампан­ского»).
Возможные встречи сторон с наблюдателями проходят в межсессионный период или, в случае необходимости, параллель­но с двусторонними переговорами.
Все подготовленные в связи с переговорами документы за подписью автора сдаются руководителю группы. При этом име­ется в виду, что каждый слушатель в обязательном порядке дол­жен подготовить один из документов. Слушатели, которые оста­лись в ходе подготовки переговоров без конкретных поручений, готовят отчет о переговорах.




Примерные оценочные материалы, применяемые при проведении промежуточной аттестации по дисциплине (модулю) 

«Теория и практика дипломатии»

При проведении промежуточной аттестации обучающемуся предлагается дать ответы на 2 вопроса из нижеприведенного списка. 

Примерный перечень вопросов к зачету:

1. Что такое дипломатия и ее происхождение?
2. Профессия дипломат.
3. Дипломатические привилегии и иммунитеты.
4. Дипломатия как средство внешней политики и ее первостепенное значение в мирное время.
5. Дипломатия как наука.
6. Дипломатия как искусство.
7. Основные формы дипломатии.
8. Методы дипломатии и их разнообразие.
9. Оформление признания государства и установления с ним дипломатических отношений.
10. Права и обязанности дипломата в стране пребывания.
11. Окончание миссии дипломатического представителя.
12. Консульские учреждения и консульские представители.
13. Дипломатическая и консульская корреспонденция
14. Дипломатический и консульский корпус
15. Положение дипломатического и консульского представителя в отношении третьих
государств
16. Участие членов дипломатического и консульского корпуса в церемониях, процессиях,
официальных протокольных визитах и других мероприятиях
17. Чествование главы дипломатического представительства , представителями страны
аккредитования
18. Визитные карточки, их назначение и возможные случаи применения: поздравления,
пожелания, выражение благодарности, соболезнования
19. Церемониальная экипировка.
20. Традиционные формы дипломатической переписки.
21. Новые формы письменных дипломатических актов: совместные декларации, заявления,
коммюнике.
22. Структура письменных дипломатических актов.
23. Основные требования к документам дипломатической переписки.
24. Иные виды дипломатических актов.
25. Подготовительные мероприятия.
26. Строгое соблюдение правил этикета, вежливости, предоставление собеседнику новейшей
интересующей его и достоверной информации; выявления позитивных моментов во
взаимоотношениях между представляемыми собеседниками сторонами.
27. Письменное оформление итогов беседы: пометки по ходу таковой, в виде дневников или
памяток записки собеседника.
28. Роль и значение визитов в дипломатической и деловой практике как эффективнейшего
средства личного общения в целях установления полезных контактов и решения деловых
проблем на основе психологического взаимодействия визитера с принимающим его
контрагентом.
29. Визиты иностранных государственных деятелей и официальных делегаций.
30. Визиты дипломатов и консульских агентов к руководителям соответствующих
подразделений ведомства иностранных дел страны пребывания при вступлении на свой пост
или при оставлении такового.
31. Участие в церемониальных военно-морских визитах.
32. Разработка программы визита и его протокольной части, сроки прохождения визита,
время, отводимое для переговоров, деловых встреч, протокольных мероприятий, интервалы
между частями визита.
33. Виды и характеристика дипломатических и деловых приемов.
34. Подготовка приема.
35. Требования, предъявляемые к некоторым видам приемов.
36. Общие требования, которым должны следовать лица, приглашенные и организующие
таковой.
37. Основные принципы дипломатического протокола и делового этикета.
38. Разговор по телефону.
39. Реформы дипломатии западноевропейских стран.
40. Челночная дипломатия.
41. Новое в современном дипломатическом протоколе.
42. Новое в дипломатическом и светском этикете.
