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1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ 

1.1. Образовательная программа высшего образования, реализуемая вузом по 

направлению подготовки/специальности 

1.1. Образовательная программа высшего образования, реализуемая вузом по 

направлению подготовки/специальности 

23.06.01 «Техника и технологии наземного транспорта» / направленности - 

«Управление процессами перевозок», уровню подготовки кадров высшей 

квалификации, квалификация выпускника «Исследователь. Преподаватель- 

исследователь» (далее - ОП ВО). 

ОП ВО представляет собой систему документов, разработанную и утвержденную 

высшим учебным заведением с учетом потребностей регионального рынка труда, 

требований федеральных органов исполнительной власти и соответствующих 

отраслевых требований на основе федерального государственного образовательного 

стандарта высшего образования по соответствующему направлению подготовки, а 

также с учетом рекомендованной профильным учебно-методическим объединением 

примерной основной образовательной программы. 

1.2. Нормативные документы для разработки образовательной программы 

Нормативно-правовую базу разработки ОП ВО составляют: 

- Федеральный закон от 29.12.2012 N 273-ФЗ "Об образовании в Российской 

Федерации"; 

- Порядок организации и осуществления образовательной деятельности по 

образовательным программам высшего образования - программам подготовки 

научно-педагогических кадров в аспирантуре (адъюнктуре), утвержденный 

приказом Минобрнауки России от 19.11.2013 № 1259;  

- Методические рекомендации по организации образовательного процесса для 

обучения инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья в 

образовательных организациях высшего образования, в том числе оснащенности 

образовательного процесса (утв. Минобрнауки России 08.04.2014 № АК-44/05вн); 

- Порядок проведения государственной итоговой аттестации по 

образовательным программам высшего образования - программам подготовки 

научно-педагогических кадров в аспирантуре (адъюнктуре), программам 

ординатуры, программам ассистентуры-стажировки, утвержденный Приказом 

Минобрнауки России от 18.03.2016 г. № 277;  

- Федеральный государственный образовательный стандарт высшего 

образования (ФГОС ВО) по направленности 23.06.01 Техника и технологии 

наземного транспорта, утвержденный приказом Министерства образования и науки 

Российской Федерации от «30» июля 2014 № 889; 

- Устав Федерального государственного автономного образовательного 

учреждения высшего образования "Российский университет транспорта". 



1.3. Общая характеристика вузовской образовательной программы высшего 

образования 

1.3.1. Социальная роль, цели и задачи ОП ВО 

 

Социальная роль, цели и задачи ОП ВО по направлению подготовки 23.06.01- 

«Техника и технологии наземного транспорта» / направленности - «Управление 

процессами перевозок», программы подготовки кадров высшей квалификации. 

Социальная роль - программа аспирантуры направлена на освоение всех видов 

профессиональной деятельности, к которым готовится выпускник. 

В области воспитания общими целями образовательной программы являются: 

формирование социально-личностных качеств студентов: целеустремленности, 

организованности, трудолюбия, ответственности, гражданственности, 

коммуникативности, толерантности, повышение общей культуры. 

В области обучения общими целями образовательной программы являются: 

- формирование универсальных, общепрофессиональных и профессиональных 

компетенций выпускников. 

При реализации образовательной программы подготовки аспирантов в университете 

обеспечены условия для всестороннего развития личности. 

Университет способствует развитию социально-воспитательного компонента 

учебного процесса, включая участие обучающихся в работе общественных 

организаций, спортивных и творческих клубов. 

Реализация компетентностного подхода предусматривает широкое использование в 

учебном процессе активных и интерактивных форм проведения занятий 

(компьютерных симуляций, деловых и ролевых игр, разбор конкретных ситуаций, 

психологические и иные тренинги) в сочетании с внеаудиторной работой с целью 

формирования и развития профессиональных навыков обучающихся. В рамках 

учебных курсов предусмотрены творческие встречи с представителями российских 

и зарубежных компаний, государственных и общественных организаций, мастер- 

классы экспертов и специалистов. 

Воспитательная среда университета складывается из мероприятий, которые 

ориентированы на:  

-формирование личностных качеств, необходимых для эффективной 

профессиональной деятельности;. 

- воспитание нравственных качеств, интеллигентности, развитие ориентации на 

общечеловеческие ценности и высокие гуманистические идеалы культуры. -

сохранение и приумножение историко-культурных традиций университета, 

преемственности, формирование чувства университетской солидарности, 

формирование у аспирантов патриотического сознания;.  

- укрепление и совершенствование физического состояния, стремление к здоровому 

образу жизни, воспитание нетерпимого отношения к наркотикам, пьянству, 

антиобщественному поведению. 

Воспитательная среда включает в себя три составляющие: профессионально-

трудовую, гражданско-правовую, культурно-нравственную. 

Гражданско-правовая составляющая воспитательной среды - интеграция 



гражданского, правового, патриотического, интернационального, политического, 

семейного воспитания. 

Задачи: 

- формирование у аспирантов гражданской позиции и патриотического сознания, 

уважения к правам и свободам человека, любви к Родине, семье; 

- формирование правовой и политической культуры; 

- формирование установки на воспитание культуры семейных и детско- 

родительских отношений, преемственность социокультурных традиций;  

- формирование качеств, которые характеризуют связь личности и общества: 

гражданственность, патриотизм, толерантность, социальная активность, личная 

свобода, коллективизм, общественно-политическая активность и др. 

Основные формы реализации: 

- совместное обсуждение проблем обучающихся;  

- проведение профориентационной работы в подшефных школах; 

- встречи с ветеранами Великой Отечественной войны, участниками трудового 

фронта, старейшими сотрудниками университета. 

Культурно-нравственная составляющая воспитательной среды включает в себя 

духовное, нравственное, эстетическое, экологические и физическое воспитание. 

Задачи: 

- воспитание нравственно развитой личности; 

- воспитание эстетически и духовно развитой личности;  

- формирование физически здоровой личности; 

- формирование таких качеств личности, как высокая нравственность, эстетический 

вкус, положительные моральные, коллективистские, волевые и физические качества, 

нравственно-психологическая и физическая готовность к труду и служению Родине. 

Основные формы реализации: 

- развитие досуговой, клубной деятельности, поддержка молодежной субкультуры в 

рамках создания реального культуротворческого процесса; 

- организация различных соревнований всех уровней, творческих конкурсов, 

фестивалей; 

- организация выставок творчества студентов, аспирантов, преподавателей и 

сотрудников; 

- участие в спортивных мероприятиях университета по настольному теннису, 

волейболу, баскетболу, футболу, стрельбе и т.д.; 

- проведение в общежитиях культурно-воспитательных мероприятий, помогающих 

аспирантам чувствовать себя психологически комфортно вдали от дома; 

- организация встреч с интересными людьми (выпускниками, деятелями культуры и 

др.); 

- пропаганда здорового образа жизни, занятий спортом, проведение конкурсов, 

соревнований и мероприятий стимулирующих к здоровому образу жизни; 

- работа фольклорных, танцевальных коллективов, выступающих в 

университетских, городских и международных мероприятиях; работа творческих 

кружков; 

В течение учебного года аспиранты могут принять участие в университетских, 

межвузовских, окружных и городских мероприятиях, которые проводятся как в ДК 



МИИТ, так и на лучших площадках города. 

Цели - в результате освоения программы аспирантуры у выпускника должны быть 

сформированы универсальные компетенции, не зависящие от конкретного 

направления подготовки; общепрофессиональные компетенции, определяемые 

направлением подготовки.  

Задачи ОП ВО - формирование у аспирантов целостных представлений о принципах 

и средствах создания и совершенствования теоретической и технической базы в 

сфере управления процессами перевозок, обеспечивающих ускорение 

научно¬технического прогресса . 

1.3.2. Срок получения образования по программе 

Очная форма обучения - 4 года. 

1.3.3. Объем программы 

Объём учебной программы составляет 240 зачетных единиц (далее з.е.). 

1.4. Требования к абитуриенту 

Прием граждан в университет осуществляется в соответствии с Правилами 

приема в университет, утверждаемыми ректором РУТ (МИИТ) ежегодно. 

2. Характеристика профессиональной деятельности выпускника ОП по 

направлению подготовки/специальности 

2.1. Область профессиональной деятельности выпускника 

Область профессиональной деятельности выпускников, освоивших программу 

аспирантуры, включает разделы науки, техники, технологии и педагогики, 

изучающие связи и закономерности в теории движения, расчетах, проектировании, 

испытаниях и эксплуатации наземного транспорта строительного, 

сельскохозяйственного и специального назначения с целью решения задач по 

созданию новых и совершенствованию существующих образцов техники; высшее и 

среднее профессиональное образование. 

2.2. Объекты профессиональной деятельности выпускника 

Объектами профессиональной деятельности выпускников, освоивших 

программу аспирантуры, являются - избранная область научного знания, а также 

научные задачи междисциплинарного характера, образцы техники наземного 

транспорта различного назначения; нормативно-техническая документация по 

технике и технологии наземного транспорта; 

методы и средства испытаний, контроля качества объектов наземного транспорта в 

целом, а также отдельных агрегатов, подсистем и деталей. 

2.3. Виды (типы задач) профессиональной деятельности выпускника 

Виды (типы задач) профессиональной деятельности, к которым готовятся 

выпускники, освоившие программу аспирантуры: 

научно-исследовательская деятельность в вузах, на отраслевых предприятиях, в 

институтах РАН, в сфере техники и технологий наземного транспорта; 



преподавательская деятельность по образовательным программам высшего 

образования. 

Программа аспирантуры направлена на освоение всех видов (типов задач) 

профессиональной деятельности, к которым готовится выпускник. 

2.4. Задачи профессиональной деятельности выпускника 

Задачами профессиональной деятельности выпускника являются: 

разработка научных основ создания технологий эффективного управления 

транспортными потоками;  

теоретический анализ и экспериментальное исследование функционирования 

транспортных технологических систем 

разработка научных методов и алгоритмов организации перевозок грузов 

различными видами транспорта; 

разработка научных методов и алгоритмов оптимизации технологий, используемых 

в процессе доставки груза ; 

разработка научных методов и алгоритмов создания, совершенствования и оценки 

эффективности использования транспортных средств.  

разработка научных методов, обеспечивающих надежность функционирования 

структур, задействованных в процессе перевозки грузов, транспортных технологий.  

3. Компетенции выпускника как совокупный планируемый результат 

освоения образовательной программы по направлению подготовки 23.06.01 

Техника и технологии наземного транспорта и направленности «Управление 

процессами перевозок» 

Результаты освоения ОП ВО определяются приобретаемыми выпускником 

компетенциями, т.е. его способностью применять знания, умения и личные качества в 

соответствии с задачами профессиональной деятельности.  

Полный состав обязательных (общекультурных, общепрофессиональных, 

профессиональных и иных) компетенций выпускника как совокупный планируемый 

результат освоения образовательной программы представлен в таблице 1. 

Таблица 1. 

ОБЩЕПРОФЕССИОНАЛЬНЫЕ КОМПЕТЕНЦИИ 

Коды 

компетенций 
Название компетенции 

1 2 

ОПК-1 владением методологией теоретических и экспериментальных 

исследований в сфере техники и технологии наземного транспорта 

ОПК-2 владением культурой научного исследования в сфере техники и 

технологии наземного транспорта, в том числе с использованием 

новейших информационно-коммуникационных технологий 

ОПК-3 способностью к разработке новых методов исследования и их 

применению в самостоятельной научно-исследовательской 

деятельности в сфере техники и технологии наземного транспорта 



Коды 

компетенций 
Название компетенции 

1 2 

с учетом правил соблюдения авторских прав 

ОПК-4 способностью работать в составе коллектива и организовывать его 

работу, в том числе многонационального, над 

междисциплинарными, инновационными проектами, оценивать 

результаты деятельности коллектива, вносить соответствующие 

коррективы в распределении работы среди членов коллектива 

ОПК-5 способностью к аргументированному представлению научной 

гипотезы, выделяя при этом правила соблюдения авторских прав и 

"ноу-хау", отстаивать позиции авторского коллектива с целью 

соблюдения указанных прав в интересах как творческого 

коллектива, так и организации в целом 

ОПК-6 способностью к самостоятельному обучению новым методам 

исследования, изменению научного и педагогического профилей 

своей профессиональной деятельности 

ОПК-7 способностью составлять комплексный бизнес-план (НИР, ОКР, 

выпуск продукции) 

ОПК-8 готовностью к преподавательской деятельности по основным 

образовательным программам высшего образования 

ПРОФЕССИОНАЛЬНЫЕ КОМПЕТЕНЦИИ ВЫПУСКНИКА 

Коды 

компетенций 
Название компетенции 

1 2 

ПК-1 способностью к разработке новых технических и технологических 

решений в организации, управлении перевозочным процессом на 

направлениях и перегонах 

ПК-2 готовностью к исследованию закономерностей транспортных 

процессов и транспортных логистических систем 

ПК-3 cпособность адаптировать результаты современных исследований 

для решения проблем, возникших в области техники, технологии, 

методов организации работы наземного транспорта 

ПК-4 способность осуществлять преподавательскую деятельность 

высшего образования 

ПК-5 способность решать исследовательские задачи, оформлять 

результаты интеллектуальной деятельности и осуществлять их 

коммерциализацию 

 

Коды 

компетенций 
Название компетенции 

1 2 

УК-1 способностью к критическому анализу и оценке современных 

научных достижений, генерированию новых идей при решении 

исследовательских и практических задач, в том числе в 

междисциплинарных областях 



Коды 

компетенций 
Название компетенции 

1 2 

УК-2 способностью проектировать и осуществлять комплексные 

исследования, в том числе междисциплинарные, на основе 

целостного системного научного мировоззрения с использованием 

знаний в области истории и философии науки 

УК-3 готовностью участвовать в работе российских и международных 

исследовательских коллективов по решению научных и научно-

образовательных задач 

УК-4 готовностью использовать современные методы и технологии 

научной коммуникации на государственном и иностранном языках 

УК-5 способностью следовать этическим нормам в профессиональной 

деятельности 

УК-6 способностью планировать и решать задачи собственного 

профессионального и личностного развития 

4. Сведения о научно-педагогических работниках 

Квалификация руководящих и научно-педагогических работников 

соответствует квалификационным характеристикам, установленным в Едином 

квалификационном справочнике должностей руководителей, специалистов и 

служащих, раздел «Квалификационные характеристики должностей руководителей 

и специалистов высшего профессионального и дополнительного профессионального 

образования», утвержденном приказом Министерства здравоохранения и 

социального развития Российской Федерации от 11 января 2011г. N 1н 

(зарегистрирован Министерством юстиции Российской Федерации 23 марта 2011г., 

регистрационный N 20237), и профессиональным стандартам (при наличии). 

Доля штатных научно-педагогических работников (в приведенных к целочисленным 

значениям ставок) составляет не менее 60 процентов от общего количества научно-

педагогических работников. 

5. Учебный план 

Учебный план (приложение) по направлению подготовки 23.06.01 Техника и 

технологии наземного транспорта и направленности «Управление процессами 

перевозок» разработан в соответствии с Регламентом разработки, утверждения и 

корректировки учебных планов по образовательным программам высшего 

образования – программам подготовки научно-педадогических кадров в 

аспирантуре и входит в качестве обязательного компонента в образовательную 

программу. 

6. Календарный учебный график 

Календарный учебный график (приложение) по направлению подготовки 

23.06.01 Техника и технологии наземного транспорта и направленности 

«Управление процессами перевозок» разрабатывается ежегодно Учебно-

методическим управлением Университета на основе графиков, входящих в учебные 

планы и с учетом распределения выходных и праздничных дней в соответствующем 



учебном году и входит в качестве обязательного компонента в образовательную 

программу. 

7. Рабочие программы учебных дисциплин 

Рабочие программы учебных дисциплин (приложения) по направлению 

подготовки 23.06.01 Техника и технологии наземного транспорта и направленности 

«Управление процессами перевозок» разработаны в соответствии с Порядком 

разработки и утверждения рабочей программы учебной дисциплины и практики по 

образовательным программам высшего образования – программам подготовки 

научно-педадогических кадров в аспирантуре и входят в качестве обязательного 

компонента в образовательную программу. 

8. Программы практик 

Программы практик (приложения) по направлению подготовки 23.06.01 

Техника и технологии наземного транспорта и направленности «Управление 

процессами перевозок» разработаны в соответствии с Порядком разработки и 

утверждения рабочей программы учебной дисциплины и практики по 

образовательным программам высшего образования – программам подготовки 

научно-педадогических кадров в аспирантуре и входят в качестве обязательного 

компонента в образовательную программу. 

9. Фонд оценочных средств для итоговой (государственной итоговой) 

аттестации (приложение) 

Фонд оценочных средств для итоговой (государственной итоговой) аттестации 

(приложение) по направлению подготовки 23.06.01 Техника и технологии наземного 

транспорта и направленности «Управление процессами перевозок» разработан в 

соответствии с Положением о формировании фондов оценочных средств по 

образовательным программам высшего образования – программам подготовки 

научно-педадогических кадров в аспирантуре и входит в качестве обязательного 

компонента в образовательную программу 

10. Разработчики образовательной программы 

 

Лысенко Н.Е. 
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