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Аннотация к программе практики 

 

Ознакомительная практика 

(вид практики) 

 

1. Цели практики 

Целями Ознакомительная практика являются закрепление и углубление 

теоретических знаний, формирование навыков использования научного и 

методического аппарата для решения комплексных экономических задач, 

приобретение обучающимися практического опыта управленческой, учебной и 

научной работы по своему направлению. 

 

2. Задачи практики 

Задачами Ознакомительная практика являются: 

- раскрытие прикладного характера рассматриваемых в учебных дисциплинах 

базовых категорий; 

- исследование конкретной предметной области, связанной с деятельностью 

организационной структуры, в рамках которой осуществляется прохождение 

практики; 

- формирование практических навыков самостоятельной работы и формирования 

выводов, полученных по результатам проделанной работы; 

- участие в коллективных работах, развитие навыков совместной деятельности и 

кооперации с коллегами в интересах решения профессиональных задач; 

- накопление опыта практической работы и его критическое осмысление, составление 

отчета о практике; 

- развитие навыков презентации и защиты результатов выполняемой работы. 

 

3. Место практики в структуре ОП ВО 

В соответствии с СУОС по направлению подготовки (уровень бакалавриат) 

ознакомительная практика входит в раздел «Б.2. Практики» (Учебная практика 

Б2.В.01(У) и представляет собой практику по получению первичных 

профессиональных умений и навыков. 

Ознакомительная практика организуется с целью закрепления и углубления 

теоретических знаний, полученных в период обучения по дисциплинам 

предшествующих курсов. 

 

4. Перечень планируемых результатов обучения при прохождении практики, 

соотнесенных с планируемыми результатами освоения ОП 

№ 

п\п 

Код 

компетенции 
Содержание компетенции 



1 2 3 

1 ОПК-1 Способен решать профессиональные задачи на основе знания 

(на промежуточном уровне) экономической, 

организационной и управленческой теории; 

2 ПКО-9 Способен проводить количественный и качественный анализ 

информации при принятии управленческих решений, 

построении прикладных моделей путем их адаптации к 

конкретным задачам управления. 

 

5. Объем, структура и содержание практики, формы отчетности 

Общая трудоемкость практики составляет 2 зачетных единиц, 1 1/3 недель/72 часов. 

Содержание практики, структурированное по разделам (этапам) 

№ 

п/п 
Разделы (этапы) практики 

Виды деятельности студентов в ходе 

практики, включая самостоятельную 

работу студентов и трудоемкость (в часах) 
Формы 

текущего 

контроля 
Зет 

Часов 

Все-

го 

Практичес-

кая работа 

Самостояте-

льная работа 

1 2 3 4 5 6 7 

1. 

Раздел: Подготовительный этап 

1.1. Организационное собрание- 

проведение инструктажа по 

самостоятельной работе 

студентов, по ведению дневника 

практики и оформлению отчета;- 

общее знакомство с 

организацией для прохождения 

практики.1.2. Постановка задач 

руководителем.-ознакомление 

практикантов с целя-ми, 

задачами, временем и местом 

прохождения практики. 1.3. 

Инструктаж по мерам без-

опасности- ознакомление с 

правилами внутреннего 

распорядка работы организации 

и техники безопасности.  

0,25 9 9 0 опрос 

2. 

Раздел: Основной этап 

2.1. Социально-экономическая 

характеристика организации 

Задание 1. Изучение и 

систематизация общих сведений 

об организации:- изучить цель, 

задачи и масштаб деятельности;- 

изучить нормативно-правовое 

обеспечение деятельности 

организации;- изучить 

организационную структуру и 

уровень организационной 

культуры.2.2. Структура 

управления организации Задание 

2. Изучение компонентов ор-

1,14 41 41 0 
Отчет по 

практике 



№ 

п/п 
Разделы (этапы) практики 

Виды деятельности студентов в ходе 

практики, включая самостоятельную 

работу студентов и трудоемкость (в часах) 
Формы 

текущего 

контроля 
Зет 

Часов 

Все-

го 

Практичес-

кая работа 

Самостояте-

льная работа 

1 2 3 4 5 6 7 

ганизационной структуры 

организа-ции:- изучить 

организационную структу-ру 

управления организации;- 

определить стиль руководства 

орга-низацией, выделить его 

основные до-стоинства и 

недостатки- изучить структуру и 

функции аппа-рата управления 

организации;- построить схему 

организационной структуры 

организации;2.3. Организация 

делопроизводства и 

документооборотаЗадание 3. 

Изучение делопроизводства и 

документооборота объекта 

практики:- изучить средства 

передачи и преобразования 

информации;- изучить 

информационную систему 

управления организации- 

изучить документооборот в 

организации;- изучить 

организацию делопроизводства; 

2.1. Социально-экономическая 

характеристика организации 

Задание 1. Изучение и 

систематизация общих сведений 

об организации:- изучить цель, 

задачи и масштаб деятельности;- 

изучить нормативно-правовое 

обеспечение деятельности 

организации;- изучить 

организационную структуру и 

уровень организационной 

культуры.2.2. Структура 

управления организации Задание 

2. Изучение компонентов 

организационной структуры 

организации:- изучить 

организационную структуру 

управления организации;- 

определить стиль руководства 

организацией, выделить его 

основные достоинства и 

недостатки- изучить структуру и 

функции аппарата управления 

организации;- построить схему 

организационной структуры 

организации;2.3. Организация 



№ 

п/п 
Разделы (этапы) практики 

Виды деятельности студентов в ходе 

практики, включая самостоятельную 

работу студентов и трудоемкость (в часах) 
Формы 

текущего 

контроля 
Зет 

Часов 

Все-

го 

Практичес-

кая работа 

Самостояте-

льная работа 

1 2 3 4 5 6 7 

делопроизводства и 

документооборотаЗадание 3. 

Изучение делопроизводства и 

документооборота объекта 

практики:- изучить средства 

передачи и преобразования 

информации;- изучить 

информационную систему 

управления организации- 

изучить документооборот в 

организации;- изучить 

организацию делопроизводства 

4. 

Раздел: Заключительный этап 

3.1. Подготовка письменного 

отчета по учебной практике- 

анализ и систематизация 

полученных результатов;- 

оформление отчета по 

практике.3.2. Аттестация по 

итогам учеб-ной практики-

проверка документов и отчета о 

практике;- защита отчета о 

практике;- зачет с оценкой. 

0,61 22 22 0 

защита 

отчета по 

практике 

 Всего:  72 72 0  

Форма отчётности: По итогам выполнения НИР студенту необходимо представить 

для утверждения научному руководителю отчет. Отчет о научно-исследовательской 

работе составляется индивидуально каждым студентом и должен отражать 

проделанную им работу.  

Отчет является основным документом, характеризующим работу студента во время 

НИР. В отчете должны быть отражены изученные во время НИР общие вопросы и 

основные результаты практической деятельности студента в соответствии с рабочей 

программой НИР и индивидуальным заданием, полученным студентом. 

Отчет о НИР оформляется в соответствии с Правилами оформления и общими 

требованиями к текстовым документам. Объем отчета должен составлять 25-30 

страниц печатного текста формата А4(без приложений), написанных шрифтом 

TimesNewRoman,размер шрифта – 14, межстрочный интервал – 1,5 строки. 

Отчет о научно-исследовательской работе состоит из следующих разделов: введения, 

основной части и заключения. 

Перед началом прохождения практики руководитель практикой от кафедры 

предоставляет обучающемуся студенческую аттестационную книжку, содержащую 

индивидуальное задание на практику и рабочий план (график) прохождения 

практики. Форма студенческой аттестационной книжки представлена в приложении к 

программе практики. 

Студенты, которые самостоятельно проходят практику, должны перед ее началом 

сдать на кафедру договор или письмо-обязательство от организации. 



По окончании практики студент предоставляет руководителю практикой от кафедры 

студенческую аттестационную книжку, содержащую отчет о прохождении практики. 

В случае прохождения практики в профильной организации студент представляет 

также отзыв руководителя практики от предприятия, который содержит информацию 

о выполнении программы практики, отношении к работе, трудовой дисциплине, 

овладении производственными навыками, участии в научно-исследовательской и 

рационализаторской работе (или другую информацию). 

При прохождении практики студент может пользоваться библиотечными ресурсами, 

имеющимися в распоряжении РОАТ, а также в распоряжении организации. 

По результат прохождения производственной практики студент защищает отчет. В 

зависимости от содержания и места прохождения практики, отзыва руководителя 

практики от организации со студентом проводится собеседование с руководителем 

практики от факультета, в результате которого, студенту ставится 

дифференцированная оценка по пятибалльной шкале. 

Дневник практики, аттестационная книжка, договор и письменный отчет являются 

обязательными компонентами оценки практики. В случае, если студент не сдает хотя 

бы один из данных документов, либо они не соответствуют требованиям составления, 

положительная оценка за практику не может быть выставлена. 

Защита письменного отчета и собеседование проводится в конце 6 семестра 3 курса 

обучения. 

Отчет должен содержать: 

1. Титульный лист; 

2. Введение 

3. Основную часть  

4. Заключение 

5. Список использованных источников  

6. Приложения в последовательности, обозначенной в тексте отчета. 

Во введении указываются цели и задачи практики, обосновывается актуальность, 

определяется объект и предмет практики, приводятся методы исследования, 

используемые студентом в процессе прохождения практики и подготовки отчета. 

Также приводится обзор информационных источников, используемых студентом при 

подготовке отчета по практике.  

В основной части отчета содержатся перечень и описание выполненных работ (в 

соответствии с заданием) и индивидуальным планом. Данный раздел состоит из 

подразделов по количеству заданий, выполненных студентом. 

В заключении студент приводит общие выводы по изученным вопросам и дает 

собственные рекомендации по устранению выявленных недостатков.  

В список использованных источников могут быть внесены как теоретические 

источники, так и документы предприятия, органов статистики, надзора и иные 

документы, используемые студентом в процессе сбора материала для отчета и 

выполнения заданий по практике. Общее количество теоретических, справочных, 

нормативных и иных источников, приведенных студентом в списке, должно быть не 

менее 10 (десяти).  

Отчет может сопровождаться необходимыми схемами, таблицами, расчетами и 

соответствующими образцами нормативной документации применяемой в 

организации. Схемы, графики, рисунки, выполненные с помощью компьютерной 



графики, должны быть пронумерованы. Представленные приложения должны быть 

связаны с содержанием отчета о прохождении производственной практики: общая 

организационная структура предприятия – базы практики, штатное расписание, 

бухгалтерская отчетность, фрагмент Устава предприятия, иные документы, 

иллюстрирующие отдельные вопросы практики. Объем приложений не ограничен. 

Последовательность Приложений определяется в порядке их упоминания в тексте 

отчета.  

Защита отчета по практике проводится не позднее срока установленного графиком 

учебного процесса. Итоговая аттестация проводится в форме дифференцированного 

зачета (зачета с оценкой). Оценка результатов защиты производится по четырех 

бальной системе. 

Оценка по практике или зачет приравнивается к оценкам (зачетам) по 

теоретическому обучению и учитывается при подведении итогов общей 

успеваемости. Студенты, не выполнившие программы практик по уважительной 

причине, направляются на практику вторично, в свободное от учебы время. 

Студенты, не выполнившие программы практик без уважительной причины или 

получившие неудовлетворительную оценку, могут быть отчислены из Университета, 

как имеющие академическую задолженность в порядке, предусмотренном уставом и 

положением «О порядке отчисления и восстановления студентов МИИТ». 

 


