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Очная 

 

Общие сведения о практике. 

Цель ознакомительной практики - приобретение первичных 

практических умений и навыков организации управленеской деятельности, 

исходя из задач организации, и систематизирование информации для оценки 

процессов системы управления персоналом в организации. 

Задачи ознакомительной практики: 

- научиться применять полученные первоначальные знания 

экономической, организационной, управленческой, социологической и 

психологической теорий, российского законодательства в работе системы 

управления персоналом в организации; 

- осуществлять сбор, обработку и анализ данных для решения задач в 

сфере управления персоналом; 

- принимать участие в администрировании процессовуправления 

персоналом; 

- осуществлять организацию документооборота по управлению 

персоналом; 

- осуществлять поиск, анализ и синтез информации, и на её основе 



применять системный подход для решения кадровых задач организации; 

- научиться определять круг задач в рамках поставленной цели и 

выбирать оптимальные способы их решения, исходя из действующих 

правовых норм, имеющихся ресурсов и ограничений; 

- осуществлять социальное взаимодействие и реализовывать свою роль 

в команде; 

- осуществлять деловую коммуникацию в устной и письменной формах 

на государственном языке Российской Федерации и иностранном(ых) 

языке(ах); 

- воспринимать межкультурное разнообразие общества в социально-

историческом, этическом и философском контекстах 

Способ проведение практики:  

стационарная практика 

выездная практика 

Форма проведения практики. 

Практика проводится в форме практической подготовки. 

При проведении практики практическая подготовка организуется 

путем непосредственного выполнения обучающимися определенных видов 

работ, связанных с будущей профессиональной деятельностью. 

 


