Примерные оценочные материалы, применяемые при проведении промежуточной аттестации по дисциплине (модулю)
«Социальная ответственность в бизнесе»

При проведении промежуточной аттестации по дисциплине (модулю) обучающемуся предлагается дать ответы на 3 вопроса из нижеприведенного списка.
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1. Какие принципы ISO 26000 важны для корпоративных программ поддержки инвалидов, но отсутствуют в ISO 14001?
2. В чем разница между добровольной и обязательной социальной отчетностью?
3. Какие Конвенции МОТ регулируют условия труда в цепочках поставок?
4. Какие KPI важны для оценки эффективности антикоррупционных мер в социальных проектах?
5. Как интегрировать социальные цели в цифровые продукты компании (например, мобильные приложения)?
6. Какие этапы включают опрос заинтересованных сторон для определения существенных тем?
7. Какие аспекты входят в категорию «Общество» по GRI Standards?
8. Как оценить соответствие социальных программ принципам ОЭСР?
9. Какие законы РФ важны для обеспечения доступности рабочих мест для инвалидов?
10. Какие методы анализа используются для оценки воздействия социальных проектов на местное население?
11. В чем разница между социальной ответственностью в малых и крупных компаниях?
12. Какие этапы включают создание социального контракта с муниципалитетом?
13. Какие KPI важны для оценки взаимодействия с НПО?
14. Как интегрировать требования ФЗ «Об ОВЗ» в HR-процессы?
15. Какие аспекты входят в «Ответственность за продукцию» по GRI?
16. Как оценить социальный риск проекта через квалификационные критерии?
17. Какие этапы включают внешнее заверение социальных показателей?
18. Какие статьи коллективного договора РЖД связаны с социальной ответственностью?
19. Какие принципы из Трехсторонней декларации МОТ важны для управления персоналом?
20. Как интегрировать социальные аспекты в бизнес-модели компании?
21. Какие KPI важны для оценки вовлечения сотрудников в программы социальной ответственности?
22. Какие этапы включают проектирование безбарьерной среды для людей с ОВЗ?
23. Как оценить соответствие социальной политики компании принципам ISO 26000?
24. Какие методы применяются для анализа социальных рисков в инвестиционных портфелях?
25. Какие этапы включают мониторинг социальных условий у поставщиков?
26. Какие цифровые ресурсы (например, Power BI) помогают визуализировать социальные показатели?
27. Какие этапы включают создание образовательных программ для сотрудников по социальной ответственности?
28. Как интегрировать принципы ОЭСР в антикоррупционную политику?
29. Какие аспекты входят в категорию «Достойный труд» по GRI Standards?
30. Какие требования к отчетности по ESG-рискам указаны в информационном письме Банка России от 16 декабря 2021 г.?

