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Очная 

 

Общие сведения о дисциплине (модуле). 

Целями освоения дисциплины являются: формирование у 

обучающихся представлений о теоретических и практических аспектах 

лидерства в организации, командообразовании и создать условия для 

развития управленческих компетенций в области управления человеческими 

ресурсами. 

Задачи освоения дисциплины: 

? ознакомить с основными направлениями развития теории лидерства и 

командообразования 

??сформировать навыки выработки личной стратегии реализации 

лидерского потенциала; 

??сформировать навыки работы лидера с командой. 

Общая трудоемкость дисциплины (модуля) составляет 5 з.е. (180 

академических часа(ов). 

 


