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Очная 

 

Общие сведения о практике. 

Организационно-управленческая практика проводится для 

осуществления профессиональной деятельности по направленности 

(профилю) образовательной программы, а также формирования 

общепрофессиональных компетенций, обучающихся в процессе выполнения 

определенных видов работ, связанных с будущей профессиональной 

деятельностью. 

Целями организационно-управленческой практики являются: 

• закрепление теоретических знаний, полученных студентами в 

процессе изучения дисциплин по направлению подготовки; 

• ознакомление студентов с характером и особенностями их будущей 

специальности; 

• непосредственная практическая подготовка к самостоятельной 

работе; 

• приобретение навыков практической и управленческой работы, а 

также компетенций в сфере профессиональной деятельности по направлению 



подготовки «43.03.01 Сервис», профиль подготовки «Сервис и управление 

недвижимостью в транспортном комплексе». 

Задачами организационно-управленческой практики являются: 

• приобретение умений и навыков на основе знаний, полученных в 

процессе теоретического обучения; 

• приобретение практикантами умений и навыков профессионального 

поведения в процессе трудовой деятельности по избранному направлению 

профессиональной деятельности; 

• сбор, обработка, анализ информации по объекту исследования – месту 

практики; 

• исследование управленческих процессов в организации, 

управлениями финансовыми потоками, управления качеством, 

человеческими ресурсами и др.; 

• применение знаний для анализа деятельности предприятия 

(учреждения, организации); 

• умение давать оценку и предлагать экономически обоснованные 

решения, направленные на повышение эффективности работы предприятия 

(учреждения, организации); 

• сбор, обработка, анализ и систематизация материалов для подготовки 

отчета по практике. 

Способ проведение практики:  

Форма проведения практики. 

Практика проводится в форме практической подготовки. 

При проведении практики практическая подготовка организуется 

путем непосредственного выполнения обучающимися определенных видов 

работ, связанных с будущей профессиональной деятельностью. 

 


