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Очная 

 

Общие сведения о дисциплине (модуле). 

Целью освоения дисциплины является формирование у обучающихся 

компетенций в сфере управления организационными измерениями с 

помощью инструментов организационного дизайна. 

Задачами освоения дисциплины является формирование у 

обучающихся: 

- знания основных понятий организационного дизайна и управления 

организационными изменениями; 

- умения строить организационно-функциональные модели. 

Общая трудоемкость дисциплины (модуля) составляет 4 з.е. (144 

академических часа(ов). 

 


