Примерные оценочные материалы, применяемые при проведении  промежуточной аттестации по дисциплине 

 «Информационные системы и технологии в управлении персоналом»

1. Примерные вопросы к экзамену
1. В чем заключаются сущность, цели и задачи управления

персоналом?

2. Перечислите основные направления, раскрывающие систему

управления персоналом.

3. Какие принципы необходимо учитывать при формировании

системы управления персоналом?

4. Раскройте сущность методов управления персоналом.

5. Определите этапы развития управления персоналом.

6. Что составляет основу концепции построения системы управления

персоналом?

7. В чем заключается взаимосвязь системы управления персоналом со

стратегией развития предприятий?

8. Перечислите основные задачи управления персоналом.

9. Охарактеризуйте функциональные подсистемы в системе

управления персоналом, в которых решаются задачи стратегической важности.

10. Каковы назначения и функции кадровых служб управления

персоналом в условиях рыночных отношений?

11. В чем заключается эффективное управление предприятием?

12. Охарактеризуйте функцию кадровой службы «планирование

трудовых ресурсов».

13. Охарактеризуйте функции кадровой службы, которые заключаются в

подборе и найме персонала.

14. Какие задачи управления персоналом решаются подсистемой

мотивации поведения персонала?

15. Какие задачи управления персоналом решаются подсистемой

развития персонала?

16. Какие задачи управления персоналом решаются подсистемой

найма и учета персонала?

17. Какие задачи управления персоналом решаются подсистемой

планирования и маркетинга персонала?

18. Какие задачи управления персоналом решаются подсистемой

правового обеспечения?

19. Дайте определение информационного обеспечения управления

персоналом.

20. Перечислите основные критерии качества информации в кадровой

работе.

21. Что является основой технического обеспечения управления

персоналом?

22. Перечислите требования, предъявляемые к информационному

обеспечению службы управления персоналом.

23. Охарактеризуйте техническое обеспечение системы управления

персоналом.

24. Что входит в состав и последовательность операций по выбору

технических средств службы управления персоналом?
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25. Охарактеризуйте информационное обеспечение службы

управления персоналом.

26. Каковы основные особенности информационного общества?

27. Какие основные информационные технологии используются в

менеджменте?

28. Какой смысл вкладывается в термин «информационная

технология»?

29. В чем состоят особенности работы с электронной деловой

информацией?

30. Что такое консьюмеризация?

31. Для какой цели печатают документы на бумаге?
2. Примерные вопросы тестирования

1.Сколько этапов эволюционного развития информационных технологий

A) 2

B) 3

C) 4

D) 5

E) 6

F) 7

Правильный ответ : E

2.Совокупность методов, производственных процессов и программно-технических средств, объединенных в технологическую цепочку, обеспечивающую сбор, хранение, обработку, вывод и распространение информации для снижения трудоемкости процессов использования информационных ресурсов, повышения их надежности и оперативности - называется

A) информационная технология

B) материальная технология

C) финансовая система

Правильный ответ : A

3.Модель организации информационных процессов: модель обработки данных

A) Включает в себя формализованное описание процедур организации вычислительного процесса, преобразования и логического вывода (моделирования)

B) Содержит формальное описание процедур, выполняемых в компьютерной сети

C) Описывает как систему управления базой данных (СУБД), так и саму информационную базу, которая может быть определена как база данных и как база знаний

D) Выбирается в зависимости от полноты воспроизведения и содержания предметной области, а также вида решаемых задач

E) Строится с учетом стандартов, регламентирующих структуры данных и документов, а также форматы данных

Правильный ответ : A

4.Модель организации информационных процессов: модель обмена данными

A) Включает в себя формализованное описание процедур организации вычислительного процесса, преобразования и логического вывода (моделирования)

B) Содержит формальное описание процедур, выполняемых в компьютерной сети

C) Описывает как систему управления базой данных (СУБД), так и саму информационную базу, которая может быть определена как база данных и как база знаний

D) Выбирается в зависимости от полноты воспроизведения и содержания предметной области, а также вида решаемых задач

E) Строится с учетом стандартов, регламентирующих структуры данных и документов, а также форматы данных

Правильный ответ : B

5.Модель организации информационных процессов: модель накопления данных

A) Включает в себя формализованное описание процедур организации вычислительного процесса, преобразования и логического вывода (моделирования)

B) Содержит формальное описание процедур, выполняемых в компьютерной сети

C) Описывает как систему управления базой данных (СУБД), так и саму информационную базу, которая может быть определена как база данных и как база знаний

D) Выбирается в зависимости от полноты воспроизведения и содержания предметной области, а также вида решаемых задач

E) Строится с учетом стандартов, регламентирующих структуры данных и документов, а также форматы данных

Правильный ответ : C

6.Модель организации информационных процессов: модель представления данных

A) Включает в себя формализованное описание процедур организации вычислительного процесса, преобразования и логического вывода (моделирования)

B) Содержит формальное описание процедур, выполняемых в компьютерной сети

C) Описывает как систему управления базой данных (СУБД), так и саму информационную базу, которая может быть определена как база данных и как база знаний

D) Выбирается в зависимости от полноты воспроизведения и содержания предметной области, а также вида решаемых задач

E) Строится с учетом стандартов, регламентирующих структуры данных и документов, а также форматы данных

Правильный ответ : D

7.Модель организации информационных процессов: модель получения информации

A) Включает в себя формализованное описание процедур организации вычислительного процесса, преобразования и логического вывода (моделирования)

B) Содержит формальное описание процедур, выполняемых в компьютерной сети

C) Описывает как систему управления базой данных (СУБД), так и саму информационную базу, которая может быть определена как база данных и как база знаний

D) Выбирается в зависимости от полноты воспроизведения и содержания предметной области, а также вида решаемых задач

E) Строится с учетом стандартов, регламентирующих структуры данных и документов, а также форматы данных

Правильный ответ : E

8.Что не относится к ИТ:

A) мультимедиа

B) телекоммуникационные технологии

C) геоинформационные технологии

D) CAFE-технологии

E) искусственный интеллект

F) производство деталей

Правильный ответ : F

9.Информационные технологии влияют на производительность следующим образом

A) повышают

B) понижают

C) никак не влияют

D) пока не понятно

Правильный ответ : A
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