Примерные оценочные материалы, применяемые
при проведении промежуточной аттестации
по дисциплине (модулю) – Организационно-управленческая практика
Вопросы к зачету
1. [bookmark: _GoBack]На каком предприятии и в каком подразделении вы проходили практику? Каков профиль деятельности предприятия?
2. Какова общая организационная структура управления безопасностью на предприятии? Какое подразделение несет ответственность за координацию этой деятельности?
3. Опишите политику предприятия в области безопасности.
4. Какие основные нормативные документы регулируют деятельность предприятия в сфере безопасности?
5. В чем заключается роль высшего руководства предприятия в обеспечении функционирования системы управления безопасностью?
6. Какие основные локальные нормативные акты предприятия, касающиеся безопасности, Вы изучали?
7. Как на предприятии организован учет и хранение инструкций по охране труда? Как часто они пересматриваются?
8. Что такое "Положение о системе управления охраной труда" предприятия и каковы его ключевые разделы?
9. Опишите структуру и содержание акта о проведении специальной оценки условий труда (СОУТ).
10. Какие классы условий труда на  рабочих местах по результатам СОУТ?
11. Каковы основные выводы и рекомендации по улучшению условий труда, содержащиеся в картах СОУТ изученных рабочих мест?
12. Как результаты СОУТ влияют на предоставление компенсаций и гарантий работникам?
13. С какой периодичностью проводится СОУТ на предприятии?
14. Опишите технологический процесс, который Ыы наблюдали на предприятии, с точки зрения последовательности операций и используемого оборудования.
15. Какие стадии технологического процесса являются наиболее потенциально опасными или вредными?
16. Какие основные технологические инструкции или регламенты регулируют производственную деятельность на изучаемом участке?
17. Как осуществляется контроль за соблюдением технологической дисциплины на рабочих местах?
18. Как организована процедура допуска персонала к самостоятельной работе после прохождения инструктажей и стажировки?
19. С какими программами первичного и вводного инструктажа вы ознакомились?
20. Что такое "журнал регистрации вводного инструктажа" и "журнал регистрации инструктажа на рабочем месте"? Как они заполняются?
21. Как проводится проверка знаний по охране труда после прохождения инструктажей?
22. Какие требования безопасности указаны в инструкциях для конкретной профессии?
23. Каким образом работники знакомятся с изменениями в инструкциях по охране труда?
24. Как организован доступ работников к актуальной нормативной и локальной документации по безопасности?
25. Кто на предприятии отвечает за разработку, утверждение и актуализацию инструкций по охране труда?
26. Есть ли на предприятии система электронного документооборота в области охраны труда, или все ведется на бумажных носителях?
27. Как документируются и учитываются результаты обучения и проверки знаний требований охраны труда?
28. Каковы требования к рабочему месту, прописанные в локальных нормативных актах предприятия?
29. Как организован контроль за прохождением стажировки для новых сотрудников или при переводе на другую работу?
30. Какие ключевые цели и задачи ставятся перед системы управления безопасностью на предприятии на текущий год?
31. Как осуществляется планирование мероприятий по обеспечению безопасности? Приведите примеры документов, с которыми Вы ознакомились.
32. Каким образом на предприятии организовано взаимодействие между различными службами безопасности?
33. Что такое "культура безопасности" на предприятии и какие меры принимаются для ее формирования и поддержания?
34. Как организовано информирование сотрудников о вопросах безопасности и доведение до них актуальной информации?
35. Что такое аудит системы управления безопасностью и как часто он проводится на предприятии?
36. Как организован внутренний контроль за соблюдением требований безопасности на различных уровнях управления?
37. Опишите систему стимулирования работников за соблюдение требований безопасности и наказания за их нарушение.
38. Какие ключевые показатели эффективности используются для оценки работы системы управления безопасностью на предприятии?
39. Как предприятие реагирует на изменения законодательства в области безопасности?
40. Как на предприятии организована система управления охраной труда в соответствии с требованиями законодательства?
41. Опишите процедуру идентификации опасностей и оценки профессиональных рисков на рабочих местах предприятия.
42. Что такое Специальная оценка условий труда? С какими результатами СОУТ по конкретным рабочим местам вы ознакомились?
43. Как осуществляется управление профессиональными рисками? Какие меры контроля применяются?
44. Как организовано обучение и проведение инструктажей по охране труда для различных категорий работников?
45. Каков порядок обеспечения работников средствами индивидуальной защиты (СИЗ), смывающими и обезвреживающими средствами?
46. Как проводится расследование несчастных случаев на производстве? С какими актами расследования вы ознакомились?
47. Как организованы обязательные медицинские осмотры работников?
48. Опишите роль специалистов по охране труда на предприятии.
49. Как и как ведется учет и анализ производственного травматизма и профессиональных заболеваний на предприятии?
50. Есть ли на предприятии опасные производственные объекты? Если да, то какие?
51. Каким образом осуществляется надзор за соблюдением требований промышленной безопасности?
52. Что такое декларация промышленной безопасности и для каких объектов она разрабатывается на предприятии?
53. Как организовано техническое обслуживание и экспертиза промышленной безопасности оборудования, работающего под давлением, грузоподъемных механизмов?
54. Как организован производственный экологический контроль на предприятии?
55. Какие основные источники негативного воздействия на окружающую среду характерны для данного предприятия?
56. Как осуществляется управление отходами производства и потребления?
57. Опишите систему мероприятий по охране окружающей среды и рациональному использованию природных ресурсов.
58. Как на предприятии обеспечивается технологическая безопасность производственных процессов?
59. Разработаны ли на предприятии планы мероприятий по локализации и ликвидации последствий аварий на ОПО?
60. Каков общий уровень пожарной безопасности объекта? Приведите категорию по взрывопожарной и пожарной опасности для оцениваемых помещений.
61. Как организован противопожарный режим на предприятии?
62. Какие системы пожарной защиты установлены на предприятии?
63. Как организовано обучение персонала мерам пожарной безопасности и проведение противопожарных тренировок?
64. Как организована эксплуатация электроустановок на предприятии? Кто является ответственным за электрохозяйство?
65. Каковы требования к персоналу по электробезопасности и как проводится их проверка знаний?
66. Какие основные защитные меры применяются для обеспечения электробезопасности?
67. Если на предприятии используется транспорт, как организована транспортная безопасность и безопасность дорожного движения?
68. Какие меры предпринимаются для предотвращения несанкционированного доступа на территорию предприятия или к критически важным объектам?
69. Как организовано хранение и техническое обслуживание первичных средств пожаротушения?
70. Как на предприятии организована работа по гражданской обороне и защите от чрезвычайных ситуаций?
71. Какие потенциальные чрезвычайные ситуации природного и техногенного характера характерны для данного региона/объекта?
72. С какими планами действий при ЧС вы ознакомились?
73. Как организовано оповещение персонала при возникновении аварии или ЧС?
74. Предусмотрены ли на предприятии ресурсы для ликвидации последствий ЧС?
75. Проводятся ли учения или тренировки по действиям персонала в условиях ЧС? Как часто?
76. Каковы основные выводы, сделанные вами по результатам анализа системы управления безопасностью на предприятии?
77. Какие сильные стороны системы управления безопасностью вы можете выделить?
78. Какие недостатки или проблемные зоны в управлении безопасностью выявила ваша практика?
79. Какие конкретные рекомендации по улучшению системы безопасности вы могли бы предложить руководству предприятия?
80. Какую часть работы предприятия по безопасности вы считаете наиболее проработанной, а какую — требующей доработки?
81. Какую информацию из отчета вы считаете наиболее важной для понимания функционирования на предприятии?
82. Чему новому Вы научились в ходе прохождения организационно-управленческой практики?
83. Как полученный опыт пригодится Вам в будущей профессиональной деятельности?
