Примерные оценочные материалы, применяемые при проведении промежуточной аттестации по правоприменительной практике


Промежуточная аттестация по правоприменительной практике проводится в форме зачета с оценкой.
Настоящие оценочные материалы включают:
1) Шаблон (бланк) индивидуального задания на практику (Приложение 1);
2) Образец оформления титульного листа отчета по практике (Приложение 2);
3) требования к структуре отчета по практике (Приложение 3);
4) требования к оформлению отчета по практике (Приложение 4);
5) описание порядка представления и защиты отчета по практике (Приложение 5);
6) критерии оценки результатов защиты отчета по практике (Приложение 6);
7) вопросы для промежуточной аттестации по практике (Приложение 7).


Приложение 1
МИНИСТЕРСТВО ТРАНСПОРТА РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ
ФЕДЕРАЛЬНОЕ ГОСУДАРСТВЕННОЕ АВТОНОМНОЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЕ УЧРЕЖДЕНИЕ ВЫСШЕГО ОБРАЗОВАНИЯ
«РОССИЙСКИЙ УНИВЕРСИТЕТ ТРАНСПОРТА» 
(РУТ (МИИТ)

ИНДИВИДУАЛЬНОЕ ЗАДАНИЕ НА ПРАКТИКУ
	Ф.И.О. обучающегося
(полностью)
	

	Номер учебной группы
	

	Наименование института (академии, факультета)
(полностью)
	Юридический институт

	Направление подготовки/
специальность
	40.03.01 Юриспруденция

	Направленность (профиль)/
специализация
	Гражданско-правовой

	Тип практики
	Правоприменительная практика

	Место проведения практики
	

	Сроки практики: . .2024- . .2024

	Содержание индивидуального задания на практику

	

	

	

	

	


Руководитель практики от РУТ (МИИТ):



(подпись)	Ф.И.О.


Пример заполнения индивидуального задания
МИНИСТЕРСТВО ТРАНСПОРТА РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ
ФЕДЕРАЛЬНОЕ ГОСУДАРСТВЕННОЕ АВТОНОМНОЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЕ УЧРЕЖДЕНИЕ ВЫСШЕГО ОБРАЗОВАНИЯ
«РОССИЙСКИЙ УНИВЕРСИТЕТ ТРАНСПОРТА» 
(РУТ (МИИТ)

ИНДИВИДУАЛЬНОЕ ЗАДАНИЕ НА ПРАКТИКУ
	Ф.И.О. обучающегося
(полностью)
	Иванов Иван Иванович

	Номер учебной группы
	ЮЮГ-411

	Наименование института (академии, факультета)
(полностью)
	
Юридический институт

	Направление подготовки/
специальность
	40.03.01 Юриспруденция

	Направленность (профиль)/
специализация
	Гражданско-правовой

	Тип практики
	Правоприменительная практика

	Место проведения практики
	ООО «РЖД-Технологии»

	Сроки практики: 25.05.2024 - 07.06.2024

	Содержание индивидуального задания на практику

	1. Ознакомиться с учредительными документами, определяющими вид предприятия

	2. Ознакомиться со структурой организации, положениями о структурных подразделениях, основными функциями его отделов (бухгалтерии, снабженческого, сбытового, планового, отдела кадров и др.), целями и задачами юридической службы

	3. Ознакомиться с формами участия и ролью юридической службы в подготовке локальных нормативных актов – положений, стандартов предприятия, правил, инструкций (коллективный договор, стандарты предприятия по правовой работе)

	4. Участвовать в подготовке проектов юридических документов (локальных актов организации, договоров и т.п.).

	5. Участвовать в проведении правовой и антикоррупционной экспертизы проектов локальных актов организации

	6. Посещать вместе с руководителем практики от организации судебные процессы.

	7. Участвовать в консультировании по юридическим вопросам работников организации и иных граждан, в иных юридических процедурах.


Руководитель практики от РУТ (МИИТ):



(подпись)	Ф.И.О.


Приложение 2
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МИНИСТЕРСТВО ТРАНСПОРТА РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ
ФЕДЕРАЛЬНОЕ ГОСУДАРСТВЕННОЕ АВТОНОМНОЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЕ УЧРЕЖДЕНИЕ ВЫСШЕГО ОБРАЗОВАНИЯ 
«РОССИЙСКИЙ УНИВЕРСИТЕТ ТРАНСПОРТА»
РУТ (МИИТ)
Юридический институт
Кафедра «Теория права, гражданское право и гражданский процесс»


Отчет по производственной практике
(период проведения практики: __________________)


Выполнил: обучающийся гр. _______ ______________ (_________________)
подпись 	     Ф.И.О.

Принял:
Руководитель практики:                 _________ ___________ (_______________)
должность 	подпись	     Ф.И.О.

Оценка: ____________________

Дата: ______________________


Москва – 2025


Приложение 3

Требования к структуре отчета по практике

По результатам прохождения ознакомительной практики студент составляет индивидуальный письменный отчет. Отчет должен содержать конкретные сведения о работе, проделанной в период практики, и отражать результаты выполнения заданий, предусмотренных программой практики.
Структура отчёта:
1) ТИТУЛЬНЫЙ ЛИСТ
Образец титульного листа приведен в Приложении 2.
2) ОГЛАВЛЕНИЕ
Представляет собой перечень приведенных в отчете разделов и тем с указанием страниц.
3) ВВЕДЕНИЕ 
Здесь формулируются цель и задачи практики, её актуальность, выявляется проблема.
4) ОСНОВНАЯ ЧАСТЬ ОТЧЕТА
1. Характеристика организации – места прохождения практики.
2. Виды работ, выполняемых на практике.
Даются сведения о видах работ, выполняемых студентом во время практики в организации – месте прохождения практики.
3. Навыки, приобретенные на практике.
Студент описывает новые знания, умения и практический опыт, приобретенные при прохождении практики.
5) ЗАКЛЮЧЕНИЕ
Заключение завершает отчёт. В разделе подводятся итоги практики, приводится анализ работы, выполненной во время практики и информации, полученной в ходе её проведения, делаются выводы по результатам выполненной работы.
6) СПИСОК ИСПОЛЬЗОВАННЫХ ИСТОЧНИКОВ
Содержит библиографические сведения всех источников информации, использованных при выполнении отчёта.
7) ПРИЛОЖЕНИЯ (при необходимости).
Приложения должны начинаться с нового листа и иметь сквозную нумерацию арабскими цифрами, с указанием в правом верхнем углу слова «Приложение».



Приложение 4

Требования к оформлению отчета по практике

Отчет должен быть сформирован в соответствии с требованиями к его структуре и содержанию, данных выше в приложении 3.
Объём текста отчёта по практике составляет 25-30 листов.
Отчет должен быть написан на русском языке. Текст следует печатать на одной стороне листа белой бумаги формата А4. Цвет шрифта - черный. 
Текст печатается шрифтом Times New Roman, размер шрифта – 14, интервал – 1,5, для сносок – 11 или 12, интервал – 1,0. Ориентация страниц – книжная. Абзацный отступ – 1,25 см.
Поля документа:
левое – 3 см;
правое – 1,5 см;
верхнее – 2 см;
нижнее – 2 см.
Основной текст выравнивается по ширине. Все заголовки и подписи к рисункам выравниваются по центру страницы. Иллюстрации, таблицы и формулы выравнивают по центру страницы.
Нумерация страниц в нижнем колонтитуле шрифтом Times New Roman, размер шрифта – 12. Нумерация начинается с оглавления. 
Соблюдение полей обязательно при размещении любых иллюстраций, таблиц, формул и их подписей. При наличии рисунков, таблиц, диаграмм и т.д. – обязательное упоминание в тексте отчета. В таблице допускается уменьшение размера шрифта до 12, а междустрочного интервала — до 1,0. Рисунки, таблицы, диаграммы и т.д. должны иметь нумерацию и наименование. Размер шрифта в подписи к рисункам и таблицам – 10. Оформление таблиц и рисунков согласно ГОСТ 7.32-2017.
Каждый новый раздел начинается с новой страницы. Разрывы текста внутри раздела не допускаются. После заголовка раздела или подраздела должен идти текст. Текст раздела не может начинаться с формулы, рисунка, таблицы и т.д. Сокращения слов не допускаются, кроме разрешенных ГОСТ Р 7.0.12-2011.

Примеры оформления библиографических сведений использованных источников:
1) Статья в периодических изданиях и сборниках статей:
Гуреев В.Н., Мазов Н.А. Использование библиометрии для оценки значимости журналов в научных библиотеках (обзор) // Научно-техническая информация. Сер. 1. - 2015. - № 2. - С. 8 - 19.
2) Книги, монографии:
Николюкин, С.В. Правовое обеспечение профессиональной деятельности: учебник для вузов / С. В. Николюкин. — Москва: Издательство Юрайт, 2024. — 248 с. — (Высшее образование). — ISBN 978-5-534-15164-0.
3) Электронные ресурсы:
Прогноз научно-технологического развития Российской Федерации на период до 2030 года. - URL: http://static.government.ru/media/files/41d4b737638b91da2184.pdf (дата обращения 16.04.2024).
4) Нормативные документы:
Гражданский кодекс Российской Федерации: часть первая от 30 ноября 1994 г. № 51-ФЗ; часть вторая от 26 января 1996 г. № 14-ФЗ; часть третья от 26 ноября 2001 г. № 146-ФЗ; часть четвертая от 18 декабря 2006 г. № 230-ФЗ.



Приложение 5

Порядок представления и защиты отчета по практике

Отчет по практике представляется руководителю практики от университета. Срок представления отчета – не позднее 10 дней со дня завершения срока прохождения практики либо, если практика организована в летний период, не позднее 10 дней с начала следующего теоретического семестра. Отчет представляется на бумажном носителе и размещается обучающимся в личном кабинете на сайте университета.
Представленный руководителю практики отчет по практике анализируется на наличие всех перечисленных критериев:
– содержание и оформление отчета по практике полностью соответствует требованиям к нему;
– цель и задачи практики сформулированы ясно, корректно, без грамматических и пунктуационных ошибок, цель и задачи практики соответствуют полученному индивидуальному заданию, способы достижения цели и решения задач аргументированы нормативно и профессионально обоснованы; 
– результаты прохождения практики сформулированы в виде описания выполненных профессиональных заданий руководителя практикой от организации, принятия участия в юридических (процессуальных) действиях, самостоятельного составления юридических (процессуальных) документов, по возможности все действия (мероприятия) в описании должны иметь указание соответствующих статей нормативных актов, на основе которых они выполняются, т.е. дана четкая правовая характеристика объектов профессиональной деятельности; 
– описание самостоятельно или коллективно выполненных профессиональных действий подтверждает, что обучающийся обладает достаточным уровнем профессионального правосознания, способен добросовестно исполнять профессиональные обязанности, соблюдать принципы этики юриста, готов к кооперации с коллегами, способен давать квалифицированные юридические заключения и консультации в конкретных видах юридической деятельности; 
– обязательное наличие аргументированных и обоснованных выводов и предложений по результатам прохождения практики. Сделанные выводы подтверждают, что обучающийся обладает культурой мышления, способен к обобщению, анализу, восприятию информации.
Защита отчетов по практике проводится в отведенное время, назначенное руководителем практики от университета, по возможности приглашаются на защиту представители организации - места прохождения практики.
В процессе отчета должны быть озвучены цель и задачи практики, названа организация - место прохождения практики, кратко освещены действия, которые выполнял или в которых принимал участие обучающийся, сделаны выводы о том, какие навыки приобретены в процессе прохождения практики. В процессе защиты руководитель практики от университета вправе задавать уточняющие вопросы по отчету, оценка озвучивается руководителем практики от университета по окончании защиты.
При защите отчета учитываются: качество выполнения и оформления отчета, актуальность собранных информационных материалов, научный уровень проведенных исследований, качество подготовленных рабочих материалов, а также отзыв руководителя практики от организации – места прохождения практики.
Отсутствие отчета по практике или несоответствие содержанию и стандартам оформления являются основанием для неудовлетворительной оценки результатов прохождения практики.
Обучающиеся, не выполнившие индивидуальное задание на практику, направляются на ознакомительную практику повторно в свободное от учебы время.
Обучающиеся, не прошедшие практику по месту её проведения без уважительной причины или не прошедшие промежуточную аттестацию по итогам практики, считаются имеющими академическую задолженность, подлежащую     ликвидации в установленные сроки.



Приложение 6

Критерии оценки результатов защиты отчета по практике

Критерии оценки результатов защиты отчета по практике представлены в таблице.

Критерии оценки результатов защиты отчета по практики.
	Шкала оценивания
	Критерии

	Отлично
(Зачтено)
	· обучающийся уверенно, логично, последовательно и грамотно излагает основное содержание отчета по практике;
· делает выводы и обобщения;
· содержание отчета по практике обучающегося полностью соответствует требованиям к нему;
· обучающийся четко выделяет основные результаты своей профессиональной деятельности;
· обучающийся ясно и аргументировано излагает материал;
· обучающийся точно и грамотно использует профессиональную терминологию при защите отчета по практике;
· дает полный, аргументированный ответ на заданные вопросы.

	Хорошо
(Зачтено)
	· обучающийся уверенно, логично, последовательно и грамотно излагает основное содержание отчета по практике;
· делает выводы и обобщения;
· содержание отчета по практике обучающегося полностью соответствует требованиям к нему;
· обучающийся выделяет основные результаты своей профессиональной деятельности;
· обучающийся аргументировано излагает материал;
· обучающийся грамотно использует профессиональную терминологию при защите отчета по практике;
· дает полный, аргументированный ответ на заданные вопросы.

	Удовлетворительно
(Зачтено)
	· обучающийся излагает основное содержание отчета по практике;
· содержание отчета по практике обучающегося не полностью соответствует требованиям к нему;
· обучающийся недостаточно точно выделяет основные результаты своей профессиональной деятельности;
· обучающийся аргументировано излагает материал;
· обучающийся не использует профессиональную терминологию при защите отчета по практике;
· не дает полного, аргументированного ответа на заданные вопросы.

	Неудовлетворительно
(Не зачтено)
	· обучающийся не может изложить основное содержание отчета по практике;
· содержание отчета по практике обучающегося не соответствует требованиям к нему;
· обучающийся не может выделить основные результаты своей профессиональной деятельности;
· обучающийся не может аргументировано излагать материал;
· обучающийся не может использовать профессиональную терминологию при защите отчета по практике;
· при ответе на вопросы допускает существенные ошибки либо не дает ответа.






































Приложение 7

Вопросы для промежуточной аттестации

1. Охарактеризуйте структуру и основные подразделения организации (суд, прокуратура, адвокатское образование, юридический отдел), в которой вы проходили практику.
2. Каковы основные задачи и функции организации/учреждения, в котором вы проходили правоприменительную практику?
3. Какие нормативно-правовые акты регулируют деятельность организации, в которой вы проходили практику?
4. Назовите и охарактеризуйте основные стадии гражданского процесса, с которыми вы ознакомились в ходе практики.
5. Перечислите основные виды документов, с которыми вы работали или которые вы видели.
6. Опишите общую структуру и требования к оформлению искового заявления (или иного документа, изученного на практике).
7. Как обеспечивается конфиденциальность и сохранность служебных документов и материалов дел?
8. Как осуществляется прием граждан в организации.
9. Какие новые знания о будущей профессии юриста дала вам правоприменительная практика?
10. Какие практические навыки (работа с документами, системами, коммуникация) вам удалось приобрести или развить за время практики?
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