ОЦЕНОЧНЫЕ МАТЕРИАЛЫ
по дисциплине  «Экономика организации»
 
Примерные тестовые задания

Инструкция: Выберите один правильный вариант ответа.

1. Что из перечисленного относится к основным производственным фондам?
   А) Сырье и материалы
   Б) Топливо
   В) Здания цехов
   Г) Готовая продукция на складе

2. Первоначальная стоимость основных фондов – это:
   А) Стоимость после переоценки
   Б) Фактические затраты на приобретение или строительство
   В) Остаточная стоимость за вычетом износа
   Г) Рыночная стоимость на текущий момент

3. Амортизация основных фондов – это:
   А) Физический износ оборудования
   Б) Процесс постепенного перенесения стоимости ОФ на себестоимость продукции
   В) Затраты на капитальный ремонт
   Г) Модернизация производственной линии

4. Коэффициент оборачиваемости оборотных средств показывает:
   А) Прибыль на рубль выручки
   Б) Количество оборотов, совершаемых оборотными средствами за период
   В) Длительность одного оборота в днях
   Г) Долю материалов в себестоимости

5. К нормируемым оборотным средствам относятся:
   А) Денежные средства на расчетном счете
   Б) Дебиторская задолженность
   В) Производственные запасы
   Г) Краткосрочные финансовые вложения

6. Какие из перечисленных затрат относятся к условно-постоянным?
   А) Сырье и материалы
   Б) Сдельная зарплата рабочих
   В) Арендная плата за помещение
   Г) Топливо на технологические нужды

7. Цеховая себестоимость включает:
   А) Коммерческие расходы
   Б) Общехозяйственные расходы
   В) Затраты цеха на производство продукции
   Г) Управленческие расходы головного офиса

8. Точка безубыточности – это объем продаж, при котором:
   А) Прибыль максимальна
   Б) Выручка равна полной себестоимости
   В) Маржинальный доход равен нулю
   Г) Переменные затраты минимальны

9. Производительность труда измеряется:
   А) Фондоотдачей
   Б) Выработкой продукции на одного работника в единицу времени
   В) Коэффициентом сменности
   Г) Трудоемкостью обслуживания

10. Сдельная форма оплаты труда основана на:
    А) Отработанном времени
    Б) Количестве изготовленной продукции надлежащего качества
    В) Должностном окладе
    Г) Тарифной ставке за час работы

11. Рентабельность продукции рассчитывается как:
    А) Отношение прибыли к выручке
    Б) Отношение прибыли к себестоимости
    В) Отношение выручки к затратам
    Г) Отношение прибыли к стоимости основных фондов

12. Что понимается под производственной мощностью предприятия?
    А) Фактический выпуск продукции за прошлый год
    Б) Максимально возможный годовой выпуск продукции при полном использовании оборудования
    В) Суммарная стоимость основных фондов
    Г) План производства на текущий месяц

13. К прямым затратам относят:
    А) Зарплату директора
    Б) Амортизацию здания заводоуправления
    В) Материалы, из которых изготовлен продукт
    Г) Расходы на охрану

14. Фондоотдача рассчитывается как отношение:
    А) Прибыли к стоимости основных фондов
    Б) Стоимости основных фондов к численности
    В) Объема продукции к среднегодовой стоимости основных фондов
    Г) Себестоимости к выручке

15. Валовая прибыль – это:
    А) Чистая прибыль минус налоги
    Б) Разница между выручкой и себестоимостью проданной продукции
    В) Выручка минус коммерческие расходы
    Г) Прибыль от продаж плюс прочие доходы

16. Главная цель коммерческой организации:
    А) Увеличение доли рынка
    Б) Повышение качества продукции
    В) Извлечение прибыли
    Г) Решение социальных задач

17. Какой вид износа основных фондов подразумевает потерю стоимости из-за появления более производительного оборудования?
    А) Физический износ первого рода
    Б) Физический износ второго рода
    В) Моральный износ первой формы
    Г) Моральный износ второй формы

18. Что не входит в состав оборотных производственных фондов?
    А) Незавершенное производство
    Б) Готовая продукция на складе
    В) Запасы сырья
    Г) Расходы будущих периодов

19. Маржинальная прибыль – это:
    А) Прибыль до налогообложения
    Б) Выручка минус переменные затраты
    В) Выручка минус постоянные затраты
    Г) Разница между валовой и чистой прибылью

20. Тарифная система оплаты труда включает:
    А) Тарифно-квалификационные справочники, тарифные ставки, тарифную сетку
    Б) Штатное расписание и премиальные положения
    В) Только должностные оклады
    Г) Систему участия в прибылях

21. Под инвестициями понимают:
    А) Текущие затраты на сырье
    Б) Вложения капитала с целью получения дохода
    В) Выплату дивидендов акционерам
    Г) Погашение кредиторской задолженности

22. Срок окупаемости инвестиций – это период, в течение которого:
    А) Проект начинает приносить прибыль
    Б) Сумма чистых доходов покрывает первоначальные инвестиции
    В) Оборудование полностью самортизируется
    Г) Кредит возвращается банку

23. Какая организационно-правовая форма характеризуется субсидиарной ответственностью участников по долгам?
    А) ООО
    Б) АО
    В) Полное товарищество
    Г) Производственный кооператив

24. Бизнес-план предприятия разрабатывается для:
    А) Расчета налогов
    Б) Обоснования стратегии и привлечения инвестиций
    В) Внутреннего бухгалтерского учета
    Г) Начисления зарплаты

25. Что является показателем эффективности использования трудовых ресурсов?
    А) Фондоемкость
    Б) Материалоемкость
    В) Трудоемкость продукции
    Г) Коэффициент автономии

26. Качество продукции – это:
    А) Соответствие дизайна моде
    Б) Совокупность свойств, обусловливающих пригодность удовлетворять потребности
    В) Только надежность изделия
    Г) Низкая цена производства

27. Диверсификация производства – это:
    А) Сужение номенклатуры выпуска
    Б) Углубление специализации
    В) Расширение ассортимента и проникновение в новые сферы
    Г) Полная остановка производства

28. Повременная форма оплаты труда применяется, когда:
    А) Можно точно измерить выработку
    Б) Результаты труда не поддаются точному количественному учету
    В) Работник трудится сдельно
    Г) Высока доля ручного труда

29. К постоянным издержкам в краткосрочном периоде относят:
    А) Стоимость основных материалов
    Б) Амортизацию производственного здания (линейный метод)
    В) Сдельную зарплату
    Г) Электроэнергию на технологические нужды

30. Эффект масштаба проявляется в:
    А) Росте удельных издержек при увеличении выпуска
    Б) Снижении себестоимости единицы продукции при росте объема производства
    В) Неизменности издержек
    Г) Сокращении ассортимента

31. Лизинг – это:
    А) Краткосрочная аренда
    Б) Долгосрочная аренда машин и оборудования с правом выкупа
    В) Банковский кредит
    Г) Продажа в рассрочку

32. Чистая прибыль предприятия – это прибыль, остающаяся после уплаты:
    А) Косвенных налогов
    Б) Налога на прибыль и других обязательных платежей
    В) Дивидендов
    Г) Процентов по кредитам

33. Что характеризует коэффициент текущей ликвидности?
    А) Долю собственных средств
    Б) Способность погашать краткосрочные обязательства оборотными активами
    В) Оборачиваемость запасов
    Г) Рентабельность продаж

34. Прямые сдельная и сдельно-премиальная системы оплаты труда различаются:
    А) Наличием тарифной ставки
    Б) Наличием премирования за достижение показателей сверх нормы
    В) Размером оклада
    Г) Нормой времени

35. Затраты на 1 рубль товарной продукции определяются как:
    А) Прибыль, деленная на себестоимость
    Б) Полная себестоимость, деленная на стоимость товарной продукции в отпускных ценах
    В) Выручка, деленная на численность
    Г) Себестоимость, умноженная на объем

36. Инновационная деятельность предприятия направлена на:
    А) Сохранение старой технологии
    Б) Создание и внедрение новшеств
    В) Сокращение персонала
    Г) Уменьшение налогов

37. Концентрация производства – это:
    А) Разделение труда внутри цеха
    Б) Сосредоточение производства на крупных предприятиях
    В) Выпуск однородной продукции
    Г) Слияние банковского и промышленного капитала

38. Какой документ отражает финансовые результаты деятельности предприятия за период?
    А) Бухгалтерский баланс
    Б) Отчет о прибылях и убытках
    В) Штатное расписание
    Г) Смета затрат

39. Под специализацией производства понимают:
    А) Выпуск широкой номенклатуры изделий
    Б) Сосредоточение выпуска конструктивно и технологически однородной продукции
    В) Увеличение размера предприятия
    Г) Территориальное размещение филиалов

40. Структура основных производственных фондов – это:
    А) Соотношение износа и годности
    Б) Доля различных групп ОПФ в их общей стоимости
    В) Перечень оборудования в цехе
    Г) Количество цехов на заводе

ОТВЕТЫ К ТЕСТОВЫМ ЗАДАНИЯМ


1. В
2. Б
3. Б
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Примерные темы письменных работ
(эссе, рефератов, докладов, презентаций)

1. Роль малого бизнеса в экономике современной России.
2. Сравнительный анализ организационно-правовых форм предприятий: преимущества и недостатки.
3. Основные фонды предприятия: пути повышения эффективности использования.
4. Моральный износ оборудования в цифровую эпоху: вызовы и решения.
5. Амортизационная политика как инструмент управления инвестиционными ресурсами.
6. Лизинг как форма обновления основных средств: современная практика.
7. Управление оборотным капиталом: баланс между ликвидностью и рентабельностью.
8. Нормирование оборотных средств: методы и проблемы на практике.
9. Оптимизация производственных запасов в условиях нестабильности поставок.
10. Производительность труда: факторы роста в постиндустриальной экономике.
11. Современные формы и системы оплаты труда: мотивационный аспект.
12. Грейдинговая система оплаты труда: возможности внедрения на российских предприятиях.
13. Себестоимость продукции: резервы снижения в условиях импортозамещения.
14. «Директ-костинг» и «абзорпшен-костинг»: сравнительная характеристика методов калькулирования.
15. Управление затратами через точку безубыточности (CVP-анализ).
16. Ценовая политика организации на разных стадиях жизненного цикла товара.
17. Трансфертное ценообразование в вертикально интегрированных структурах.
18. Прибыль предприятия: формирование, распределение и использование в условиях санкций.
19. Факторный анализ рентабельности: практические аспекты применения.
20. Инвестиционная активность организаций: проблемы и стимулы.
21. Оценка эффективности инвестиционных проектов: дисконтирование денежных потоков.
22. Бизнес-планирование как основа стартапа: структура и типичные ошибки.
23. Производственная мощность: методика расчета и оценка загрузки.
24. Концентрация и деконцентрация производства: выбор оптимального размера предприятия.
25. Специализация и кооперирование в глобальных цепочках создания стоимости.
26. Качество продукции как фактор конкурентоспособности: внедрение стандартов ISO.
27. Инновационная стратегия предприятия: от идеи до коммерциализации.
28. Кадровый потенциал организации: инвестиции в человеческий капитал.
29. Нематериальные активы как драйвер стоимости современного бизнеса.
30. Финансовая устойчивость предприятия: показатели и методы укрепления.
31. Управление дебиторской задолженностью: кредитная политика и факторинг.
32. Антикризисное управление предприятием: профилактика банкротства.
33. Налоговая нагрузка организации и пути ее законной оптимизации.
34. Экологическая ответственность бизнеса и «зеленая» экономика предприятия.
35. Конкурентоспособность предприятия: комплексная оценка и управление преимуществами.
36. Аутсорсинг и аутстаффинг как инструменты оптимизации бизнес-процессов.
37. Цифровая трансформация производственного предприятия: экономический эффект.
38. Коммерческий расчет и внутрихозяйственный хозрасчет подразделений.
39. Венчурное финансирование инновационных проектов.
40. Социальная ответственность бизнеса: экономические и репутационные выгоды.



Примерная тематика  контрольных работ

1. Основные фонды предприятия: анализ состояния и разработка путей повышения эффективности их использования.
2. Амортизационная политика организации и ее влияние на финансовые результаты деятельности.
3. Оборотные средства предприятия: управление оборачиваемостью и пути ускорения.
4. Формирование и использование прибыли на предприятии (на примере конкретной организации).
5. Производительность труда и резервы ее роста в условиях модернизации производства.
6. Организация оплаты труда на предприятии: анализ действующих систем и направления совершенствования.
7. Себестоимость продукции (работ, услуг): методика анализа и выявление резервов снижения.
8. Управление текущими затратами предприятия на основе системы «Директ-костинг».
9. Ценовая стратегия организации и методы ценообразования в рыночных условиях.
10. Оценка эффективности инвестиционного проекта (на конкретном примере).
11. Инновационная деятельность предприятия и оценка ее экономической эффективности.
12. Производственная мощность предприятия и стратегия ее освоения.
13. Качество и конкурентоспособность продукции: экономическая оценка и пути повышения.
14. Бизнес-планирование как инструмент стратегического развития предприятия.
15. Финансовое состояние коммерческой организации: анализ и разработка мероприятий по укреплению.
16. Анализ безубыточности и запас финансовой прочности предприятия.
17. Рентабельность хозяйственной деятельности: факторный анализ и пути повышения.
18. Управление дебиторской и кредиторской задолженностью предприятия.
19. Оценка рыночной стоимости бизнеса (предприятия) доходным подходом.
20. Лизинг как форма финансирования обновления основных фондов: экономическая эффективность.
21. Эффективность использования трудовых ресурсов и фонда заработной платы.
22. Материалоемкость продукции и пути рационального использования материальных ресурсов.
23. Организационная структура управления предприятием и ее влияние на экономические показатели.
24. Конкурентоспособность предприятия на отраслевом рынке: оценка и стратегия повышения.
25. Экономическое обоснование создания нового предприятия малого бизнеса.
26. Налоговая нагрузка на предприятие и методы ее оценки.
27. Логистические издержки в экономике организации и их оптимизация.
28. Стратегия ресурсосбережения на промышленном предприятии.
29. Анализ и управление рисками в хозяйственной деятельности предприятия.
30. Цифровая трансформация бизнес-процессов и ее экономическая эффективность.



Примерные вопросы
для проведения промежуточной аттестации по дисциплине
[bookmark: _GoBack]
1. Предприятие как субъект рыночной экономики: цели, задачи, функции.
2. Классификация предприятий по различным признакам (размер, форма собственности, отрасль).
3. Организационно-правовые формы коммерческих организаций: сравнительная характеристика.
4. Объединения предприятий: виды и экономическая целесообразность (концерны, холдинги, кластеры).
5. Экономическая сущность, состав и структура основных производственных фондов.
6. Виды стоимостной оценки основных фондов: первоначальная, восстановительная, остаточная.
7. Износ основных фондов: физический и моральный. Методы определения.
8. Амортизация: понятие, методы начисления (линейный, уменьшаемого остатка, по сумме чисел лет, пропорционально объему).
9. Показатели эффективности использования основных фондов: фондоотдача, фондоемкость, фондовооруженность.
10. Производственная мощность предприятия: сущность, виды, методика расчета.
11. Пути улучшения использования основных фондов и производственных мощностей.
12. Экономическая сущность, состав и структура оборотных средств.
13. Кругооборот оборотных средств и его стадии.
14. Нормирование оборотных средств: методы расчета нормативов производственных запасов, незавершенного производства и готовой продукции.
15. Показатели эффективности использования оборотных средств: коэффициент оборачиваемости, длительность одного оборота, материалоемкость.
16. Кадры предприятия: структура, профессиональный и квалификационный состав.
17. Производительность труда: показатели (выработка, трудоемкость) и методы измерения.
18. Факторы и резервы роста производительности труда на предприятии.
19. Сущность и принципы организации оплаты труда. Тарифная система и её элементы.
20. Формы и системы оплаты труда: сдельная и повременная, их разновидности, условия применения.
21. Бестарифные и смешанные системы оплаты труда, система участия в прибылях.
22. Планирование фонда заработной платы.
23. Понятие издержек производства и себестоимости продукции. Виды себестоимости.
24. Классификация затрат по экономическим элементам и статьям калькуляции.
25. Прямые и косвенные затраты: методы распределения.
26. Переменные и постоянные издержки. Эффект операционного рычага.
27. Методы калькулирования себестоимости: позаказный, попередельный, нормативный.
28. Планирование себестоимости продукции: смета затрат на производство, калькуляция себестоимости единицы продукции.
29. Пути снижения себестоимости продукции в современных условиях.
30. Выручка от реализации продукции, её планирование и распределение.
31. Экономическое содержание и функции прибыли. Виды прибыли (валовая, от продаж, до налогообложения, чистая).
32. Распределение и использование чистой прибыли на предприятии.
33. Рентабельность: сущность, виды, методика расчета. Факторы роста рентабельности.
34. Безубыточность работы предприятия: расчёт точки безубыточности и запаса финансовой прочности.
35. Ценообразование на предприятии: цели, этапы, методы (затратные, рыночные, параметрические).
36. Ценовая стратегия организации в условиях конкуренции.
37. Инвестиции и капитальные вложения: сущность, классификация, источники финансирования.
38. Оценка экономической эффективности инвестиционных проектов: чистый дисконтированный доход, индекс доходности, срок окупаемости, внутренняя норма доходности.
39. Инновационная деятельность предприятия: содержание, виды инноваций, показатели эффективности.
40. Финансовое планирование на предприятии: система бюджетов и оперативное управление финансами.
