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1. Цели освоения учебной дисциплины 

Целью освоения учебной дисциплины «Планирование на предприятии» является 

формирование у обучающихся компетенций в соответствии с требованиями 

самостоятельно утвержденного образовательного стандарта высшего образования (СУОС) 

по направлению подготовки «38.03.01 Экономика». 

Основные цели: 

- формирование теоретических знаний и навыков выбора и обоснования альтернативных 

вариантов функционирования развития предприятия; 

- формирование теоретических знаний в области методологии и методики планирования 

деятельности предприятия и его развития; 

- формирование практических навыков проведения технико-экономических плановых 

расчетов и обоснования альтернативных вариантов деятельности предприятия в качестве 

основы для принятия управленческого решения. 

2. Место учебной дисциплины в структуре ОП ВО 

Учебная дисциплина "Планирование на предприятии" относится к блоку 1 

"Дисциплины (модули)" и входит в его вариативную часть. 

3. Планируемые результаты обучения по дисциплине (модулю), соотнесенные с 

планируемыми результатами освоения образовательной программы 

Процесс изучения дисциплины направлен на формирование следующих 

компетенций: 

ПКС-55 Способен осуществлять планирование и анализ показателей 

производственно-экономической деятельности, разрабатывать 

мероприятия по повышению эффективности деятельности предприятий и 

организаций 

4. Общая трудоемкость дисциплины составляет 

4 зачетные единицы (144 ак. ч.). 

5. Образовательные технологии 

Образовательные технологии, используемые при обучении по дисциплине 

«Планирование на предприятии», направлены на реализацию компетентностного подхода 

и широкое использование в учебном процессе активных и интерактивных форм 

проведения занятий в сочетании с внеаудиторной работой с целью формирования и 

развития профессиональных навыков студентов. При выборе образовательных технологий 

традиционно используется:- лекционно-семинарская зачетная система: проведение 

лекций, практических занятий, защита курсовой работы, прием экзамена;- обучение в 

сотрудничестве: проведение групповой дискуссии;- информационно-коммуникационные 

технологии, которые, повышают практическую направленность образовательного 

процесса, способствуют интенсификации самостоятельной работы студентов и 

повышению познавательной активности (при реализации образовательной программы 

используются веб-ресурсы университета и академии, инструменты СДО «КОСМОС», 

электронная библиотечная система, электронная почта, работа с базами данных, 

информационно-справочными и поисковыми системами);- система инновационной 

оценки «портфолио» - создание портфолио и размещение курсовой работы студентов в 

сети Интернет.Также для студентов проводятся внеаудиторные консультации (по графику 

индивидуальных консультаций преподавателей кафедры) и индивидуальные занятия со 

студентами (помощь в понимании тех или иных моделей и концепций, помощь с выбором 



тезисов для студенческих конференций и т.д.).Самостоятельная работа студента 

организована с использованием традиционных видов работы и интерактивных 

технологий. К традиционным видам работы относятся отработка теоретического 

материала по учебным пособиям. К интерактивным технологиям относится отработка 

отдельных тем, подготовка к текущему контролю и промежуточной аттестации в 

интерактивном режиме, интерактивные консультации в режиме реального времени по 

специальным технологиям, основанным на коллективных способах самостоятельной 

работы студентов.Комплексное использование в учебном процессе всех вышеназванных 

технологий стимулируют личностную, интеллектуальную активность, развивают 

познавательные процессы, способствуют формированию компетенций, которыми должен 

обладать будущий выпускник.При изучении дисциплины используются технологии 

электронного обучения (информационные, интернет ресурсы, вычислительная техника) и, 

при необходимости, дистанционные образовательные технологии, реализуемые в 

основном с применением информационно-телекоммуникационных сетей при 

опосредованном (на расстоянии) взаимодействии обучающегося и педагогических 

работников.. 

6. Содержание дисциплины (модуля), структурированное по темам (разделам) 

РАЗДЕЛ 1 

Раздел 1. Организация планирования производственно-хозяйственной деятельности и 

бюджетирования в структурных подразделениях железнодорожного транспорта. 

 

1. Содержание планирование, его цели и задачи. 

2. Методы планирования 

3. Система бюджетного управления на железнодорожном транспорте. 

РАЗДЕЛ 1 

Раздел 1. Организация планирования производственно-хозяйственной деятельности и 

бюджетирования в структурных подразделениях железнодорожного транспорта. 

Выполнение курсового проекта 

РАЗДЕЛ 2 

Раздел 2. Планирование объема перевозок и качества работы подвижного состава 

 

1. Планирование объема перевозок грузов. 

2. Планирование объема перевозок пассажиров. 

3. Планирование объема перевозочной работы железнодорожного транспорта 

4. Планирование качественных показателей использования подвижного состава 

РАЗДЕЛ 2 

Раздел 2. Планирование объема перевозок и качества работы подвижного состава 

Выполнение курсового проекта, опрос 

РАЗДЕЛ 3 

Раздел 3. Планирование показателей по труду. 

 

1. Планирование численности работников. 

2. Тарифная система оплаты труда. 

3. Виды надбавок и выплат компенсационного характера 

4. Выплаты стимулирующего характера 

5. Материальное поощрение 

РАЗДЕЛ 3 



Раздел 3. Планирование показателей по труду. 

Опрос, дискуссия, решение задач, выполнение курсового проекта 

РАЗДЕЛ 4 

Раздел 4. Планирование расходов по основным видам деятельности 

 

1. Принципы построения Номенклатуры доходов и расходов субъектов естественных 

монополий в сфере железнодорожных перевозок. 

2. Методы планирования расходов по элементам затрат. 

3. Внедрение нормативно-целевого бюджета затрат по производственным операциям. 

РАЗДЕЛ 4 

Раздел 4. Планирование расходов по основным видам деятельности 

Дискуссия, решение задач, выполнение курсового проекта 

РАЗДЕЛ 5 

Раздел 5. Планирование производственно-хозяйственной деятельности железнодорожных 

станций 

 

1. Характеристика, задачи и организационная структура управления 

2. Планирование показателей объема и качества работы 

3. Планирование труда и заработной платы 

4. Планирование расходов по основным видам деятельности 

РАЗДЕЛ 5 

Раздел 5. Планирование производственно-хозяйственной деятельности железнодорожных 

станций 

Опрос 

РАЗДЕЛ 6 

Раздел 6. Планирование производственно-хозяйственной деятельности локомотивного 

эксплуатационного депо 

 

1. Характеристика и задачи эксплуатационного локомотивного депо 

2. Планирование объема работы локомотивов 

3. Планирование качественных показателей 

4. Планирование труда и заработной платы 

5. Планирование расходов по обычным видам деятельности 

РАЗДЕЛ 6 

Раздел 6. Планирование производственно-хозяйственной деятельности локомотивного 

эксплуатационного депо 

Решение задач, выполнение курсового проекта 

РАЗДЕЛ 7 

Раздел 7. Планирование производственно-хозяйственной деятельности вагонного 

эксплуатационного депо 

 

1. Характеристика, задачи и организационная структура вагонного эксплуатационного 

депо 

2. Планирование показателей объема и качества 

3. Планирование труда и заработной платы 

4. Планирование расходов по основным видам деятельности 



РАЗДЕЛ 7 

Раздел 7. Планирование производственно-хозяйственной деятельности вагонного 

эксплуатационного депо 

Опрос 

РАЗДЕЛ 8 

Раздел 8. Планирование производственно-хозяйственной деятельности дистанции пути 

 

1. Характеристики, задачи и организационная структура дистанции пути 

2. Планирование объема работы и качественных показателей 

3. Планирование труда и заработной платы 

4. Планирование расходов по основным видам деятельности 

РАЗДЕЛ 8 

Раздел 8. Планирование производственно-хозяйственной деятельности дистанции пути 

Опрос 

РАЗДЕЛ 9 

Раздел 9. Планирование производственно-хозяйственной деятельности дистанции 

сигнализации, централизации и блокировки 

 

1. Характеристика, задачи и организационная структура управления 

2. Планирование объема и качества работы 

3. Планирование труда и заработной платы 

4. Планирование расходов по основным видам деятельности 

РАЗДЕЛ 9 

Раздел 9. Планирование производственно-хозяйственной деятельности дистанции 

сигнализации, централизации и блокировки 

Опрос 

РАЗДЕЛ 10 

Раздел 10. Планирование производственно-хозяйственной деятельности региональных 

центров связи 

 

1. Характеристика, задачи и организационная структура управления 

2. Планирование объема работы и качественных показателей 

3. Планирование труда и заработной платы 

4. Планирование расходов по основным видам деятельности 

РАЗДЕЛ 10 

Раздел 10. Планирование производственно-хозяйственной деятельности региональных 

центров связи 

Опрос 

РАЗДЕЛ 11 

Раздел 11. Планирование производственно-хозяйственной деятельности дистанции 

электроснабжения 

 

1. Характеристика, задачи и организационная структура управления 

2. Планирование объема работы и качественных показателей 

3. Планирование труда и заработной платы 

4. Планирование расходов по основным видам деятельности 



РАЗДЕЛ 11 

Раздел 11. Планирование производственно-хозяйственной деятельности дистанции 

электроснабжения 

Опрос 

РАЗДЕЛ 12 

Раздел 12. Планирование производственно-хозяйственной деятельности моторвагонного 

депо 

 

1. Характеристика, задачи и основные направления деятельности 

2. Планирование объемных и качественных показателей работы 

3. Планирование труда и заработной платы 

4. Планирование расходов по основным видам деятельности 

РАЗДЕЛ 12 

Раздел 12. Планирование производственно-хозяйственной деятельности моторвагонного 

депо 

Опрос 

РАЗДЕЛ 13 

Раздел 13. Планирование производственно-хозяйственной деятельности 

механизированных дистанции погрузочно-разгрузочных работ 

 

1. Характеристика, задачи и основные направления деятельности 

2. Планирование объемных и качественных показателей работы 

3. Планирование труда и заработной платы 

4. Планирование расходов по основным видам деятельности 

РАЗДЕЛ 13 

Раздел 13. Планирование производственно-хозяйственной деятельности 

механизированных дистанции погрузочно-разгрузочных работ 

Опрос 

РАЗДЕЛ 14 

Раздел 14. Планирование производственно-хозяйственной деятельности дирекции 

скоростного сообщения 

 

1. Характеристика, задачи и основные направления деятельности 

2. Планирование объемных и качественных показателей работы 

3. Планирование труда и заработной платы 

4. Планирование расходов по основным видам деятельности 

РАЗДЕЛ 14 

Раздел 14. Планирование производственно-хозяйственной деятельности дирекции 

скоростного сообщения 

Опрос 

РАЗДЕЛ 15 

Раздел 15 Планирование производственно-хозяйственной деятельности региональной 

дирекции железнодорожных вокзалов 

 

1. Характеристика, задачи и основные направления деятельности 

2. Планирование объемных и качественных показателей работы 



3. Планирование труда и заработной платы 

4. Планирование расходов по основным видам деятельности 

РАЗДЕЛ 15 

Раздел 15 Планирование производственно-хозяйственной деятельности региональной 

дирекции железнодорожных вокзалов 

Опрос 

РАЗДЕЛ 16 

Раздел 16. Планирование производственно-хозяйственной деятельности дистанции 

инженерных сооружений 

 

1. Характеристика, задачи и основные направления деятельности 

2. Планирование объемных и качественных показателей работы 

3. Планирование труда и заработной платы 

4. Планирование расходов по основным видам деятельности 

РАЗДЕЛ 16 

Раздел 16. Планирование производственно-хозяйственной деятельности дистанции 

инженерных сооружений 

Опрос 

РАЗДЕЛ 17 

Раздел 17. Планирование производственно-хозяйственной деятельности дирекции по 

эксплуатации и ремонту путевых машин 

 

1. Характеристика, задачи и основные направления деятельности 

2. Планирование объемных и качественных показателей работы 

3. Планирование труда и заработной платы 

4. Планирование расходов по основным видам деятельности 

РАЗДЕЛ 17 

Раздел 17. Планирование производственно-хозяйственной деятельности дирекции по 

эксплуатации и ремонту путевых машин 

Опрос 

РАЗДЕЛ 18 

Раздел 18. Планирование производственно-хозяйственной деятельности путевой 

машинной станции 

 

1. Характеристика, задачи и основные направления деятельности 

2. Планирование объемных и качественных показателей работы 

3. Планирование труда и заработной платы 

4. Планирование расходов по основным видам деятельности 

РАЗДЕЛ 18 

Раздел 18. Планирование производственно-хозяйственной деятельности путевой 

машинной станции 

Опрос 

РАЗДЕЛ 19 

Раздел 19. Планирование производственно-хозяйственной деятельности дирекции 

пассажирских обустройств 

 



1. Характеристика, задачи и основные направления деятельности 

2. Планирование объемных и качественных показателей работы 

3. Планирование труда и заработной платы 

4. Планирование расходов по основным видам деятельности 

РАЗДЕЛ 19 

Раздел 19. Планирование производственно-хозяйственной деятельности дирекции 

пассажирских обустройств 

Опрос 

РАЗДЕЛ 20 

Раздел 20. Планирование производственно-хозяйственной деятельности дирекции по 

тепловодоснабжению 

 

1. Характеристика, задачи и основные направления деятельности 

2. Планирование объемных и качественных показателей работы 

3. Планирование труда и заработной платы 

4. Планирование расходов по основным видам деятельности 

РАЗДЕЛ 20 

Раздел 20. Планирование производственно-хозяйственной деятельности дирекции по 

тепловодоснабжению 

Опрос 

РАЗДЕЛ 21 

Раздел 21. Планирование производственно-хозяйственной деятельности дистанции 

гражданских сооружений 

 

1. Характеристика, задачи и основные направления деятельности 

2. Планирование объемных и качественных показателей работы 

3. Планирование труда и заработной платы 

4. Планирование расходов по основным видам деятельности 

РАЗДЕЛ 21 

Раздел 21. Планирование производственно-хозяйственной деятельности дистанции 

гражданских сооружений 

Опрос 

РАЗДЕЛ 22 

Защита курсовой работы 

РАЗДЕЛ 22 

Защита курсовой работы 

Защита курсовой работы 

Экзамен 

Экзамен 

Экзамен 

 


