
МИНИСТЕРСТВО ТРАНСПОРТА РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ 
 

ФЕДЕРАЛЬНОЕ ГОСУДАРСТВЕННОЕ АВТОНОМНОЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЕ 

УЧРЕЖДЕНИЕ ВЫСШЕГО ОБРАЗОВАНИЯ 
 

«РОССИЙСКИЙ УНИВЕРСИТЕТ ТРАНСПОРТА» 

(РУТ (МИИТ) 

 

АННОТАЦИЯ К 

РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЕ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ) 

 

Подбор и отбор персонала 

 

 

Направление подготовки: 38.03.03 – Управление персоналом 

 

Направленность (профиль): 

 

Управление персоналом организации 

 

 

 

Форма обучения: 

 

 

 

Заочная 

 

Общие сведения о дисциплине (модуле). 

Целью освоения учебной дисциплины «Подбор и отбор персонала» 

является формирование у обучающихся компетенций в соответствии с 

требованиями СУОС ВО РУТ (МИИТ) по направлению 38.03.03 Управление 

персоналом и приобретение ими знаний, умений и навыков в части вопросов 

теории поиска и подбора персонала современной организации 

Общая трудоемкость дисциплины (модуля) составляет 4 з.е. (144 

академических часа(ов). 

 


