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1. Общие сведения о дисциплине (модуле). 

Основная цель дисциплины Право социального обеспечения: 

сформировать у студентов комплексное представление о правовом 

регулировании общественных отношений в сфере социального обеспечения; о 

видах трудового стажа, о пенсионной системе Российской Федерации; о 

системе государственный социальных пособий, социальной помощи и 

социальной защите граждан РФ. 

Целями учебной дисциплины «Право социального обеспечения» 

являются: 

- получение студентами необходимого объема знаний о предмете «Право 

социального обеспечения» как отрасли российского права; 

- освоение студентами положений действующих норм права социального 

обеспечения России во взаимосвязи с нормами других отраслей российского 

права, общепризнанными принципами и нормами международного права и 

международными договорами РФ; 

- формирование у студентов навыков осознанного и целенаправленного 

применения норм права социального обеспечения; 

- приобретение студентами практических навыков анализа проблемных 

аспектов права социального обеспечения; 

- умение ориентироваться в практике применения норм ПСО; 

- закрепление теоретических знаний по праву социального обеспечения. 

Достижение указанных целей реализуется путем решения следующих 

задач: 

- содействие формированию и развитию у студентов высокой правовой и 

социальной культуры; 

- выработка у студентов умения ориентироваться в источниках права 

социального обеспечения, анализировать и обобщать изученный 

нормативный, учебный и научный материал; 

- обучение студентов правильному применению норм данной отрасли 

права; 

- изучение основных принципов и правовых стандартов законодательства 

в сфере ПСО; 

- ознакомление с правовыми институтами права социального 

обеспечения; 

-умение студентов юридически правильно квалифицировать факты и 

обстоятельства, производить анализ, приобрести навыки участия в дискуссии 

по решению правовых проблем; 

- активизация творческого мышления. 

 



2. Планируемые результаты обучения по дисциплине (модулю). 

Перечень формируемых результатов освоения образовательной 

программы (компетенций) в результате обучения по дисциплине (модулю): 

ОПК-2 - Способен применять нормы материального и процессуального 

права при решении задач профессиональной деятельности ; 

ПК-1 - Способен применять нормативные правовые акты, реализовывать 

нормы материального и процессуального права в профессиональной 

деятельности; 

ПК-2 - Способен формировать юридические документы; 

ПК-7 - Способен давать квалифицированные юридические заключения и 

консультации по вопросам безопасности на транспорте. 

 

Обучение по дисциплине (модулю) предполагает, что по его 

результатам обучающийся будет: 

Знать: 

- законодательство, регулирующее сферу трудового права; 

- теоретические положения о принципах, правовых категориях и 

институтах трудового права; 

- нормативно-правовые акты, регулирующие деятельность предприятий 

транспорта; 

- юридические документы. содержание требований всех видов 

безопасности на транспорте. 

Уметь: 

- применять принципы организации работы по обеспечению законности 

и правопорядка, безопасности личности, общества, государства; 

- анализировать и обобщать изученный нормативный, учебный и 

научный материал; 

- применять и толковать законы и иные нормативно-правовые акты в 

сфере трудового права; 

- составлять документы; 

- применять принципы организации работы по обеспечению законности 

и правопорядка на транспорте; 

- применять и толковать законы и иные нормативно-правовые акты, 

регулирующие работу предприятияй транспорта. 

Владеть: 

- навыками работы с трудовым законодательством и иными нормативно-

правовыми актами и специальной литературой; 



- комплексом профессиональных знаний для осуществления 

профессиональной деяльности; 

- навыками работы с трудовым законодательством и юридической 

документацией; 

- комплексом профессиональных действий по обеспечению законности, 

правопорядка, безопасности личности, общества и государства в сфере 

транспорта. 

 

3. Объем дисциплины (модуля). 

3.1. Общая трудоемкость дисциплины (модуля).  

Общая трудоемкость дисциплины (модуля) составляет 6 з.е. (216 

академических часа(ов). 

 

3.2. Объем дисциплины (модуля) в форме контактной работы 

обучающихся с педагогическими работниками и (или) лицами, 

привлекаемыми к реализации образовательной программы на иных условиях, 

при проведении учебных занятий: 

Тип учебных занятий 

Количество часов 

Всего 
Семестр 

№7 №8 

Контактная работа при проведении учебных занятий (всего): 18 8 10 

В том числе: 
   

Занятия лекционного типа 8 4 4 

Занятия семинарского типа 10 4 6 

 

3.3. Объем дисциплины (модуля) в форме самостоятельной работы 

обучающихся, а также в форме контактной работы обучающихся с 

педагогическими работниками и (или) лицами, привлекаемыми к реализации 

образовательной программы на иных условиях, при проведении 

промежуточной аттестации составляет 198 академических часа (ов). 

 

3.4. При обучении по индивидуальному учебному плану, в том числе при 

ускоренном обучении, объем дисциплины (модуля) может быть реализован 

полностью в форме самостоятельной работы обучающихся, а также в форме 

контактной работы обучающихся с педагогическими работниками и (или) 

лицами, привлекаемыми к реализации образовательной программы на иных 

условиях, при проведении промежуточной аттестации. 



 

4. Содержание дисциплины (модуля). 

4.1. Занятия лекционного типа. 

 

№ 

п/п 
Тематика лекционных занятий / краткое содержание 

1 Понятие, предмет, метод права социального обеспечения.  

 

Понятие, характеристика права социального обеспечения. Предмет права социального обеспечения, 

его особенности. Понятие, особенности метода права социального обеспечения. Система права 

социального обеспечения. 

2 Пенсионное обеспечение и пенсионное страхование. Страховая пенсия по старости. 

Пенсионное обеспечение государственных и муниципальных служащих, и 

работников транспорта.  

 

Понятие, характеристика, система государственного пенсионного обеспечения. 

Система пенсионного страхования в РФ. Понятие, структура, размеры страховой пенсии по старости. 

Пенсионное обеспечение работников транспорта. 

3 Пенсии за выслугу лет (льготные пенсии). Пенсии, назначаемые государственным и 

муниципальным служащим, и работникам транспорта. (льготные пенсии).  

 

Понятие, характеристика пенсий за выслугу лет. Конвертация (преобразование) пенсионных прав 

граждан. Размер и назначение пенсий за выслугу лет. 

4 Страховая пенсия по инвалидности.  

 

Понятие инвалидности. Социальная защита инвалидов в РФ. Понятие, условия назначения страховой 

пенсии по инвалидности. Структура, размеры страховой пенсии по инвалидности её назначение. 

5 Страховая пенсия по случаю потери кормильца. Страховая пенсия по случаю потери 

кормильца, назначаемая семьям государственных и муниципальных служащих, и 

работников транспорта.  

 

Понятие, условия назначения страховой пенсии по случаю потери кормильца. Круг лиц, которым 

назначается пенсия по случаю потери кормильца. Структура, размеры страховой пенсии по случаю 

потери кормильца. 

6 Государственные социальные пособия. Пособие по безработице. Государственные 

социальные пособия, назначаемые государственным и муниципальным служащим, и 

работникам транспорта.  

 

Понятие, характеристика государственных социальных пособий. Виды социальных пособий. Понятие, 

порядок назначение пособия по безработице.  

Размеры, выплата пособия по безработице. 

7 Пособие по временной нетрудоспособности. Пособие по временной 

нетрудоспособности, назначаемое государственным и муниципальным служащим, и 

работникам транспорта.  

 

Понятие, основания назначения пособия по временной нетрудоспособности. 

Порядок назначения пособия по временной нетрудоспособности. Размеры, выплата пособия по 



№ 

п/п 
Тематика лекционных занятий / краткое содержание 

временной нетрудоспособности. 

8 Государственные пособия гражданам, имеющим детей. Пособие на погребение.  

 

Понятие, классификация пособий на детей. Пособие по беременности и родам. Пособие женщинам, 

вставшим на учёт в ранние сроки беременности. Пособия при рождении ребёнка и по уходу за 

ребёнком до полутора лет. Ежемесячные пособия на детей. Материнский (семейный капитал). 

Пособие на погребение. 

 

4.2. Занятия семинарского типа. 

Практические занятия 

№ 

п/п 
Тематика практических занятий/краткое содержание 

1 Понятие, предмет, метод Права социального обеспечения.  

 

1. Понятие, социального страхования. 

2. Понятие права социального обеспечения, его особенности. 

3. Система права социального обеспечения. 

2 Страховой стаж.  

 

1. Общий трудовой стаж. 

2. Специальный трудовой стаж (выслуга лет).  

3. Порядок подтверждения страхового стажа. 

Работа с документами.  

Решение ситуационных задач.  

Встреча со специалистами органов социальной защиты. 

Обсуждение докладов 

Тема круглого стола: Исчисление страхового стажа по ФЗ -400. 

3 Пенсионное обеспечение и пенсионное страхование. Страховая пенсия по старости. 

Пенсионное обеспечение государственных и муниципальных служащих, и 

работников транспорта.  

 

1. Понятие, общая характеристика, системы государственного пенсионного обеспечения.  

2. Система пенсионного страхования в РФ.  

3. Понятие, структура, размеры страховой пенсии по старости. 

4. Расчёт и выплата страховой пенсии по старости. 

5. Пенсионное обеспечение работников транспорта. 

Демонстрация учебных видеоматериалов.  

Решение ситуационных задач.  

Работа с документами.  

Обсуждение докладов 

Встреча со специалистами пенсионных органов. 

Тема круглого стола: Назначение страховой пенсии по старости по ФЗ -400. 

4 Государственные социальные пособия. Пособие по безработице. Государственные 

социальные пособия, назначаемые государственным и муниципальным служащим, и 

работникам транспорта.  

 

1. Виды социальных пособий.  



№ 

п/п 
Тематика практических занятий/краткое содержание 

2. Понятие, порядок назначение пособия , размеры, выплата пособия по безработице. 

Работа с документами.  

Решение ситуационных задач.  

Встреча со специалистами органов социальной защиты. 

Обсуждение докладов 

Тема дискуссии: Порядок исчисления пособия по безработице. 

5 Государственные пособия гражданам, имеющим детей. Пособие на погребение.  

 

1. Пособие по беременности и родам. Пособие женщинам, вставшим на учёт в ранние сроки 

беременности. 

2. Пособия при рождении ребёнка и по уходу за ребёнком до полутора лет. 

3. Материнский (семейный капитал).  

4. Назначение, размеры, порядок выплаты пособия на погребение.  

Демонстрация учебных видеоматериалов. 

Занятие в диалоговом режиме.  

Обсуждение докладов 

Работа с документами.  

Решение ситуационных задач.  

Тема дискуссии: Порядок исчисления пособий гражданам, имеющим детей, пособия на погребение. 

6 Социальная защита и социальное обслуживание работников транспортных 

предприятий. Социальная защита государственных и муниципальных служащих, и 

работников транспорта.  

 

1. Принципы социального обслуживания. 

2. Социальное обслуживание граждан пожилого возраста и инвалидов. 

3. Социальное обслуживание детей и подростков. 

 

4.3. Самостоятельная работа обучающихся. 

№ 

п/п 
Вид самостоятельной работы 

1 По теме «Понятие, предмет, метод права социального обеспечения» - подготовка к 

практическому занятию; подготовка докладов.  

2 По теме «Страховой стаж» - самостоятельная работа с учебной литературой; 

подготовка к практическому занятию; подготовка докладов.  

3 По теме «Пенсионное обеспечение и пенсионное страхование. Пенсионное 

обеспечение государственных и муниципальных служащих, и работников 

транспорта. Страховая пенсия по старости» - самостоятельная работа с учебной 

литературой.  

4 По теме «Пенсии за выслугу лет (льготные пенсии). Пенсии, назначаемые 

государственным и муниципальным служащим, и работникам транспорта. (льготные 

пенсии)» - самостоятельная работа с лекционным материалом, учебной литературой; 

подготовка докладов.  

5 По теме «Страховая пенсия по инвалидности» - подготовка к проверочной работе.  

6 По теме «Страховая пенсия по случаю потери кормильца. Страховая пенсия по 

случаю потери кормильца, назначаемая семьям государственных и муниципальных 

служащих, и работников транспорта» - подготовка к проверочной работе.  



№ 

п/п 
Вид самостоятельной работы 

7 По теме «Государственные социальные пособия. Государственные социальные 

пособия, назначаемые государственным и муниципальным служащим, и работникам 

транспорта» - пособие по безработице; самостоятельная работа с нормативными 

правовыми актами, учебной литературой.  

8 По теме «Пособие по временной нетрудоспособности. Пособие по временной 

нетрудоспособности, назначаемое государственным и муниципальным служащим, и 

работникам транспорта» - самостоятельная работа сучебной литературой; подготовка 

докладов.  

9 По теме «Государственные пособия гражданам, имеющим детей. Пособие на 

погребение» - самостоятельное работа с лекционным материалом.  

10 По теме «Социальная защита и социальное обслуживание работников транспортных 

предприятий. Социальная защита государственных и муниципальных служащих, и 

работников транспорта» - самостоятельное изучение темы; самостоятельная работа с 

учебной литературой; подготовка к практическому занятию; подготовка докладов.  

11 Подготовка к промежуточной аттестации. 

 

 

5. Перечень изданий, которые рекомендуется использовать при 

освоении дисциплины (модуля). 

№ 

п/п 
Библиографическое описание Место доступа 

1 Григорьев, И. В. Право социального обеспечения : 

учебник и практикум для вузов / И. В. Григорьев, В. Ш. 

Шайхатдинов. — 6-е изд., перераб. и доп. — Москва : 

Издательство Юрайт, 2021. — 426 с. — (Высшее 

образование). — ISBN 978-5-534-13617-3. — Текст : 

электронный  

ЭБС Юрайт [сайт]. — 

URL: 

https://urait.ru/bcode/468822 

2 Афтахова, А. В. Право социального обеспечения. 

Практикум : учебное пособие для вузов / А. В. Афтахова. 

— 2-е изд., перераб. и доп. — Москва : Издательство 

Юрайт, 2021. — 441 с. — (Высшее образование). — ISBN 

978-5-534-12562-7. — Текст : электронный  

ЭБС Юрайт [сайт]. — 

URL: 

https://urait.ru/bcode/471376  

3 Мачульская, Е. Е. Право социального обеспечения : 

учебник для вузов / Е. Е. Мачульская. — 4-е изд., перераб. 

и доп. — Москва : Издательство Юрайт, 2020. — 449 с. — 

(Высшее образование). — ISBN 978-5-534-11355-6. — 

Текст : электронный  

ЭБС Юрайт [сайт]. — 

URL: 

https://urait.ru/bcode/449742  

4 Тимонина, И.В. Практикум по дисциплине "Право 

социального обеспечения". — Москва : Юридический 

институт МИИТ, 2018  

ИТБ УЛУПС (Абонемент 

ЮИ) 

 



6. Перечень современных профессиональных баз данных и 

информационных справочных систем, которые могут использоваться при 

освоении дисциплины (модуля). 

- Информационный портал Научная электронная библиотека 

eLIBRARY.RU (www.elibrary.ru); 

- Единая коллекция цифровых образовательных ресурсов 

(http://window.edu.ru); 

- Научно-техническая библиотека РУТ (МИИТ) (http://library.miit.ru); 

- СПС «Консультант Плюс» 

 

7. Перечень лицензионного и свободно распространяемого 

программного обеспечения, в том числе отечественного производства, 

необходимого для освоения дисциплины (модуля). 

- Пакет программ Microsoft Office 

- Интернет-браузер 

- СПС Консультант плюс. 

В образовательном процессе, при проведении занятий с применением 

электронного обучения и дистанционных образовательных технологий, могут 

применяться следующие средства коммуникаций: ЭИОС РУТ(МИИТ), 

Microsoft Teams, электронная почта, Skype, WhatsApp и т.п. 

 

8. Описание материально-технической базы, необходимой для 

осуществления образовательного процесса по дисциплине (модулю). 

Учебные аудитории для проведения занятий лекционного типа, 

оснащённые наборами демонстрационного оборудования. 

Учебные аудитории для проведения занятий семинарского типа, 

групповых и индивидуальных консультаций, текущего контроля и 

промежуточной аттестации. 

Помещение для самостоятельной работы, оснащённые компьютерной 

техникой с возможностью подключения к сети "Интернет" и обеспечением 

доступа в электронную информационно-образовательную среду университета. 

Допускается замена оборудования его виртуальными аналогами. 

 

9. Форма промежуточной аттестации: 

Зачет в 7 семестре. 

Экзамен в 8 семестре. 

 

10. Оценочные материалы.  



Оценочные материалы, применяемые при проведении промежуточной 

аттестации, разрабатываются в соответствии с локальным нормативным актом 

РУТ (МИИТ). 
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