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1. Общие сведения о дисциплине (модуле). 

Целью освоения дисциплины (модуля) является: 

формирование у обучающихся компетенций, позволяющих правильно 

толковать и применять нормы права как общего характера, так и 

содержащиеся в специальном законодательстве, в повседневной 

деятельности по предстоящему должностному предназначению, обеспечивая 

соблюдение и защиту права интеллектуальной собственности, реализуя 

знания антикоррупционного законодательства, осознанно исполнять 

требования законодательства в процессе профессиональной деятельности. 

Задачами дисциплины (модуля) являются: 

- выработка умения понимать законы и другие нормативные правовые 

акты общего и специального законодательства; 

- обеспечивать соблюдение антикоррупционного законодательства; 

- принимать решения и совершать иные юридические действия в точном 

соответствии с законами, регулирующими общественные отношения в сфере 

профессиональной деятельности будущего специалиста; 

- анализировать российское законодательство и практику его 

применения в интересах выработки и обосновании юридически значимых 

решений по вопросам, соотносимым с его последующей профессиональной 

деятельностью. 

 

2. Планируемые результаты обучения по дисциплине (модулю). 

Перечень формируемых результатов освоения образовательной 

программы (компетенций) в результате обучения по дисциплине (модулю): 

ОПК-1 - Способен обеспечивать приоритет прав и свобод человека; 

соблюдать нормы законодательства Российской Федерации и служебной 

этики в своей профессиональной деятельности; 

ОПК-3 - Способен анализировать и применять нормы 

конституционного, административного и служебного права в 

профессиональной деятельности; использовать правоприменительную 

практику; 

ОПК-4 - Способен разрабатывать проекты нормативных правовых актов 

в сфере профессиональной деятельности, осуществлять их правовую и 

антикоррупционную экспертизу, оценку регулирующего воздействия и 

последствий их применения;. 

 

Обучение по дисциплине (модулю) предполагает, что по его результатам 

обучающийся будет: 



Знать: 

- нормы законодательства Российской Федерации и служебной этики; 

- возможные риски социально-экономических последствий при 

разработке управленческих решений в области государственного и 

муниципального управления. 

Уметь: 

- разрабатывать проекты нормативных правовых актов в сфере 

профессиональной деятельности; 

- осуществлять их правовую и антикоррупционную экспертизу, оценку 

регулирующего воздействия и последствий их применения; 

- обеспечивать приоритет прав и свобод человека; 

- соблюдать нормы законодательства Российской Федерации и 

служебной этики в своей профессиональной деятельности. 

Владеть: 

- информацией для обоснования вариантов управленческих решений; 

- навыком разработки проектов нормативных правовых актов в сфере 

профессиональной деятельности, правовой и антикоррупционной экспертизы 

правовых актов. 

 

3. Объем дисциплины (модуля). 

3.1. Общая трудоемкость дисциплины (модуля).  

Общая трудоемкость дисциплины (модуля) составляет 4 з.е. (144 

академических часа(ов). 

 

3.2. Объем дисциплины (модуля) в форме контактной работы 

обучающихся с педагогическими работниками и (или) лицами, 

привлекаемыми к реализации образовательной программы на иных условиях, 

при проведении учебных занятий: 

Тип учебных занятий 
Количество часов 

Всего Семестр №4 

Контактная работа при проведении учебных занятий (всего): 68 68 

В том числе:   

Занятия лекционного типа 34 34 

Занятия семинарского типа 34 34 

 

3.3. Объем дисциплины (модуля) в форме самостоятельной работы 

обучающихся, а также в форме контактной работы обучающихся с 

педагогическими работниками и (или) лицами, привлекаемыми к реализации 



образовательной программы на иных условиях, при проведении 

промежуточной аттестации составляет 76 академических часа (ов). 

 

3.4. При обучении по индивидуальному учебному плану, в том числе при 

ускоренном обучении, объем дисциплины (модуля) может быть реализован 

полностью в форме самостоятельной работы обучающихся, а также в форме 

контактной работы обучающихся с педагогическими работниками и (или) 

лицами, привлекаемыми к реализации образовательной программы на иных 

условиях, при проведении промежуточной аттестации. 

 

4. Содержание дисциплины (модуля). 

4.1. Занятия лекционного типа. 
 

№ 

п/п 
Тематика лекционных занятий / краткое содержание 

1 Правовые основы государственного управления  

Рассматриваемые вопросы: 

- понятие, принципы и система государственного управления;  

- порядок прохождения государственной службы в РФ;  

- система и компетенция органов, осуществляющих государственное управление. 

2 Правовые основы корпоративного управления и финансово-хозяйственной 

деятельности  

Рассматриваемые вопросы: 

- виды хозяйствующих субъектов по законодательству РФ; 

- правовой режим имущества хозяйствующих субъектов по законодательству РФ;  

- правовые основы корпоративного управления;  

- принципы и правовые основы финансово-хозяйственной деятельности государства; 

- проблемы бюджетного права;  

- проблемы налогового права. 

3 Правовые основы государственной антикоррупционной политики в Российской 

Федерации  

Рассматриваемые вопросы: 

- основные направления деятельности государственных органов по повышению эффективности 

противодействия коррупции; 

- общие принципы служебного поведения государственных служащих как мера противодействия 

коррупции; 

- порядок представления государственными и муниципальными служащими сведений о доходах, об 

имуществе и обязательствах имущественного характера;  

- порядок предотвращения и урегулирования конфликта интересов на государственной и 

муниципальной службе; 

- правовые основы независимой антикоррупционной экспертизы правовых актов органов власти и 

их проектов; 

- юридическая ответственность в системе мер по противодействию коррупции. 

4 Актуальные проблемы правового регулирования трудовых отношений, 

обеспечения безопасности труда, техносферной и экологической безопасности  

Рассматриваемые вопросы: 



№ 

п/п 
Тематика лекционных занятий / краткое содержание 

- источники трудового права;  

- права и обязанности работника; 

- основные права работодателя;  

- источники экологического права; 

- правовые основы и порядок организации гражданской обороны.  

 

4.2. Занятия семинарского типа. 

Практические занятия 

№ 

п/п 
Тематика практических занятий/краткое содержание 

1 Правовые основы государственного управления  

В результате работы на практическом занятии студент получает представление о понятии, 

принципах и системе государственного управления. 

 

Рассматриваемые вопросы: 

- понятие, принципы и система государственного управления; 

- принципы государственной службы; 

- порядок прохождения государственной службы в РФ;  

- требования к поступающим на государственную гражданскую службу;  

- проблемы совершенствования правового регулирования порядка прохождения государственной 

гражданской службы;  

- субъективные юридические права государственных гражданских служащих;  

- юридические обязанности государственных гражданских служащих;  

- запреты и ограничения, установленные на государственной гражданской службе; 

- государственные гарантии на гражданской службе: понятие, виды (основные, дополнительные);  

- правовое регулирование дисциплинарной ответственности государственных гражданских 

служащих; 

- система и компетенция органов, осуществляющих государственное управление. 

2 Правовые основы корпоративного управления и финансово-хозяйственной 

деятельности  

В результате работы на практическом занятии студент получает представление о правовых основах 

корпоративного управления и финансово-хозяйственной деятельности. 

 

Рассматриваемые вопросы: 

- виды хозяйствующих субъектов по законодательству РФ; 

- правовое положение хозяйствующих субъектов по законодательству РФ; 

- правовой режим имущества хозяйствующих субъектов; 

- правовые основы корпоративного управления;  

- принципы и правовые основы финансово-хозяйственной деятельности;  

- понятие финансовой деятельности государства, ее задачи, принципы, формы и методы;  

- конституционные основы финансовой деятельности государства; 

- органы, осуществляющие финансовую деятельность, их правовое положение и функции: органы 

представительной власти, органы исполнительной власти; 

- специфика предмета и метода регулирования финансового права;  

- система финансового права; 

- правовые акты и нормы, регулирующие бюджетные отношения, их виды, отличительные 

признаки;  

- состав и характеристика бюджетных правоотношений с учетом прав, обязанностей и 

ответственности субъектов бюджетного права: органов государственной власти и управления, 



№ 

п/п 
Тематика практических занятий/краткое содержание 

органов местного самоуправления, бюджетных органов, распорядителей бюджетных средств;  

- правовые основы финансового обеспечения деятельности государственных учреждений;  

- правовой режим принятия бюджетных обязательств и исполнения денежных обязательств 

казенными учреждениями;  

- финансово-правовые основы государственных закупок; 

- государственное управление в сфере страхования;  

- понятие валюты и валютных ценностей;  

- валютное регулирование в РФ: понятие, содержание, правовые основы; 

- проблемные вопросы определения понятий налога и сбора;  

- актуальные проблемы построения налоговой системы России;  

- источники налогового права;  

- система налогового законодательства Российской Федерации. 

3 Правовые основы государственной антикоррупционной политики в Российской 

Федерации  

В результате работы на практическом занятии студент сформировывает представление об 

антикоррупционной политике. 

 

Рассматриваемые вопросы: 

- основные направления деятельности государственных органов по повышению эффективности 

противодействия коррупции; 

- общие принципы служебного поведения государственных служащих как мера противодействия 

коррупции; 

- порядок представления государственными и муниципальными служащими сведений о доходах, об 

имуществе и обязательствах имущественного характера;  

- порядок предотвращения и урегулирования конфликта интересов на государственной и 

муниципальной службе; 

- правовые основы независимой антикоррупционной экспертизы правовых актов органов власти и 

их проектов; 

- юридическая ответственность в системе мер по противодействию коррупции;  

- оветственность физических лиц за коррупционные правонарушения;  

- ответственность юридических лиц за коррупционные правонарушения;  

- преступления против интересов службы в коммерческих и иных организациях. 

4 Актуальные проблемы правового регулирования трудовых отношений, 

обеспечения безопасности труда, техносферной и экологической безопасности  

В результате работы на практическом занятии студент получает представление о правовом 

регулировании трудовых отношений, обеспечения безопасности труда, техносферной и 

экологической безопасности. 

 

Рассматриваемые вопросы: 

- источники трудового права, цель и задачи профессиональных союзов; 

- права и обязанности работника, основные права работодателя, содержание трудового договора на 

основе анализа типового трудового договора, утвержденного распоряжением ОАО «РЖД»; 

- основания и порядок изменения трудового договора; 

- показатели систем материального поощрения; 

- особенности материального поощрения отдельных категорий работников; 

- режим рабочего времени, особенности режима рабочего времени отдельных категорий 

работников; 

- дисциплинарные взыскания, виды поощрений работников за труд; 

- источники экологического права;  

- коллективный договор, содержание коллективного договора; 



№ 

п/п 
Тематика практических занятий/краткое содержание 

- правовые основы и порядок организации гражданской обороны; 

- чрезвычайные ситуации: понятие, виды. 

 

4.3. Самостоятельная работа обучающихся. 

№ 

п/п 
Вид самостоятельной работы 

1 Подготовка к практическим занятиям.  

2 Работа с лекционным материалом.  

3 Работа с литературой.  

4 Подготовка к промежуточной аттестации. 

5 Подготовка к текущему контролю. 

 

 

5. Перечень изданий, которые рекомендуется использовать при 

освоении дисциплины (модуля). 

№ 

п/п 
Библиографическое описание Место доступа 

1 Правовое обеспечение профессиональной 

деятельности (для студентов транспортных вузов): 

учебник для вузов / А.И. Землин [и др.]; под общей 

редакцией А.И. Землина. — Москва: Издательство 

Юрайт, 2022. ISBN 978-5-534-13655-5  

https://urait.ru/book/pravovoe-

obespechenie-professionalnoy-

deyatelnosti-dlya-studentov-

transportnyh-vuzov-496635 (дата 

обращения: 28.03.2022). Текст: 

электронный 

2 Актуальные проблемы правового обеспечения 

профессиональной деятельности: учебник для вузов 

/ А.И. Землин [и др.]; ответственный редактор А.И. 

Землин. — Москва: Издательство Юрайт, 2022. — 

459 с. — (Высшее образование). — ISBN 978-5-534-

13673-9  

https://urait.ru/book/aktualnye-

problemy-pravovogo-

obespecheniya-professionalnoy-

deyatelnosti-496662 (дата 

обращения: 28.03.2022). Текст: 

электронный 

3 Транспортное право: учебник для вузов / Н.А. 

Духно [и др.]; ответственные редакторы Н.А. 

Духно, А.И. Землин. — 3-е изд., перераб. и доп. — 

Москва: Издательство Юрайт, 2022. — 435 с. — 

(Высшее образование). — ISBN 978-5-534-14719-3  

https://urait.ru/book/transportnoe-

pravo-498940 (дата обращения: 

28.03.2022). Текст: 

электронный 

 

6. Перечень современных профессиональных баз данных и 

информационных справочных систем, которые могут использоваться при 

освоении дисциплины (модуля). 

Сайт Президента Российской Федерации http://www.kremlin.ru; 

Сайт Верховного Суда Российской Федерации http://www.supcourt.ru; 



Сайт Высшего Арбитражного Суда Российской Федерации 

http://www.arbitr.ru; 

Официальный сайт Минтранса России (https://mintrans.gov.ru/); 

Официальный сайт Минобрнауки России (http://www.mon.gov.ru); 

Официальный сайт РУТ (МИИТ) (https://www.miit.ru/); 

Сайт Российской газеты («http://www.rg.ru/oficial»). 

Научно-техническая библиотека РУТ (МИИТ) (http:/library.miit.ru); 

Информационный портал Научная электронная библиотека 

eLIBRARY.RU (www.elibrary.ru); 

Образовательная платформа «Открытое образование» 

(https://openedu.ru); 

Единая коллекция цифровых образовательных ресурсов 

(http://window.eciu.ru); 

Электронно-библиотечная система IPRbooks 

(http://www.iprbookshop.ru); 

Общие информационные, справочные и поисковые системы 

«Консультант Плюс», «Гарант»; 

Электронно-библиотечная система издательства «Лань» 

(http://e.lanbook.com/); 

Электронно-библиотечная система ibooks.ru (http://ibooks.ru/); 

Электронно-библиотечная система «Академия» (http://academia-

moscow.ru/); 

Электронно-библиотечная система «BOOK.ru» (http://www.book.ru/); 

Электронно-библиотечная система «ZNANIUM.COM» 

(http://www.znanium.com/); 

Газета.ru http://www.gazeta.ru 

 

7. Перечень лицензионного и свободно распространяемого 

программного обеспечения, в том числе отечественного производства, 

необходимого для освоения дисциплины (модуля). 

1. Microsoft Internet Explorer (или другой браузер); 

2. Операционная система Microsoft Windows; 

3. Microsoft Office; 

4. СПС «Консультант Плюс» 

5. При проведении занятий с применением электронного обучения и 

дистанционных образовательных технологий, могут применяться следующие 

средства коммуникаций: ЭИОС РУТ(МИИТ), Microsoft Teams, электронная 

почта, скайп, WhatsApp и т.п. 

 



8. Описание материально-технической базы, необходимой для 

осуществления образовательного процесса по дисциплине (модулю). 

Для проведения занятий желательна специализированная лекционная 

аудитория с мультимедийной аппаратурой. 

Компьютеры должны быть обеспечены стандартными лицензионными 

программными продуктами и обязательно программным продуктом Microsoft 

Office не ниже Microsoft Office 2007 (2013). 

 

9. Форма промежуточной аттестации: 

Зачет в 4 семестре. 

 

10. Оценочные материалы.  

Оценочные материалы, применяемые при проведении промежуточной 

аттестации, разрабатываются в соответствии с локальным нормативным 

актом РУТ (МИИТ). 
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