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1. Цели практики. 

Целями прохождения исследовательской практики являются: 

формирование у аспирантов положительной мотивации к научно-

исследовательской деятельности и проведению различных видов 

исследований с использованием инновационных технологий; а также 

формирование у аспирантов универсальных и общепрофессиональных 

компетенции, определяемых направлением подготовки. 

2. Задачи практики. 

Задачами исследовательской практики являются: 

– закрепление и углубление теоретико-методических знаний и 

практических умений аспиранта по обязательным и специальным 

дисциплинами направления подготовки; 

– приобретение навыков творческого подхода к решению научно-

исследовательских задач. 

Нормативно-правовую базу разработки программы исследовательской 

практики аспирантов составляют: 

- Федеральный закон от 29.12.2012 N 273-ФЗ (ред. от 25.11.2013) «Об 

образовании в Российской Федерации»; 

- Приказ Министерства образования и науки Российской Федерации от 

19.11.2013 №1259 «Порядок организации и осуществления образовательной 

деятельности по образовательным программам высшего образования - 

программам подготовки научно-педагогических кадров в аспирантуре»; 

- Федеральный государственный образовательный стандарт высшего 

образования по направлению подготовки 27.06.01 Управление процессами 

перевозок (уровень подготовки кадров высшей квалификации), утверждённый 

приказом Министерства образования и науки Российской Федерации от 30 

июля 2014 г. N 875; 

-Нормативно-методические документы Минобрнауки России, 

Рособрнадзора; 

- Устав РУТ (МИИТ); 

- Локальные акты РУТ (МИИТ). 

3. Место практики в структуре программы аспирантуры. 

"Практика по получению профессиональных умений и опыта 

профессиональной деятельности (Исследовательская практика)" относится к 

Образовательному компоненту «Практика» программы аспирантуры по 

специальности 2.2.15. Системы, сети и устройства телекоммуникаций. 

4. Форма проведения практики. 

Практика проводится в форме практической подготовки. 

При проведении практики практическая подготовка организуется путем 



непосредственного выполнения аспирантом определенных видов работ, 

связанных с будущей профессиональной деятельностью. 

5. Организация практики. 

Практика организуется непосредственно в РУТ (МИИТ), в том числе в 

структурном подразделении РУТ (МИИТ). 

6. Планируемые результаты обучения при прохождении практики. 

Обучение при прохождении практики предполагает, что по его 

результатам аспирант будет: 

Знать: 

общие принципы разработки новых методов исследования 

Уметь: 

разрабатывать математические модели объектов и процессов 

Владеть: 

навыкамиподготовки научно-технических отчетов, обзоров, публикаций 

по результатам выполненных исследований 

Знать: 

задачи реализации практики (исследовательской) для получения умений 

и опыта профессионональной деятельности в области электро-и теплотехники 

Уметь: 

использовать полученный при прохождении практики опыт для 

адаптации современных знаний при совершенствовании производственно-

технологических процессов на реальных объектах электро-и теплотехники 

Владеть: 

необходимыми знаниями для понимания и решения проблем электро-и 

теплотехники, а также адаптирования результатов исследований к 

современным требованиям производственной деятельности 

Знать: 

современные научные достижения и новые идеи для решения 

исследовательских и практических задач 

Уметь: 

анализировать и оценивать научные достижения и новые идеи при 

решении исследовательских и практических задач 

Владеть: 

навыками анаилиза современных научных достижений и новых идей при 

решении исследовательских и практических задач 

7. Объем практики.  

Объем практики составляет 32 зачетных единиц (1152 академических 

часов). 

8. Организация и руководство практикой.  



Аспиранты в период прохождения практики выполняют индивидуальные 

задания руководителя практики. 

Руководитель практики помогает аспиранту определить сроки 

прохождения практики в зависимости от индивидуального уровня научной 

подготовки; обсуждает с аспирантом план работы и вносит предложения по 

усовершенствованию организации практики и кроме этого: 

- утверждает общий план-график проведения практики, его место в 

системе индивидуального планирования аспиранта, дает согласие на допуск 

аспиранта к научной и (или) педагогической деятельности; 

- определяет вид деятельности аспиранта для проведения научно-

исследовательской и (или) педагогической практики; 

- оказывает научную и методическую помощь в планировании и 

организации деятельности аспиранта; 

- контролирует работу аспиранта, принимает меры по устранению 

недостатков в организации практики. 

9. Перечень изданий, которые рекомендуется использовать при 

прохождении практики. 

№ 

п/п 
Библиографическое описание Место доступа 

1 Методология научного исследования Г.И. Рузавин 

Однотомное издание ЮНИТИ-ДАНА , 1999 

НТБ (фб.) 

10. Форма промежуточной аттестации: Дифференцированный зачет в 

1, 2 семестрах. 

11. Оценочные материалы. 

Оценочные материалы формируются на основе принципов оценивания: 

валидности, определенности, однозначности, надежности. 

Оценочные материалы включают в себя контрольные вопросы и типовые 

задания для практических занятий, контрольных работ, зачетов, экзаменов, 

тесты, примерную тематику рефератов, а также иные формы контроля, 

позволяющие оценить знания, умения и уровень приобретенных компетенций. 

 


