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Аннотация к программе практики 

 

Практика по получению профессиональных умений и опыта профессиональной 

деятельности (технологическая практика) 

(вид практики) 

 

1. Цели практики 

Основная цель производственной практики студентов состоит в закреплении и 

углублении теоретических знаний, полученных ими при изучении специальных 

дисциплин, в приобретении профессионального практического опыта, необходимого 

для будущей работы 

Производственное обучение студентов Института экономики и финансов (ИЭФ) 

является составной частью основной образовательной программы высшего 

профессионального образования.  

Организация практики студентов, обучающихся на программах бакалавриата в ИЭФ, 

осуществляется на основании ФГОС ВО направления 38.04.02 «Менеджмент», 

рабочего учебного плана профиля «Международный маркетинг и управление 

корпорациями» и настоящей программы практики.  

 

2. Задачи практики 

Основная задача производственной практики состоит в выработке и развитии 

навыков самостоятельного решения различных экономических вопросов и 

проведении анализа производственно-финансовой деятельности предприятий в 

современных условиях развития экономики. 

При анализе работы предприятия (организации) студент должен сосредоточить 

внимание на выявлении внутрипроизводственных резервов, мобилизации новых 

методов управления и организационно-технических мероприятий.  

 

3. Место практики в структуре ОП ВО 

Производственная практика входит в раздел «Б.2.П Производственная практика» 

ФГОС ВО -3+ по направлению подготовки ВО «Менеджмент». В соответствии с 

ФГОС ВО по направлению подготовки «Менеджмент» раздел основной 

образовательной программы магистратуры «Производственная практика» является 

обязательным и представляет собой вид занятий, непосредственно ориентированных 

на профессионально-практическую подготовку обучающихся. 

Прохождение производственной практики базируется на освоении следующих 

дисциплин, предусмотренных рабочим планом: «Маркетинговые исследования» и др. 

Также необходима для приобретения опыта управленческой работы в коллективе, 

получения информационной базы и практических навыков для написания 

магистерской дессертации. 

В соответствии с федеральным государственным образовательным стандартом 



высшего профессионального образования для направления магистратуры 38.04.02 

«Менеджмент» в Институте экономики и финансов МИИТа предусматривается 

проведение Практики по получению профессиональный умений и опыта 

профессиональной деятельности (Технологичесаой) по окончании 4 семестра 

продолжительностью 8 недель. 

 

4. Перечень планируемых результатов обучения при прохождении практики, 

соотнесенных с планируемыми результатами освоения ОП 

№ 

п\п 

Код 

компетенции 
Содержание компетенции 

1 2 3 

1 ПК-1 способностью управлять организациями, подразделениями, 

группами (командами) сотрудников, проектами и сетями 

2 ПК-2 способностью разрабатывать корпоративную стратегию, 

программы организационного развития и изменений и 

обеспечивать их реализацию 

3 ПК-3 способностью использовать современные методы управления 

корпоративными финансами для решения стратегических 

задач 

 

5. Объем, структура и содержание практики, формы отчетности 

Общая трудоемкость практики составляет 12 зачетных единиц, 8 недель/432 часов. 

Содержание практики, структурированное по разделам (этапам) 

№ 

п/п 
Разделы (этапы) практики 

Виды деятельности студентов в 

ходе практики, включая 

самостоятельную работу 

студентов и трудоемкость (в 

часах) 

Формы 

текуще

го 

контро

ля 
Зет 

Часов 

Все

-го 

Практич

ес-кая 

работа 

Самостоя

те-льная 

работа 

1 2 3 4 5 6 7 

1. 

Раздел: 

Подготовительный 

(вводный инструктаж) 

0,06 2 2 0 
 

2. 

Раздел: 

Производственная 

обучающая деятельность 

11,5

6 
416 416 0 

 

3. 
Раздел: Подготовка 

отчета 
0,33 12 12 0 

 

4. Раздел: Защита отчета 0,06 2 2 0 
 

5. 

Раздел: 

Дифференцированный 

зачет 

0 0 0 0 ЗаО 

 Всего:  432 432 0  

Форма отчётности: Отчет 



 


