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Аннотация к программе практики 

 

Преддипломная практика  

(вид практики) 

 

1. Цели практики 

Целями учебной практики являются: закрепление и углубление теоретической 

подготовки обучающегося, в связи с особенностями организации менеджмента в 

организациях любой организационно-правовой формы в сфере физической культуры 

и спорта, где бакалавр работает в качестве исполнителей и руководителя младшего 

уровня; 

- приобретение практических навыков и компетенции, а также опыта 

самостоятельной профессиональной деятельности в физкультурно-спортивных 

организациях любой организационно-правовой формы и предприятиях любой формы 

собственности в сфере физической культуры и спорта. 

 

2. Задачи практики 

Задачами практики являются: 

а) Организационно-управленческая деятельность: 

• участие в разработке корпоративные и конкурентной стратегии физкультурно-

спортивной организации и предприятий по изготовлению и реализации спортивной 

продукции и функциональных стратегий (маркетинговой, финансовой, кадровой и 

т.д. 

• Участие в разработке и реализации отдельных бизнес-проектах (разработка новых и 

модернизированных видов физкультурно-спортивных услуг, повышение 

рентабельности и сокращения издержек в работе спортивных объектов и т.д.); 

• Участие в разработке перспективного планирования работы физкультурно-

спортивной организации (коллектива, клуба, лиги, Федерации, предприятия и т.д.); 

• Анализ и разработка предложений по формированию организационной и 

управленческих структур физкультурно-спортивных организаций и предприятий, 

различных организационно-правовых форм; 

• Формирование команд исполнителей для реализации конкретных бизнес-проектов, 

видов деятельности и работ в сфере физической культуры и спорта; 

• Контроль и анализ деятельности подразделений и команд, связанных с решением 

конкретных задач, поставленных для физкультурно-спортивных организаций на 

определенный период; 

• Участие в разработке предложений по мотивированию и стимулированию 

деятельности персоналов физкультурно-спортивной организации и предприятий 

физкультурно-спортивной направленности. 

б) Информационно-аналитическая деятельность. 

• Знакомство со структурой физкультурно-спортивной организации или предприятия 

(по месту прохождения практики), определение ее нормативно-правового статуса, 

изучение Устава, регламента и места в организационно-управленческой структуре в 



физкультурно-спортивной отрасли или другой сферы; 

• Сбор, обработка и анализ информации о факторах внешней и внутренней среды 

физкультурно-спортивных организаций или предприятия для принятия 

управленческих решений; 

• Построение внутренней информационной системы для сбора информации с целью 

принятия решений, планирования деятельности и контроля за деятельностью 

спортивно-физкультурного объекта. 

• Знакомство с формами деловой переписки, различными формами договоров, 

текстовых сообщений и документов в обороте управленческой деятельности. 

• Познают на практике основы делового общения, психо-педагогические основы 

организации учебно-воспитательной и тренировочной работы; 

• Изучают на практике устройство и особенности эксплуатации спортивно-

оздоровительных сооружений и оборудования; 

• Участие в создании и ведении баз данных по различным показателям деятельности 

физкультурно-спортивных организаций; 

• Участие в оценке эффективности бизнес-проектов, разработанных спортивными 

объектами и предприятиями. 

• Участие в формировании оценки эффективности управленческих решений, 

принимаемых в отношении конкретных направлений деятельности физкультурно-

спортивных организаций. 

в) Предпринимательская деятельность 

• Участие в разработке бизнес-плана по созданию новых направлений физкультурной 

организации и предприятия любой организационно-правовой формы 

 

3. Место практики в структуре ОП ВО 

«Преддипломная» относится к циклу учебного плана Б.2.П4 

Предшествующие дисциплины: коммерческая деятельность в спорте, экономическая 

теория, этика делового общения, документоведение и деловая переписка 

Последующие дисциплины: 

ГИА 

 

4. Перечень планируемых результатов обучения при прохождении практики, 

соотнесенных с планируемыми результатами освоения ОП 

№ 

п\п 

Код 

компетенции 
Содержание компетенции 

1 2 3 

1 ПКС-34 Способен к освоению теоретических основ управления 

проектами в спортивных организациях на основе применения 

современных методов проектирования; 

2 УК-2 Способен определять круг задач в рамках поставленной цели 

и выбирать оптимальные способы их решения, исходя из 

действующих правовых норм и имеющихся ресурсов и 

ограничений. 

 



5. Объем, структура и содержание практики, формы отчетности 

Общая трудоемкость практики составляет 6 зачетных единиц, 4 недель/216 часов. 

Содержание практики, структурированное по разделам (этапам) 

№ 

п/п 
Разделы (этапы) практики 

Виды деятельности студентов в ходе 

практики, включая самостоятельную 

работу студентов и трудоемкость (в часах) 
Формы 

текущего 

контроля 
Зет 

Часов 

Все-

го 

Практичес-

кая работа 

Самостояте-

льная работа 

1 2 3 4 5 6 7 

1. 

Этап: Вводный инструктаж. 

Проведение установочных 

собраний с бакалаврами и 

постановка задач в связи с 

различными объектами: 

заполнение книжек по 

прохождению практики 

0,22 8 8 0 
 

2. 

Этап: Разработка корпоративной 

и конкурентной стратегии 

физкультурно-спортивной 

организации по изготовлению и 

реализации спортивной 

продукции и услуг средствами 

физической культуры и спорта 

2,08 75 75 0 
 

3. 

Этап: Разработка и реализация 

отдельных бизнес-проектов 

(новые виды услуг и 

модернизация старых, 

повышение рентабельности, 

сокращение издержек) для 

работы спортивных объектов. 

2,08 75 75 0 
 

4. 

Этап: Анализ эффективности 

прохождения практик на 

объектах, подготовка 

предложений по ее улучшению 

1,61 58 58 0 ЗаО 

 Всего:  216 216 0  

Форма отчётности: Знания, умения и навыки студентов определяются оценками 

«зачтено» («зачет») с оценкой 

Студент получает «зачет» за прохождение учебной практики только в случае 

своевременного предоставления на кафедру «Отчета практиканта» с положительной 

оценкой его работы , заверенного подписью руководителя и печатью предприятия. В 

том числе студент может предоставить отчеты о ранее достигнутых результатах, 

дополнительные сертификаты, грамоты, благодарности с производственных 

предприятий спортивной отрасли. 

 


