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Очная 

 

Общие сведения о практике. 

Преддипломная практика проводится для осуществления 

профессиональной деятельности по направленности (профилю) 

образовательной программы, а также формирования универсальных 

компетенций, обучающихся в процессе выполнения определенных видов 

работ, связанных с будущей профессиональной деятельностью. 

Целями преддипломной практики являются: 

- приобретение способностей осуществлять поиск, критический анализ 

и синтез информации, способностей применять системный подход для 

решения поставленных задач; 

- приобретение способностей определять круг задач в рамках 

поставленной цели и выбирать оптимальные способы их решения, исходя из 

действующих правовых норм и имеющихся ресурсов и ограничений 

- приобретение способностей управлять человеческими ресурсами 

железнодорожной отрасли. 

Задачами преддипломной практики являются: 



- закрепление теоретических и практических знаний, полученных в 

процессе обучения; 

- приобретение практических профессиональных навыков и 

компетенций, опыта самостоятельной профессиональной деятельности; 

- изучение опыта организации инновационной, производственной, 

экономической деятельности на предприятии, особенностей и направлениий 

совершенствования структуры управления персоналом в современных 

условиях хозяйствования; 

- выполнение индивидуального задания по практике, представляющего 

собой самостоятельное исследование в рамках избранной темы выпускной 

квалификационной работы; 

- сбор, обобщение, анализ и систематизация материалов, необходимые 

для написания отчета по практике и выпускной квалификационной работы. 

Способ проведение практики:  

выездная практика 

стационарная практика 

Форма проведения практики. 

Практика проводится в форме практической подготовки. 

При проведении практики практическая подготовка организуется путем 

непосредственного выполнения обучающимися определенных видов работ, 

связанных с будущей профессиональной деятельностью. 

 


