Примерные оценочные материалы, применяемые при проведении промежуточной аттестации по дисциплине (модулю) 
«Экономика труда»
При проведении защиты контрольной работы обучающемуся предлагается дать ответ на 2 вопроса, приведенных в билете, из нижеприведенного списка.

Примерный перечень вопросов к защите контрольной работы
1. [bookmark: _GoBack]Организация труда в обществе, характеристика  ее основных элементов: привлечение к труду, разделение и кооперация труда, воспроизводство рабочей силы и ее подготовка, распределение материальных благ.
2. Характеристика трудового потенциала РФ (региона, организации). Показатели трудового потенциала на уровне предприятия.
3. Виды безработицы и особенности их социально-экономических последствий.
4. Особенности формирования и функционирования российского рынка труда.
5. Структура и формирование средств на оплату труда.
6. Концепции качества и уровня жизни населения, их характеристика и развитие.
7. Развитие тарифного нормирования заработной платы в России.   
8. Формы и системы оплаты труда: отечественный и международный опыт.
9. Международная организация труда и ее роль в регулировании социально-трудовых отношений.
10.  Виды норм труда и их характеристика.
11.  Методы и способы измерения уровня и динамики производительности труда. Разновидности показателей производительности труда и их экономическая характеристика.
12.  Теоретические аспекты мотивации труда.
13.  Денежные доходы населения, их виды и основные источники.
14.  Планирование численности работников. Виды численности и направления оптимизации.
15.  Анализ и экономическое обоснование направлений по повышению уровня организации труда.
16.  Модели рынка труда в зарубежных странах и их специфика.
17.  Вознаграждение и стимулирование труда как средство реализации трудового потенциала работников. Основные требования, предъявляемые к организации вознаграждения работников.
18.  Организация материального стимулирования на предприятии (на примере).
19.  Методы нормирования труда и их практическое использование.
20.  Характеристика основных показателей эффективности использования трудовых ресурсов на предприятии и др.
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