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Наименование работ, который должен выполнить практикант

Организационно управленческая практика проводится, как правило, на базовых предприятиях железнодорожного транспорта, транспортного строительства и предприятиях других отраслей, технически оснащенных, освоивших новейшие технологии, применяющих современные методы хозяйствования и имеющих высокие экономические показатели деятельности, в строгом соответствии с требованиями программ практики.

Студенты, обучающиеся в рамках целевой контрактной подготовки, организационно управленческую практику производственную и преддипломную практики (стажировку) проходят, как правило, на предприятиях, направивших их на обучение.

Также допускается индивидуальное прохождение студентами практики на основе гарантийных писем-запросов от предприятий и организаций при условии соответствия специфики этих предприятий и организаций профилю получаемой студентами специальности с обязательным заключением договора об организации практики.

Студенты на период организационно управленческой практика практики зачисляются, как правило, в штат предприятия на рабочие должности, отвечающие требованиям программ практики, с оплатой труда за выполненную работу.

Студент – практикант за время организационно управленческой практики должен познакомиться и освоить работы по следующим направлениям: 
1. Организационная структура предприятия.
2. Технологический процесс на предприятии (в подразделении)
   2.1. Используемые сырье, материалы, комплектующие, полуфабрикаты, заготовительное производство в подразделении.
   2.2.  Технологический процесс в подразделении.
   2.3. Готовая продукция и отходы, получаемые в ходе реализации технологических процессов.
   2.4.  Хранение, транспортировка готовой продукции.  
3. Опасные и вредные факторы в подразделении 
   3.1.  Создание перечня профессий и должностей в подразделении.
3.2. Создание перечня инструмента, оснастки, оборудования в подразделении с указанием возможных опасных факторов при работе на нем.
3.3.  Разработка перечня инструкций по охране труда на предприятии (в организации).
4. Мероприятия по защите от опасных и вредных факторов в подразделении.
4.1. Ознакомление с перечнем выдачи средств индивидуальной защиты (СИЗ) и выполнение функций инженера по охране труда по контролю выдачи и применения СИЗ работниками.
5. Создание перечня используемых методов, методик защиты окружающей среды (в случае работы в соответствующих подразделения организаций).
6. Обучение методам безопасной работы в подразделении предприятия:  проведение инструктажей.
7. Ознакомление с работами по обеспечению пожарной безопасности (в случае работы в соответствующих подразделения организаций).
8. Ознакомление с работами по обеспечению ГО и ЧС (в случае работы в соответствующих подразделения организаций).
9. Ознакомление с функциями инженера по охране труда. 
10. Ознакомление с порядком составления перечня нормативно-технической документации и документации по охране труда, промышленной безопасности, защиты среды обитания (в случае работы в соответствующих подразделения организаций), пожарной безопасности (в случае работы в соответствующих подразделения организаций), видами документации по гражданской обороне и ЧС (в случае работы в соответствующих подразделения организаций).

Порядок прохождения практики студентами на предприятии

 По прибытии на объект практики студент должен иметь при себе: -паспорт;
-трудовую книжку (если имеет);
-страховое свидетельство государственного пенсионного страхования; -медицинский полис обязательного медицинского страхования; -удостоверение о присвоении рабочей профессии и квалификационного разряда (если имеет);
-выписку из приказа о направлении на практику;
-студенческую   аттестационную   книжку   производственного   обучения (дневник по практике); -индивидуальное задание; -программу практики.

В течение 10 дней от начала практики студент должен представить руководителю от кафедры (или выслать на адрес отдела организации производственного обучения студентов университета) следующие документы:
-копию приказа (распоряжения) предприятия о зачислении студента на практику (с оплатой или без оплаты);
-выписку из журнала по технике безопасности о проведенном инструктаже;
-календарный план прохождения студентом практики.

	Студент во время прохождения организационно управленческой практики обязан:
-знать и соблюдать правила охраны труда, техники безопасности и
производственной санитарии;
-выполнять задания, предусмотренные программой практики, требования руководителей практики от университета и предприятия; 
-выполнять действующие на предприятии правила внутреннего распорядка; 
[bookmark: _GoBack]-предъявлять Студенческую аттестационную книжку производственного обучения (дневник   по   практике)   непосредственным   руководителям практики для соответствующих записей;
- сдать и защитить отчет по практике.

