
МИНИСТЕРСТВО ТРАНСПОРТА РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ 
 

ФЕДЕРАЛЬНОЕ ГОСУДАРСТВЕННОЕ АВТОНОМНОЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЕ 

УЧРЕЖДЕНИЕ ВЫСШЕГО ОБРАЗОВАНИЯ 
 

«РОССИЙСКИЙ УНИВЕРСИТЕТ ТРАНСПОРТА» 

(РУТ (МИИТ) 

 

АННОТАЦИЯ К 

РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЕ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ) 

 

Проектирование цифровых технологий в сфере управления 

человеческим капиталом 

 

 

Направление подготовки: 38.04.03 – Управление персоналом 

 

Направленность (профиль): 

 

Стратегическое управление персоналом 

 

 

 

Форма обучения: 

 

 

 

Очная 

 

Общие сведения о дисциплине (модуле). 

Целями освоения дисциплины (модуля) являются: 

- формирование у студентов навыков владения методами и 

программными средствами обработки цифровой информации, анализа 

деятельности и управления персоналом, способностью взаимодействовать со 

службами информационных технологий и эффективно использовать 

корпоративные информационные системы 

Задачами курса являются: 

- формирование специалиста нового профиля, владеющего 

инструментарием современных информационных систем и технологий 

управления человеческими ресурсами; 

- подготовка специалистов, способных обеспечить последовательное 

движение России к участию в интегрированных процессах глобализации на 

базе современных информационных технологий. 

Общая трудоемкость дисциплины (модуля) составляет 4 з.е. (144 

академических часа(ов). 

 


