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1. Общие сведения о практике. 

Целями проектно-технологической (производственной) практики 

являются: 

- закрепление знаний в области государственного и муниципального 

управления, полученных студентами в процессе обучения в ВУЗе; 

- изучения опыта работы предприятия; 

- овладение производственными навыками и основами научной 

организации труда. 

Задачами научно-исследовательской (учебной) практики являются 

приобретение навыков, связанных: 

-получение практических навыков применения методов сбора и 

обработки информации о социальных явлениях и процессах и для вскрытия 

резервов управления; 

-изучение на практике организационного построения системы 

управления, ее основных составляющих и их роли в достижении 

поставленных целей, а также обязанностей, прав и ответственности 

государственных и муниципальных служащих; 

-изучение на практике методов управления; 

-изучение кадрового, информационного и технического обеспечения 

исследуемой системы управления. 

2. Способ проведение практики:  

стационарная и (или) выездная 

3. Форма проведения практики. 

Практика проводится в форме практической подготовки. 

При проведении практики практическая подготовка организуется 

путем непосредственного выполнения обучающимися определенных видов 

работ, связанных с будущей профессиональной деятельностью. 

4. Организация практики. 

Практика может быть организована: 

- непосредственно в РУТ (МИИТ), в том числе в структурном 

подразделении РУТ (МИИТ); 

- в организации, осуществляющей деятельность по профилю 

образовательной программы (далее - профильная организация), в том числе в 

структурном подразделении профильной организации, на основании 



договора, заключаемого между РУТ (МИИТ) и профильной организацией. 

5. Планируемые результаты обучения при прохождении практики. 

Перечень формируемых результатов освоения образовательной 

программы (компетенций) в результате обучения при прохождении 

практики: 

ОПК-2 - Способен разрабатывать и реализовывать управленческие 

решения, меры регулирующего воздействия, в том числе контрольно-

надзорные функции, государственные и муниципальные программы на 

основе анализа социально-экономических процессов; 

ОПК-5 - Способен использовать в профессиональной деятельности 

информационно-коммуникационные технологии, государственные и 

муниципальные информационные системы; применять технологии 

электронного правительства и предоставления государственных 

(муниципальных) услуг; 

ПК-2 - Способен использовать современные технологии и методы 

обучения; 

ПК-4 - Способен принимать участие в подготовке обобщающих 

аналитических материалов (докладов, отчётов, рекомендаций, записок и др.); 

ПК-7 - Способен использовать современные управленческие 

технологии; 

УК-2 - Способен определять круг задач в рамках поставленной цели и 

выбирать оптимальные способы их решения, исходя из действующих 

правовых норм, имеющихся ресурсов и ограничений; 

УК-8 - Способен создавать и поддерживать в повседневной жизни и в 

профессиональной деятельности безопасные условия жизнедеятельности для 

сохранения природной среды, обеспечения устойчивого развития общества, в 

том числе при угрозе и возникновении чрезвычайных ситуаций и военных 

конфликтов; 

УК-10 - Способен принимать обоснованные экономические решения в 

различных областях жизнедеятельности. 

Обучение при прохождении практики предполагает, что по его 

результатам обучающийся будет: 

Знать: знать теоретические основы государственного и 

муниципального управления 

Уметь: самостоятельно анализировать особенности общественных 

процессов; 



Владеть: современными технологиями сбора информации об 

управленческой структуре предприятия.  

6. Объем практики.  

Объем практики составляет 2 зачетных единиц (72 академических 

часов). 

7. Содержание практики.  

Обучающиеся в период прохождения практики выполняют 

индивидуальные задания руководителя практики. 

№ 

п/п 
Краткое содержание 

1 Этап 1: Подготовительный  

- посещение организационно-ознакомительной лекции;  

- получение и усвоение индивидуального задания по практике;  

- усвоение обязанностей, правил поведения, режима прохождения практики и 

функциональных обязанностей.  

2 Этап 2: Основной  

- выполнение задания;  

- поиск информации по обозначенной проблематике;  

- систематизация фактического, аналитического материала; 

- вдумчивый анализ найденного материала (литературного, статистического, 

нормативно-правового и иного). 

3 Этап 3: Аналитический и отчетный  

- обработка и анализ полученной информации; 

- подготовка и формирование отчета по практике; 

- представление отчета по практике; 

- осуществление защиты отчета по практике; 

- получение зачета с оценкой.  

8. Перечень изданий, которые рекомендуется использовать при 

прохождении практики. 

9. Форма промежуточной аттестации: Дифференцированный зачет в 6 

семестре 

10. Оценочные материалы.  

Оценочные материалы, применяемые при проведении промежуточной 

аттестации, разрабатываются в соответствии с локальным нормативным 

актом РУТ (МИИТ). 



Авторы:  

доцент, доцент, к.н. кафедры 

«Психология, социология, 

государственное и муниципальное 

управление»  

 

О.П. Стерлигова 

Согласовано:  

Заведующий кафедрой ПСГМ  М.Ю. Быков 

Председатель учебно-методической 

комиссии 

 

М.В. Ишханян 

 


