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Аннотация к программе практики 

 

Производственная практика в профильных организациях 

(вид практики) 

 

1. Цели практики 

Целями производственной практики являются: 

- закрепление теоретической подготовки обучающегося; 

- приобретение им практических навыков и компетенций в сфере профессиональной 

деятельности; 

- закрепление практических навыков в работе с персоналом; 

- формирование основ профессионального опыта психолога. 

 

2. Задачи практики 

Задачами производственной практики являются: 

- закрепление и реализация теоретических знаний, полученных при изу- чении общих 

и общепрофессиональных дисциплин;  

- приобретение практических навыков и опыта работы в организациях, 

осуществляющих педагогическую, психодиагностическую и психокоррек- ционную 

работу с различными слоями населения;  

- развитие навыков самостоятельной работы в области анализа деятель- ности 

государственных и коммерческих организаций, осуществляющих педагогическую, 

психодиагностическую и психокоррекционную работу с различными слоями 

населения;  

- определение направлений прохождения преддипломной практики, подготовки 

выпускной квалификационной работы, сбор материалов, необходимых для ее 

написания.  

 

3. Место практики в структуре ОП ВО 

Производственная практика относится к блоку дисциплин Б2 «Практики», Б2.П 

«Производственная практика» ООП направления подготовки бакалавров 37.03.01. - 

Психология, профиль - Психология управления, проходит в 6 семестре, носит 

концентрированный характер. 

Во время производственной практики «Практика по получению профессиональных 

умений и опыта профессиональной деятельности» происходит закрепление и 

конкретизация результатов теоретического обучения. Производственная практика 

является обобщающим этапом в закреплении студентами тех теоретических знаний, 

которые получены ими в процессе изучения таких дисциплин учебного плана, как 

«Практика по получению первичных профессиональных умений и навыков 1», 

«Практика по получению первичных профессиональных умений и навыков 2», 

«Методологические основы психологии и экспериментальная психология», 



«Психология личности», «Социальная психология», «Психодиагностика». 

При изучении данных дисциплин студент должен: 

- знать теоретические основы психологии личности; 

- уметь применять полученные теоретические знания в решении практических задач; 

- владеть навыками оформления результатов сбора данных и выполненных заданий и 

работ. 

Производственная практика «Практика по получению профессиональных умений и 

опыта профессиональной деятельности» является основой для изучения 

последующих дисциплин: «Психология труда», «Дифференциальная психология», 

«Компьютерная психодиагностика», «Основы консультативной психологии», 

«Преддипломная (выполнение ВКР)». Производственная практика готовит студента к 

самостоятельной организации научно-исследовательской деятельности по проблеме 

выпускной квалификационной работы. 

 

4. Перечень планируемых результатов обучения при прохождении практики, 

соотнесенных с планируемыми результатами освоения ОП 

№ 

п\п 

Код 

компетенции 
Содержание компетенции 

1 2 3 

1 ОПК-1 Понимает и применяет критерии научного знания при 

анализе литературы, включая оценку достоверности 

эмпирических данных и обоснованности выводов 

исследований 

2 ОПК-2 Способен применять методы сбора, анализа и интерпретации 

эмпирических данных в соответствии с поставленной задачей 

3 ОПК-3 Обладает базовыми знаниями в области психологических 

измерений, способен администрировать подготовку данных 

для решения задач психодиагностики в заданной области 

исследований и практики 

4 ОПК-4 Способен использовать основные формы психологической 

помощи и понимает принципы их применения, способен 

выполнять организационную и техническую работу в 

реализации конкретных мероприятий профилактического, 

развивающего, коррекционного или реабилитационного 

характера 

5 ОПК-5 Понимает роль менеджмента в организации, способен 

выполнять свои профессиональные функции в организациях 

различного типа, осознанно соблюдая организационные 

политики и процедуры 

6 ОПК-6 Способен оценивать потребности и запросы целевой 

аудитории для стимулирования интереса к психологическим 

знаниям, практике и услугам 

7 ОПК-7 Способен поддерживать уровень профессиональной 

компетенции, в том числе за счет понимания и готовности 

работать под супервизией. Демонстрирует открытость в 

получении и предоставлении обратной связи о своей 



№ 

п\п 

Код 

компетенции 
Содержание компетенции 

1 2 3 

профессиональной деятельности 

8 ОПК-8 Способен выявлять общественные и государственные 

потребности в различных видах транспортных коммуникаций 

и анализировать социально-исторические предпосылки 

развития транспортных систем региона, страны и мира в 

целом 

9 ОПК-9 Способен определять приоритеты государственной 

транспортной политики на национальном, региональном и 

глобальном уровнях с учетом ее роли в системе социально-

политических и экономических отношений 

10 ОПК-10 Способен организовывать и осуществлять выполнение 

обязанностей по предстоящему должностному 

предназначению в соответствии с нормами права 

11 ОПК-11 Способен осуществлять социальное взаимодействие в 

обществе и служебном (трудовом) коллективе, 

профессиональную деятельность на основе требований 

правовых (в том числе – антикоррупционных) норм, 

содействовать противодействию коррупции 

12 ОПК-12 Способен правильно толковать и применять правовые нормы 

в повседневной деятельности, обеспечивая соблюдение и 

защиту прав человека, осознанно исполнять требования 

законодательства 

13 ПКО-1 Владеет методологией теоретических и экспериментальных 

исследований в соответствующей области психологии 

14 ПКО-2 Способен использовать полученные знания в преподавании 

психологических дисциплин в высших учебных заведениях 

15 ПКО-3 Способен использовать результаты психологических 

исследований в целях совершенствования социальных 

институтов, методов управления, разработки и реализации 

социальных программ в деятельности предприятий и 

организаций 

16 ПКО-4 Способен использовать результаты психологической 

диагностики в целях реализации конкретных мероприятий 

профилактического, развивающего, коррекционного или 

реабилитационного характера 

17 ПКР-3 Способен использовать результаты психологических 

исследований в целях совершенствования социальных 

институтов, методов управления, разработки и реализации 

профессиональных задач в деятельности предприятий и 

организаций транспортной отрасли 

 

5. Объем, структура и содержание практики, формы отчетности 

Общая трудоемкость практики составляет 6 зачетных единиц, 4 недель/216 часов. 

Содержание практики, структурированное по разделам (этапам) 



№ 

п/п 
Разделы (этапы) практики 

Виды деятельности студентов в ходе 

практики, включая самостоятельную 

работу студентов и трудоемкость (в часах) 
Формы 

текущего 

контроля 
Зет 

Часов 

Все-

го 

Практичес-

кая работа 

Самостояте-

льная работа 

1 2 3 4 5 6 7 

1. 

Раздел: Подготовительный 

этап:1.1.Инструктаж по технике 

безопасности.1.2.Установочные 

занятия 

1 36 36 0 
 

2. 

Раздел: Этап прохождения 

производственной практики:2.1. 

Выполнение производственного 

задания.2.2. Сбор и обработка 

фактического 

материала.2.3.Анализ 

полученной 

информации.2.4.Систематизация 

информации.2.5.Выполнение 

индивидуального задания 

3 108 108 0 
 

3. 

Раздел: Заключительный 

этап:3.1.Оформление дневника 

практики.3.2. Подготовка отчета 

по практике.3.3. Получение 

отзыва о прохождении практики 

2 72 72 0 ЗаО 

 Всего:  216 216 0  

Форма отчётности: отчет 

 


