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Заочная 

 

Общие сведения о практике. 

Целями производственной (отраслевой) практики являются 

формирование у обучающихся компетенций в соответствии с самостоятельно 

устанавливаемыми образовательными стандартами по направлению 38.03.03 

Управление персоналом, а также закрепление навыков по самостоятельному 

разрешению хозяйственно-управленческих задач с целью повышения 

эффективности организационных процессов на объектах управления (как на 

микро, так и на макроэкономическом уровне), оценки их состояния по 

потенциальным возможностям социально-экономического и 

организационного развития , а также выполнение индивидуального задания . 

Задачами производственной (отраслевой) практики являются: 

- овладение навыками использования основных теорий мотивации, 

лидерства и власти для решения стратегических и оперативных 

управленческих задач, а также для организации групповой работы на основе 

знания процессов групповой динамики и принципов формирования команды; 



- овладение навыками стратегического анализа, разработки и 

осуществления стратегии организации, направленной на обеспечение 

конкурентоспособности; 

- формирование способности анализировать взаимосвязи между 

функциональными стратегиями компаний с целью подготовки 

сбалансированных управленческих решений; 

- овладение навыками документального оформления решений в 

управлении операционной (производственной) деятельности организаций при 

внедрении технологических, продуктовых инноваций или организационных 

изменений» 

- проверка теоретических положений учебно-исследовательской работы 

студента по теме выпускной квалификационной работы на практике – на 

примере реального или вновь создаваемого (моделируемого студентом) 

предприятия; 

- пополнение в динамике данных из планово-отчетной, учетной, 

организационно-распорядительной документации и оперативной информации 

по предприятию, на базе которого студент проходил производственную 

практику и выполняет выпускную квалификационную работу; 

- ознакомление с современными тенденциями экономической 

деятельности в стране, регионе, на отдельном предприятии. 

Способ проведение практики:  

Форма проведения практики. 

Практика проводится в форме практической подготовки. 

При проведении практики практическая подготовка организуется путем 

непосредственного выполнения обучающимися определенных видов работ, 

связанных с будущей профессиональной деятельностью. 

 


