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Заочная 

 

Общие сведения о дисциплине (модуле). 

Целью изучения дисциплины «Профессиональная ориентация и 

адаптация персонала» является теоретическое и практическое овладение 

студентами современной методологии корпоративного управления м 

формирование у обучающихся компетенций в соответствии в соответствии с 

самостоятельно утверждаемым образовательным стандартом СУОС ВО РУТ 

(МИИТ) по направлению 38.03.03 Управление персоналом и формирование у 

студентов системы знаний о базовых положениях концепций 

организационного развития, выработка у обучающихся навыков 

примененияинструментария организационного развития для решения задач, 

связанных с динамикой организации 

Задачи дисиплины: 

освоение знаний в области стратегического управления, кадрового 

обеспечения инноваций, проектирования структуры организации и 

формирование организационной культуры, в контексте их применение для 

управления развитием организации 

Общая трудоемкость дисциплины (модуля) составляет 4 з.е. (144 

академических часа(ов). 



 


