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1. Цели освоения учебной дисциплины 

Целями освоения учебной дисциплины Профессионально-ориентированный 

иностранный язык являются овладение студентами коммуникативной компетенцией для 

ее использования в дальнейшей профессиональной деятельности, научной и практической 

работе в общении с зарубежными партнерами, для самообразования и других целей.  

Курс иностранного языка также способствует расширению кругозора студентов, 

повышает их эрудицию, общую культуру и образование, культуру мышления и общения, 

воспитанию уважения к духовным ценностям других народов.  

2. Место учебной дисциплины в структуре ОП ВО 

Учебная дисциплина "Профессионально-ориентированный иностранный язык" 

относится к блоку 2 "Факультативы" и входит в его вариативную часть. 

3. Планируемые результаты обучения по дисциплине (модулю), соотнесенные с 

планируемыми результатами освоения образовательной программы 

Процесс изучения дисциплины направлен на формирование следующих 

компетенций: 

ПК-2 владением различными способами разрешения конфликтных ситуаций 

при проектировании межличностных, групповых и организационных 

коммуникаций на основе современных технологий управления 

персоналом, в том числе в межкультурной среде 

ПК-8 владением навыками документального оформления решений в 

управлении операционной (производственной) деятельности организаций 

при внедрении технологических, продуктовых инноваций или 

организационных изменений 

4. Общая трудоемкость дисциплины составляет 

4 зачетные единицы (144 ак. ч.). 

5. Образовательные технологии 

Опрос, ролевые игры. 

6. Содержание дисциплины (модуля), структурированное по темам (разделам) 

 

РАЗДЕЛ 1 

Маркетинг 

 

РАЗДЕЛ 2 

Планирование 

 

РАЗДЕЛ 3 

Управление персоналом 

 

РАЗДЕЛ 4 

Конфликты на работе. 

 

РАЗДЕЛ 5 

Стартап и новый бизнес.  

 



РАЗДЕЛ 6 

Продукция. 

 

РАЗДЕЛ 7 

Введение в логистику. 

 

РАЗДЕЛ 8 

Логистические услуги. 

 

РАЗДЕЛ 9 

Складской учет и закупки. 

 

РАЗДЕЛ 10 

Способы транспортировки. 

 

РАЗДЕЛ 11 

Планирование и организация транспортировки.  

 

РАЗДЕЛ 12 

Детали транспортировки товаров. 

 

РАЗДЕЛ 13 

Склады и хранение товаров.  

 

РАЗДЕЛ 14 

Документация и финансы.  

 


