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Заочная 

 

Общие сведения о дисциплине (модуле). 

Цель дисциплины "Психология управления и организационное 

поведение" – формирование у обучающихся системы знаний о 

психологических закономерностях управленческой деятельности и поведении 

человека в организации, а также развитие практических навыков 

эффективного руководства, деловой коммуникации и управления 

организационным развитием. 

Задачи дисциплины: 

- изучить основные теоретические подходы и концепции психологии 

управления и организационного поведения; 

- раскрыть психологические механизмы мотивации, лидерства, власти и 

принятия решений; 

- освоить методы диагностики и коррекции социально-

психологического климата, конфликтов и стрессов в коллективе; 

- развить навыки построения эффективных деловых коммуникаций и 

профилактики манипулятивного воздействия; 

- сформировать компетенции по управлению изменениями и развитию 

организационной культуры. 



Общая трудоемкость дисциплины (модуля) составляет 3 з.е. (108 

академических часа(ов). 

 


