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Заочная 

 

Общие сведения о дисциплине (модуле). 

Целью изучения дисциплины «Рынок труда» является вооружение 

студентов знаниями теоретических и практических основ формирования в 

стране цивилизованного рынка рабочей силы, технологиями поведения 

работников и работодателей в трудовой сфере и сформировать понимание 

важности организации процедур оплаты труда на предприятии. 

Задачи дисциплины: 

-ознакомление студентов с методологическими основами организации 

труда как фактора жизнедеятельности человека и общества, его гуманизации 

на современном этапе; тенденциями, которые характеризуют ситуацию на 

рынке рабочей силы и теми функциями, которые он выполняет в 

современных условиях; 

-определение цены рабочей силы в условиях рынка; 

-выделение специфических особенностей, которые характерны и 

определяют ситуацию именно на российском рынке рабочей силы; 

-анализ ситуации в области найма рабочей силы и проблем 

безработицы; 

- рассмотрение процесса организации оплаты труда персонала и того, 



как он влияет на ситуацию на рынке рабочей силы 

Общая трудоемкость дисциплины (модуля) составляет 5 з.е. (180 

академических часа(ов). 

 


