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Очная 

 

Общие сведения о дисциплине (модуле). 

Целью освоения дисциплины является получение необходимых 

теоретических знаний и приобретение практических навыков в области 

разработки стратегии компании, формирования сбалансированной системы 

показателей компании. 

Задачей курса является формирование у студентов комплекса знаний и 

практических навыков для поиска и принятия эффективных стратегических 

решений в процессе формирования сбалансированной системы показателей 

компании в рыночных условиях. 

Общая трудоемкость дисциплины (модуля) составляет 2 з.е. (72 

академических часа(ов). 

 


