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1. Общие сведения о дисциплине (модуле). 

Целями освоения дисциплины являются: 

- получение обучающими сведений о практике применения системного 

подхода к анализу современных организаций, 

- Сформировать профессиональные знания и навыки разработки 

управленческих решений с учетом системных взаимосвязей внутри 

организации, в том числе государственного или муниципального управления. 

Задачами освоения дисциплины является формирование у обучающихся: 

изучить элементы системного подхода к управлению современными 

организациями. 

 

2. Планируемые результаты обучения по дисциплине (модулю). 

Перечень формируемых результатов освоения образовательной 

программы (компетенций) в результате обучения по дисциплине (модулю): 

УК-1 - Способен осуществлять критический анализ проблемных 

ситуаций на основе системного подхода, вырабатывать стратегию действий 

 

Обучение по дисциплине (модулю) предполагает, что по его 

результатам обучающийся будет: 

Знать 

основные элементы системного подхода к управлению современными 

организациями 

Уметь 

осуществлять критический анализ проблемных ситуаций в организации 

Владеть 

навыками выработки стратегии действий на основе системного подхода 

 

3. Объем дисциплины (модуля). 

3.1. Общая трудоемкость дисциплины (модуля).  

Общая трудоемкость дисциплины (модуля) составляет 5 зачетных 

единиц (180 академических часа(ов). 

 

3.2. Объем дисциплины (модуля) в форме контактной работы 

обучающихся с педагогическими работниками и (или) лицами, 

привлекаемыми к реализации образовательной программы на иных условиях, 

при проведении учебных занятий: 



Тип учебных занятий 

Количество 

часов 

Всего 
Сем. 

№2 

Контактная работа при проведении учебных занятий (всего): 38 38 

В том числе: 
  

Занятия лекционного типа 12 12 

Занятия семинарского типа 26 26 

 

3.3. Объем дисциплины (модуля) в форме самостоятельной работы 

обучающихся, а также в форме контактной работы обучающихся с 

педагогическими работниками и (или) лицами, привлекаемыми к реализации 

образовательной программы на иных условиях, при проведении 

промежуточной аттестации составляет 142 академических часа (ов). 

 

3.4. При обучении по индивидуальному учебному плану, в том числе при 

ускоренном обучении, объем дисциплины (модуля) может быть реализован 

полностью в форме самостоятельной работы обучающихся, а также в форме 

контактной работы обучающихся с педагогическими работниками и (или) 

лицами, привлекаемыми к реализации образовательной программы на иных 

условиях, при проведении промежуточной аттестации. 

 

4. Содержание дисциплины (модуля). 

4.1. Занятия лекционного типа. 

 

№ 

п/п 
Тематика лекционных занятий / краткое содержание 

1 Предмет и история общей теории систем.  

 

Виды систем и их свойства.Определения понятия «система». Основные понятия теории систем. 

Категории «событие», «явление», «поведение». Принципы системного подхода. Методы теории 

систем. Возникновение, современное состояние и перспективы развития теории систем. Системы 

статические и динамические; открытые и закрытые; детерминированные и стохастические; простые, 

большие, сложные и очень сложные. 

2 Системы управления.  

 

Классификация систем. Проектирование систем управления. Понятие управляющей и управляемой 

подсистем, принцип обратной связи. Управляемость, достижимость, устойчивость. Связь сложности 

систем с управляемостью. Понятие условной энтропии и его приложение к проблемам управления. 

 

4.2. Занятия семинарского типа. 



Практические занятия 

№ 

п/п 
Тематика практических занятий/краткое содержание 

1 Общие характеристики систем. Модель "черного ящика".  

2 Модель состава системы.  

 

Модель структуры системы и системных связей. Модель структурных связей и действия системы. 

 

Самостоятельная работа обучающихся.  

№ 

п/п 
Вид самостоятельной работы 

1 Подготовка к практическим занятиям  

2 Работа с лекционным материалом  

3 Работа с литературой  

4 Подготовка к промежуточной аттестации. 

5 Подготовка к текущему контролю. 

 

 

5. Перечень изданий, которые рекомендуется использовать при 

освоении дисциплины (модуля). 

№ 

п/п 
Библиографическое описание Место доступа 

1 Теория систем и системный анализ в экономике : учебное 

пособие А. В. Заграновская, Ю. Н. Эйсснер Учебное 

пособие Издательство Юрайт , 2018 

https://urait.ru 

2 Основы системного анализа : учебное пособие для вузов. 

А. В. Горохов Учебное пособие Юрайт , 2018 

https://urait.ru 

3 Системный подход в экономике Герасимов М.М., Разуваев 

Д.А., Благодатская А.А. Учебное пособие РУТ (МИИТ) , 

2020 

http://library.miit.ru 

 

6. Перечень современных профессиональных баз данных и 

информационных справочных систем, которые могут использоваться при 

освоении дисциплины (модуля). 

Научно-техническая библиотека РУТ (МИИТ): http://library.miit.ru  

 

7. Перечень лицензионного и свободно распространяемого 

программного обеспечения, в том числе отечественного производства, 

необходимого для освоения дисциплины (модуля). 

Офисный пакет приложений Microsoft Office  

 



8. Описание материально-технической базы, необходимой для 

осуществления образовательного процесса по дисциплине (модулю). 

Для проведения аудиторных занятий необходима аудитория с 

мультимедиа аппаратурой. 

 

9. Форма промежуточной аттестации: 

Зачет во 2 семестре. 

 

10. Оценочные материалы.  

Оценочные материалы, применяемые при проведении промежуточной 

аттестации, разрабатываются в соответствии с локальным нормативным актом 

РУТ (МИИТ). 
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