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1. Цели освоения учебной дисциплины 

Целью?дисциплины "Современные?проблемы?и технологии 

менеджмента"?является 

формирование?у?студентов?основных?представлений?и?знаний?об?эволюциивзглядов?и

?новейших?теориях?в?области?менеджмента?формировании?новойпарадигмы?менеджме

нта. 

Задачами?дисциплины?являются?ждать?студентам?понятие?об?основных?проблемах?сов

ременного?менеджмента?о?его?специфике?научитъ?студентов?распознавать?анализирова

ть?различать?и?оценивать?управленческие?решения?направленные?на?цовышение?эффе

ктивности?функционирования?организации?в?условиях?формированияэкономики?иннова

ционного?типа обучить?студентов?основным?методам?современного?менеджмента 

дать?студентам?основные?технологии?диагностики?и?решения?проблем?управления?сов

ременной?организации?в?том?числе?организацииинновационного?типа 

2. Место учебной дисциплины в структуре ОП ВО 

Учебная дисциплина "Современные проблемы и технологии менеджмента" 

относится к блоку 1 "Дисциплины (модули)" и входит в его базовую часть. 

3. Планируемые результаты обучения по дисциплине (модулю), соотнесенные с 

планируемыми результатами освоения образовательной программы 

Процесс изучения дисциплины направлен на формирование следующих 

компетенций: 

ОПК-4 Способен руководить проектной и процессной деятельностью в 

организации с использованием современных практик управления, 

лидерских и коммуникативных навыков, выявлять и оценивать новые 

рыночные возможности, разрабатывать стратегии создания и развития 

инновационных направлений деятельности и соответствующие им 

бизнес-модели организаций 

УК-6 Способен определить и реализовать приоритеты собственной 

деятельности и способы ее совершенствования на основе самооценки 

4. Общая трудоемкость дисциплины составляет 

3 зачетные единицы (108 ак. ч.). 

5. Образовательные технологии 

Преподавание дисциплины «Современные проблемы и технологии менеджмента» 

осуществляется в форме лекционных и практических занятий. Практические занятия 

организованы, в основном, с использованием технологий развивающего обучения. Часть 

практических занятий представляет собой объяснительно-иллюстративное решение задач 

и разъяснение материала лекций, остальные практические занятия проводятся с 

использованием интерактивных (диалоговых) технологий, в том числе, обсуждение и 

анализ учебных и практических кейсов.Самостоятельная работа студента заключается в 

чтении основной и дополнительной литературы и подготовке к устному опросу по 

дисциплине, а также в подготовке к текущему/промежуточному контролю. При этом 

студенты могут использовать электронные учебные издания.Оценка результатов обучения 

проводится с использованием модульно-рейтинговой технологии.. 

6. Содержание дисциплины (модуля), структурированное по темам (разделам) 

 



РАЗДЕЛ 1 

Современные подходы к менеджменту  

 

РАЗДЕЛ 2 

Совершенствование методов и систем управления. 

 

РАЗДЕЛ 3 

Общая характеристика современных проблем менеджмента. 

 

РАЗДЕЛ 4 

Технология проектного менеджмента. Технология "развития талантов" 

 

РАЗДЕЛ 5 

Современные транснациональные компании. 

 

РАЗДЕЛ 6 

Технология информатизации менеджмента 

 


