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1. Цели освоения учебной дисциплины 

 

2. Место учебной дисциплины в структуре ОП ВО 

Учебная дисциплина "Социальное партнёрство в сфере труда" относится к блоку 1 

"Дисциплины (модули)" и входит в его базовую часть. 

3. Планируемые результаты обучения по дисциплине (модулю), соотнесенные с 

планируемыми результатами освоения образовательной программы 

Процесс изучения дисциплины направлен на формирование следующих 

компетенций: 

ПК-2 Способен осуществлять руководство деятельностью по формированию 

системы организации и нормирования труда (разработка режимов труда и 

отдыха, мероприятий по исследованию и проектированию трудовых 

процессов, классификация методов исследования рабочего времени, 

стандартизация норм труда) на отраслевом (холдинговом) уровне 

4. Общая трудоемкость дисциплины составляет 

5 зачетных единиц (180 ак. ч.). 

5. Образовательные технологии 

. 

6. Содержание дисциплины (модуля), структурированное по темам (разделам) 

 

Тема: Предмет, содержание и задачи дисциплины  

 

Цели и задачи законодательства о труде Российской Федерации. Принципы социально-

трудовых отношений. Характеристика содержания дисциплины «Социальное партнёрство 

в сфере труда». 

 

Тема: Система нормативно-правовых актов, регулирующих социально-трудовые 

отношения  

 

Структура и особенности отраслей права, обеспечивающих регулирование социально-

трудовых отношений. Трудовое право и его роль в регулировании социально-трудовых 

отношений. Система нормативно-правовых актов в Российской Федерации, сферы и 

уровни их распространения. Законы и подзаконные нормативно-правовые акты 

 

Тема: Социальное партнёрство в системе социально-трудовых отношений  

 

Понятие социального партнёрства. Объект и предмет социального партнёрства. Принципы 

социального партнёрства. Стороны социального партнёрства, органы социального 

партнёрства. Социальное партнёрство как основа взаимоотношений между работниками и 

работодателями. Роль государства в согласовании интересов работников и работодателей. 

Формы социального партнёрства. Уровни социального партнёрства: федеральный, 

межрегиональный, региональный, отраслевой, территориальный, локальный 

 



Тема: Мировая практика становления и развития системы социального партнёрства  

 

Система социального партнёрства в свете формирования государственной социальной 

политики, соответствующей потребностям различных социальных групп. Понятие 

«трипартизм», подразумевающий трёхстороннее сотрудничество профсоюзов, 

работодателей и правительства. Уровни взаимодействия субъектов - межличностный, 

межгрупповой, межгосударственный. Законодательные и исполнительные институты ряда 

европейских и североамериканских стран в социальной сфере. Основные 

гарантированные права рабочих на присоединение к профсоюзам, на заключение 

коллективного договора.  

 

Тема: Объединения профсоюзов и работодателей.  

 

Российские профсоюзы и особенности их трансформации в рыночных условиях 

хозяйствования  

Роль объединений профсоюзов в становлении развитии социально-трудовых отношений. 

Российские объединения работодателей. Задачи, функции и направления деятельности 

объединений работодателей. Участие российских профсоюзов и  

работодателей в работе Международной организации труда  

 

Тема: Коллективный договор 

 

Коллективный договор.  

Коллективный договор как правовой акт, регулирующий социально-трудовые отношения 

в организации. Содержание и структура коллективного договора. Экономическое 

обоснование разделов коллективного договора, регулирующих социально-трудовые 

отношения. Регистрация соглашений и коллективных договоров. Коллективный договор  

ОАО «РЖД»  

 


