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Заочная 

 

Общие сведения о дисциплине (модуле). 

Дисциплина "Социально-психологические технологии управления 

персоналом" направлена на формирование у обучающихся компетенций в 

соответствии с самостоятельно утверждаемым образовательным стандартом 

СУОС ВО РУТ (МИИТ) по направлению 38.04.03 Упарвление персоналом 

Задачами дисциплины являются: 

Сформировать теоретические знания в области управления персоналом 

современной организации: 

- формирование базы знания методов профессиональной подготовки и 

переподготовки, обучения и повышения квалификации персонала ; 

- формирование теоретические знаний в области современных 

социально-психологических технологий управления персоналом ; 

- формирование понимания основных целей и задач управления 

персоналом; 

- развитие навыков владения методами и социально-психологическими 

аспектами управления персоналом: 

? 

Общая трудоемкость дисциплины (модуля) составляет 3 з.е. (108 



академических часа(ов). 

 


