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1. Цели освоения учебной дисциплины 

Цель и задачи освоения дисциплины (модуля)  

Цель освоения дисциплины: Целью дисциплины является ознакомление магистрантов с 

проблематикой и областями использования технологии реинжиниринга бизнес-процессов 

в реорганизации деятельности предприятий и управления исполнением бизнес-процессов 

на основе современных информационных технологий, освещение теоретических основ 

моделирования и управления бизнес-процессами и организационно-методических 

вопросов проведения работ по реинжинирингу и последующему управлению бизнес-

процессами. 

Задачи освоения дисциплины:  

Задачи изучения дисциплины заключаются в приобретении магистрантами знаний и 

практических навыков в области, определяемой основной целью курса, а именно:  

- сформировать общее представление о содержании, области применения и особенностях 

технологии реинжиниринга бизнес-процессов (РБП) при реорганизации деятельности 

предприятий,  

- обучить технологиям управления бизнес-процессами (в т.ч. моделирования и анализа) с 

использованием современных информационных технологий,  

- закрепить навыки выполнения работ по реорганизации и управлению бизнеспроцессами 

и применения инструментальных средств моделирования и анализа бизнес-процессов.  

В процессе изучения дисциплины магистранты должны:  

Иметь представление: об основных методологиях и технологиях реинжиниринга и 

последующего управления бизнес-процессами;  

Знать: концептуальные основы применения технологии реинжиниринга в реорганизации 

деятельности организации и управления бизнес-процессами с использованием 

современных инструментальных средств;  

Уметь: использовать методы и программные средства структурного, стоимостного и 

динамического анализа бизнес-процессов, и формирования решений на их основе по 

реорганизации и процессному управлению деятельностью предприятий;  

2. Место учебной дисциплины в структуре ОП ВО 

Учебная дисциплина "Стратегическое управление бизнес-процессами" относится к 

блоку 1 "Дисциплины (модули)" и входит в его базовую часть. 

3. Планируемые результаты обучения по дисциплине (модулю), соотнесенные с 

планируемыми результатами освоения образовательной программы 

Процесс изучения дисциплины направлен на формирование следующих 

компетенций: 

ОПК-4 Способен руководить проектной и процессной деятельностью в 

организации с использованием современных практик управления, 

лидерских и коммуникативных навыков, выявлять и оценивать новые 

рыночные возможности, разрабатывать стратегии создания и развития 

инновационных направлений деятельности и соответствующие им 

бизнес-модели организаций 

ПКО-2 способен применять методы экономического и стратегического анализа 

поведения экономических агентов и рынков в глобальной среде 

ПКО-4 способен разрабатывать корпоративную стратегию, программы 

организационного развития и изменений и обеспечивать их реализацию 

4. Общая трудоемкость дисциплины составляет 



4 зачетных единиц (144 ак. ч.). 

5. Образовательные технологии 

Впроцессеизучениядисциплиныиспользуютсятрадиционныетехнологии, 

формыиметодыобучения, инновационныетехнологии, 

активныеиинтерактивныеформыпроведе-ниязанятий: - лекции (академические, 

информационные), лекциисэлементамипроблемногоиз-ложения, 

лекциисприменениеммультимедийныхтехнологий; - 

практическиезанятиявформеразбораучебныхипрактическихситуаций; - 

проведениедискуссий; - выполнениеписьменныхработиихобсуждение; - 

консультациипреподавателей; - самостоятельная, учебно-исследовательскаяинаучно-

исследовательскаяработасучебной, учебно-методическойинаучнойлитературой, 

систочникамиИнтернет; - тестирование. . 

6. Содержание дисциплины (модуля), структурированное по темам (разделам) 

Тема: Анализ внешней и внутренней среды реализации бизнес-процессов 

Тема: Взаимосвязь целевых показателей стратегии и ключевых показателей 

эффективности бизнес-процессов 

Тема: Корпоративная стратегия в области процессного управления 

Тема: Управление видами бизнеса 

Тема: Выбор степени интеграции информационных обеспечивающих подсистем. 

Тема: Стратегия бизнес-единицы 

 


