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Аннотация к программе практики 

 

Технологическая (проектно-технологическая) практика; 

(вид практики) 

 

1. Цели практики 

Учебная практика является завершающим этапом обучения и проводится после 

освоения студентами программ теоретического и практического обучения. 

Прохождение учебной практики строится исходя из требуемого уровня базовой 

подготовки специалистов.  

Цель учебной практики: 

– закрепление теоретических и практических знаний, получаемых студентами в 

области информатики, математики, менеджмента, маркетинга; 

– изучение принципов автоматизации производственных процессов; 

– изучение принципов организации и экономики производства. 

Конечной целью учебной практики является закрепление и углубление теоретических 

знаний, полученных по изучаемым в университете дисциплинам. 

Практика реализует следующие виды деятельности:  

организационно-управленческая деятельность;  

Информационно-аналитическая 

 

2. Задачи практики 

1. Приобретение первичных профессиональных умений и навыков управления 

организацией: 

Изучение принципов и функций менеджмента в строительстве на основе 

нормативных и правовых документов; способностью осуществлять деловое общение 

и публичные выступления, вести переговоры, совещания, осуществлять деловую 

переписку и поддерживать электронные коммуникации; владением навыками 

документального оформления решений в управлении операционной 

(производственной) деятельности организаций при внедрении технологических, 

продуктовых инноваций или организационных изменений; умением применять 

основные принципы и стандарты финансового учета для формирования учетной 

политики и финансовой отчетности организации, навыков управления затратами и 

принятия решений на основе данных управленческого учета; умением проводить 

анализ рыночных и специфических рисков для принятия управленческих решений, в 

том числе при принятии решений об инвестировании и финансировании; сбор 

информации о среде, состоянии и социально-экономических проблемах организации. 

 

3. Место практики в структуре ОП ВО 

1. Учебная практика относится к циклу Б 2.  

2. Для изучения данной дисциплины необходимы следующие знания, умения и 



навыки, формируемые предшествующими дисциплинами:  

3. Основы управления бизнесом;  

4. Информационное обеспечение бизнес-процессов организации. 

 

4. Перечень планируемых результатов обучения при прохождении практики, 

соотнесенных с планируемыми результатами освоения ОП 

№ 

п\п 

Код 

компетенции 
Содержание компетенции 

1 2 3 

1 ПКО-8 Способен оценивать воздействие макроэкономической среды 

на функционирование организаций и органов 

государственного и муниципального управления, 

анализировать поведение потребителей экономических благ и 

формирование спроса, проводить анализ конкурентной 

среды; 

2 ПКО-9 Способен проводить количественный и качественный анализ 

информации при принятии управленческих решений, 

построении прикладных моделей путем их адаптации к 

конкретным задачам управления; 

3 ПКО-10 Способен анализировать структуру информационных потоков 

организации, работать с организационными базами данных и 

формировать информационное обеспечение участников 

организационных проектов; 

4 ПКО-11 Способен моделировать бизнес-процессы и использовать 

методы реорганизации бизнес-процессов в практической 

деятельности организаций; 

5 ПКО-12 Способен проводить анализ рыночных и специфических 

рисков для принятия управленческих решений, в том числе 

при принятии решений об инвестировании и 

финансировании; 

6 ПКО-13 Способен применять основные принципы и стандарты 

финансового учета для формирования учетной политики и 

финансовой отчетности организации, анализировать 

финансовую отчетность и принимать участие в подготовке 

инвестиционных, кредитных и финансовых решений; 

7 ПКО-14 Способен проводить оценку инвестиционных проектов. 

 

5. Объем, структура и содержание практики, формы отчетности 

Общая трудоемкость практики составляет 9 зачетных единиц, 6 недель/324 часов. 

Содержание практики, структурированное по разделам (этапам) 

№ 

п/п 
Разделы (этапы) практики 

Виды деятельности студентов в ходе 

практики, включая самостоятельную 

работу студентов и трудоемкость (в часах) 

Формы 

текущего 

контроля 
Зет Часов 



Все-

го 

Практичес-

кая работа 

Самостояте-

льная работа 

1 2 3 4 5 6 7 

1. 

Раздел: Вводное занятие. 

Инструктаж по технике 

безопасностиОрганизация 

системы техники безопасности и 

пожарной 

безопасности.Инструктаж по ТБ.  

0,11 4 4 0 
Устный 

опрос 

2. 

Раздел: Изучение принципов и 

функций менеджмента в 

строительстве 

0,28 10 10 0 

Круглый 

стол по 

результат

ам 

практики 

3. 

Раздел: Анализ актуальных 

статей по теме менеджмента в 

строительстве 

0,28 10 10 0 

Круглый 

стол по 

результат

ам 

практики 

4. 

Раздел: Подготовка обзора по 

теме менеджмента в 

строительстве с использованием 

ПО Microsoft Word 

1,67 60 60 0 

Круглый 

стол по 

результат

ам 

практики  

5. 

Раздел: Подготовка доклада по 

теме менеджмента в 

строительстве с использованием 

ПО Microsoft PowerPoint 

0,83 30 30 0 

Круглый 

стол по 

результат

ам 

практики  

6. 

Раздел: Рассмотрение основ 

государственно-частного 

партнерства 

0,56 20 20 0 
 

7. 

Раздел: Анализ литературы по 

выбранной сфере деятельности 

согласно индивидуальному 

заданию  

0,56 20 20 0 

Круглый 

стол по 

результат

ам 

практики  

8. 

Раздел: Исследование 

государственно-частного 

партнерства в выбранной сфере 

деятельности согласно 

индивидуальному заданию 

4,44 160 160 0 

Круглый 

стол по 

результат

ам 

практики  

9. 
Раздел: Подготовка и защита 

отчетов по практике 
0,28 10 10 0 

Устная 

защита 

отчета по 

практике 

10. 
Тема: Дифференцированный 

зачет 
0 0 0 0 

Диф.зачё

т 

 Всего:  324 324 0  

Форма отчётности: Форма отчетности по практике: Зачет с оценкой 

 


