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1. Цели освоения учебной дисциплины 

Целью освоения учебной дисциплины «Управление жизненным циклом социально-

экономических систем» является изучение магистрантами теоретических разработок и 

практики экономической оценки жизненного цикла изделий, технических систем, 

продуктовых инноваций для обоснования управленческих решений, способствующих 

проведению самостоятельных ис-следований в соответствии с разработанной программой.  

Задачами дисциплины являются изучение: объективных закономерностей развития и 

функционирования систем; технологических укладов развития мировой экономики; 

техно-логических укладов развития железнодорожного транспорта; базовых положений 

технологии непрерывной поддержки жизненного цикла изделия (CALS-технологии); 

методики ком-плексной оценки стоимости жизненного цикла технических систем; 

методов оценки эконо-мической ответственности разработчиков, производителей и 

поставщиков за несоблюдение параметров стоимости жизненного цикла; основных 

направлений повышения конкуренто-способности транспортной компании.  

Знать: закономерности развития технических систем; основные технологические эта-пы 

развития мировой экономики; основные технологические этапы развития железнодорож-

ного транспорта; стадии жизненного цикла организации; стадии жизненного цикла 

продук-ции; методические подходы к оценке стоимости жизненного цикла; элементы 

жизненного цикла технических систем железнодорожного транспорта; методы оценки 

экономической ответственности разработчиков, производителей и поставщиков за 

несоблюдение парамет-ров стоимости жизненного цикла; основные элементы системы 

управления ресурсами, рис-ками и анализа надежности на этапах жизненного цикла. 

Уметь: идентифицировать отдель-ные стадии жизненного цикла организации; определять 

стадии жизненного цикла товара; выделять ключевые факторы стоимости жизненного 

цикла технических систем; оценивать стоимость жизненного цикла технических систем 

железнодорожного транспорта; анализиро-вать влияние показателей надежности на 

стоимость жизненного цикла технических систем железнодорожного транспорта; 

определять факторы повышения конкурентоспособности технических систем 

железнодорожного транспорта; использовать инструментарий системы управления 

ресурсами, рисками и анализа надежности на этапах жизненного цикла при управлении 

жизненным циклом технических систем железнодорожного транспорта. Владеть 

навыками: использования понятийного аппарата; оценки стоимости жизненного цикла 

тех-нических систем железнодорожного транспорта; определения стадий жизненного 

цикла; классификации технических систем железнодорожного транспорта; расчета 

показателей надежности и безопасности технических систем железнодорожного 

транспорта; и их влияния на стоимость жизненного цикла.  

Формируемые дисциплиной компетенции: 

УК-2 

ОПК-4  

ПКО-3 



2. Место учебной дисциплины в структуре ОП ВО 

Учебная дисциплина "Управление жизненным циклом социально-экономических 

систем" относится к блоку 1 "Дисциплины (модули)" и входит в его базовую часть. 

3. Планируемые результаты обучения по дисциплине (модулю), соотнесенные с 

планируемыми результатами освоения образовательной программы 

Процесс изучения дисциплины направлен на формирование следующих 

компетенций: 

ОПК-4 Способен руководить проектной и процессной деятельностью в 

организации с использованием современных практик управления, 

лидерских и коммуникативных навыков, выявлять и оценивать новые 

рыночные возможности, разрабатывать стратегии создания и развития 

инновационных направлений деятельности и соответствующие им 

бизнес-модели организаций 

ПКО-3 Способен управлять организациями, подразделениями, группами 

(командами) сотрудников, проектами и сетями 

УК-2 Способен управлять проектом на всех этапах его жизненного цикла 

4. Общая трудоемкость дисциплины составляет 

3 зачетные единицы (108 ак. ч.). 

5. Образовательные технологии 

Преподавание дисциплины осуществляется в форме лекционных и практических 

занятий. Лекции проводятся в традиционной классно-урочной организационной форме, по 

типу управления познавательной деятельности являются классическо-лекционными 

(объяснительно-иллюстративными). Практические занятия организованы с 

использованием технологий развивающего обучения. Практический курс выполняется в 

виде традиционных практических занятий (объяснительно-иллюстративное решение 

задач), с использованием интерактивных (диалоговые) технологий, в том числе разбор и 

анализ конкретных ситуаций, кейсов; технологий, основанных на коллективных способах 

обучения, а также с использованием компьютерной тестирующей 

системы.Самостоятельная работа студента организованна с использованием 

традиционных видов работы и интерактивных технологий. К традиционным видам работы 

относятся отработка учебного материала и отработка отдельных тем по учебным 

пособиям, подготовка к промежуточным контролям, выполнение заданий курсовой 

работы. К интерактивным (диалоговым) технологиям относиться отработка отдельных 

тем по электронным пособиям, подготовка к промежуточным контролям в интерактивном 

режиме, интерактивные консультации в режиме реального времени по специальным 

разделам и технологиям, основанным на коллективных способах самостоятельной работы 

студентов.Оценка полученных знаний, умений и навыков основана на модульно-

рейтинговой технологии. Весь курс разбит на разделы, представляющих собой логически 

завершенный объём учебной информации. Фонды оценочных средств освоенных 

компетенций включают как вопросы теоретического характера для оценки знаний, так и 

задания практического содержания (решение практических и ситуационных задач, 

выполнение заданий курсовой работы) для оценки умений и навыков. Теоретические 

знания проверяются путём применения таких организационных форм, как 

индивидуальные и групповые опросы, решение тестов с использованием компьютеров 

или на бумажных носителях. . 

6. Содержание дисциплины (модуля), структурированное по темам (разделам) 



РАЗДЕЛ 1 

Концепция жизненного цикла в управлении 

Тема: Объективные закономерности развития и функционирования систем – основа 

концепции жизненного цикла 

Закономерности развития систем  

Теоретические ос-новы функциони-рования систем 

Технологические уклады развития и особенности жиз-ненного цикла си-стем железнодо-

рожного транспорта 

РАЗДЕЛ 2 

Экономический анализ инвестиционной деятельности  

Тема: Методы инвестиционного анализа при управлении жизненным циклом 

Роль инвестиций в развитии систем  

Задачи анализа инвестиционной деятельности  

Методы оценки эффективности инвестиций 

РАЗДЕЛ 3 

Управление жизненным циклом систем на принципах маркетинга.  

Тема: Комплексное управление ресурсами и рисками на этапах жизненного цикла 

технических систем  

Методиче-ские подхо-ды к оценке стоимости жизненного цикла 

Классифи-кация затрат при опреде-лении стои-мости жиз-ненного цикла  

Проблемы оценки сто-имости жиз-ненного цикла слож-ных техни-ческих си-стем желез-

нодорожно-го транспор-та 

РАЗДЕЛ 4 

Комплексное управление ресурсами, рисками и анализ надежности на этапах жиз-ненного 

цикла технических систем жизненного цикла  

экзамен 

 


