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Очная 

 

Общие сведения о дисциплине (модуле). 

Целью освоения учебной дисциплины являются овладение подходами 

и методами управления изменениями в практических ситуациях; 

способностью поиска и принятия эффективных управленческих решений в 

процессе управления изменениями в деятельности организаций. 

Задачами дисциплины является изучение основных теоретических 

вопросов и рассмотрение существующего российского и зарубежного 

практического опыта по управлению изменениями в организации, развитие 

способности диагностировать сопротивление сотрудников к 

организационным изменениям и разрабатывать мероприятия по его 

снижению. 

Общая трудоемкость дисциплины (модуля) составляет 5 з.е. (180 

академических часа(ов). 

 


